COMPANHIA DE LIMPEZA E SERVICOS URBANOS ~ COLISEU
(Em Liquidagdo)

RELATORIO RESUMIDO DE_INFORMACOES ADMINISTRATIVAS DA COLISEU EM
LIQUIDACAO

Informagdes Gerais

Na reunido pautada para a apreciacdo das contas relativas ao exercicio
fiscal de 2020, cumpre informar sobre o impacto financeiro de todas as medidas
adotadas pela Liquidante ap6s a edi¢do da Lei Municipal n2 6.209 de 12 de junho de
2017 e de todas as medidas administrativas que resultaram na reducio do passivo de
encargos trabalhistas da Companhia.

No ano de 2009, o Chefe do Poder Executivo decidiu por termo a
descentralizagdo do servigo de limpeza publica, por meio da Edigdo do Decreto n?
37.188 de 23 de junho de 2009, que tentou lograr a liquidacio desta Companhia e
viabilizar, posteriormente, a concentragdo da titularidade do servigo publico por ela
prestado por orgdo da Prefeitura de S3o Luis - a Secretaria Municipal de Obras e
Servigos Publicos.

Muito embora o Poder Publico tenha decidido prestar de forma
concentrada o servico de limpeza publica, o Decreto n? 37.188/2009 se mostrou de
todo incompativel com a necessidade de destacamento de recursos para a liquidag3o,
haja vista as disposicdes contidas no art. 37, XIX, da Constituicio Federal e as
premissas do Principio da Simetria, insito ao Direito Administrativo, pelas quais se
exige a edicdo de lei especifica autorizando tanto a criagdo quanto a liquidagdo e
extingdo de sociedade de economia mista.

Desse modo, ainda que estabelecesse, oportunamente, todas as

competéncias e o tramite da liquidagdo, ainda assim se careceria de forma para gerar
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os efeitos juridicos pretendidos.
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COMPANHIA DE LIMPEZA E SERVICOS URBANOS — COLISEU
(Em Liquidac3o)

Embora inexistisse instrumento normativo que autorizasse o pagamento
de verbas rescisérias, consectirio das demissdes a serem realizadas, estd COLISEU
reduziu lentamente sua folha, por auséncia dos recursos bastantes para arcar com seu
passivo, notadamente tributario e trabalhista.

Portanto, os prejuizos experimentados pela Companhia até a edigdo da Lei
6.209/2017 - norma juridica habil a autorizar a Liguidagdo da Coliseu no campo
financeiro-orcamentério - foram gerados somente para manter a folha e evitar o
ajuizamento de muiltiplas agdes trabalhistas com a finalidade de lograr o pagamento
de verbas rescisdrias.

As rescisGes dos contratos de trabalho levadas a efeito no ano de 2020
tiveram como base as premissas delineadas pelo Programa de Redugdo de Gastos com
Pessoal (Portaria n2 03, de 12 de janeiro de 2017), que foram desenvolvidas mediante
acordos extrajudiciais homologados perante a Justica do Trabalho de S3o Luis.

O levantamento feito pelo Setor de Pessoal desta Companhia apontou que,
em atendimento PRGP da COLISEU, foi dado sequéncia aos acordos trabalhistas em
conformidade com a portaria n? 03, de 12 de janeiro de 2017. O quadro de
funciondrios em janeiro de 2019 era de 419 empregados ativos (Servigo Prestados e
Efetivos) e 21 empregados inativos (aposentados por invalidez, INSS, licenga sem
vencimento), com o total de 440 empregados. Esse quantitativo foi reduzido
mensalmente até se chegar ao nimero de 257 empregados e 95 servicos prestados no

més de dezembro do mesmo ano, conforme demonstrado na tabela de evolugdo

abaixo.

A Tabela 1. Valores e nimeros dos empregados ativos com encargos (FGTS e INSS) demonstrando a

redugdo anual da folha de pagamento e encargos do ano de 2020.

Tab.1
MES DA FOLHA N? EMPR. FOLHA MENSAL EMPR. ENCARGOS ATIVOS
ATIVOS ATIVOS (RS) (FGTS/INSS)
Janeira 419 RS 765.241,01 RS 202.649,02
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Fevereiro
Margo
Abril

Maio
Junho
Julho
Agosto
Setembro
Outubro
Novembro
Dezembro

Total

412
409
410
409
409
409
407
405
404
395

Pendente

RS 736.828,15
RS 703.160,89
RS 738.405,37
RS 698.877,81
RS 707.092,23
RS 726.253,85
RS 703.752,34
RS 727.972,07
RS 736.999,84
RS 701.739,77
Pendente
RS 7.946.323,33

RS 199.011,61
RS 193.675,71
RS 196.144,05
RS 192.334,53
RS 194.651,51
RS 213.635,43
RS 192.859,84
RS 198.005,76
RS 191.287,55
RS 189.348,14
Pendente

RS 2.163.603,15

Impende ressaltar, ainda, que os acordos extrajudiciais disciplinados pelo

PRGP geraram impacto financeiro quanto a redugdo na folha do pagamento de

encargos trabalhistas (contribuigGes previdencidrias e depdsitos de FGTS), conforme

apurado pelo Setor de Recursos Humanos na tabela abaixo.

Na tabela 2. Acordo extrajudicial no ano de 2020, (ativos e inativos) demonstrando valores e quantidade

de empregados com indenizag¢bes rescisdrias pagas na folha, destacando também a redugdo que elas

representam em folha e seus encargos. (INSS e FGTS).

Tab. 2
MES

DESLIGAMENTO
Janeiro
Fevereiro
Margo
Abril
Maio
Junho

Julho

N2 EMPR.

N O O » O w

INDENIZAGAO/ RESCISAD
EM FOLHA (RS)

RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS

31.257,30 RS
12.015,37 RS
= RS
24.177,84 RS
% RS
- RS
22.406,84 RS

REDUGCAO DA
FOLHA(RS)

7.704,66
11.250,40
6.003,31

4.912,36

REDUCAO DE
ENCARGOS (RS
RS 2.157,30
RS 3.150,11
RS -
RS 1.680,93 Y
RS : ‘puf
RS ] (315)
RS 1.375,46



COMPANHIA DE LIMPEZA E SERVICOS URBANOS - COLISEU

(Em Liquidagao)

Agosto 1 R$ 5.628,37 RS 1.045,00 R$ 292,60
Setembro 1 RS 10.449,58 RS 404500 RS 1.132,60
Outubro 9 RS 42.448,35 R$ 13.330,62 RS 3.732,57
Novembro 6 RS 12.932,09 RS 7.250,68 RS 2.030,19
Total 28 RS 161.315,74

RS 55.542,03 RS 15.551,77

No exercicio financeiro de 2020 verificou-se uma consideravel evolugdo

relativa a quitacdo do passivo de FGTS devido aos empregados da COLISEU, visto que

durante as homologagbes dos acordos extrajudiciais, os 61 (sessenta e um)

empregados tiveram os seus depdsitos regularizados pela Municipalidade, resultando

no pagamento de RS 1.644.927,64 nas contas vinculadas dos ex-empregados,

conforme demonstrado abaixo (tabela 3).

Tabela 3. Pagamentos (homologages acordos extrajudiciais), valores em atraso do FGTS dos

empregados desligados no ano de 2020 (61 empregados).

Qt. DE EMPREGADOS MES VALOR PAGAMENTO (RS)
7 JANEIRO 133.245,51
6 FEVEREIRO 267.170,19
12 AGOSTO 326.974,69
12 SETEMBRO 308.535,31
14 OUTUBRO 284.339,38
10 NOVEMBRO 324.662,56
61 6 R$ 1.644.927,64

Também, houve a formalizagdo de um acordo judicial, com a utilizagdo dos

mesmos parametros que subsidiam os demais acordos administrativos, que levou a

)
(@)

quitagdo de depdsitos fundiérios a empregada que ndo possuia capacidade laborativa, Ql?

em acdo judicial transitada em julgado, em fase executiva, n ¢ 0016277-



COMPANHIA DE LIMPEZA E SERVICOS URBANOS — COLISEU
(Em Liquidacdo)

94.2015.5.16.0002 (22 Vara do Trabalho de So Luis — Rita de Cassia da Silva Farias

Vieira), no valor de R$ 55.116,57, conforme demonstrado abaixo (tabela 4).

Tabela 4. Pagamentos (homologacdes acordos judiciais) no ano 2020.

Tab.4
Qt. DE EMPREGADOS MES VALOR PAGAMENTO (RS)
1 Outubro 55.116,57
1 1 55.116,57

Tem-se, pois, que os pagamentos realizados no exercicio financeiro de 2020,
considerando os acordos extrajudiciais, as verbas rescisérias e os encargos sociais, esta
Companhia realizou o pagamento de R$ 1.861.359,95 para 62 (sessenta e dois)

empregados, conforme indicado na tabela abaixo (tabela 5).

Tabela 5. Representa o quadro consolidado dos pagamentos das indenizagdes do ano 2020 (Rescisdo e

FGTS) de todos os quadros demonstrados acima.

SOMATORIO DE INDENIZACOES E RESCISOES ANO 2020
QT. EMPREGADOS VALORES PAGOS

62 R$ 1.861.359,95

O Setor de Servico Social aquilatando as consequéncias derivadas do
Programa de Redugdo de Gastos com Pessoal, informou que “com enfoque no grande
impacto social com a quebra desta renda, buscamos orienta-los e incentiva-los dentro
de suas limitagdes a empreender e ter seu préprio negdcio por menor que fosse, e
assim pudessem atuar em conjunto com os familiares em algum ramo no qual
tivessem afinidade especifica”. Aponta que a maioria dos aposentados desta
Companhia teve a Renda Mensal Inicial de seu beneficio calculada no valor minimo,

sobrelevando os efeitos do impacto no sustento familiar.
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Por outro lado, a Lei 6.209/2017 vedou o pagamento de dividas a
fornecedores pela conta especifica destinada a Liquidacdo da Companhia.

Todos os atos adotados na gestdc atual servem para a resolugédo dos fatos
impeditivos a extingdo desta COLISEU, que n3o presta mais qualquer servico a
coletividade, sendo que, ao final do procedimento de liquidag3o, serdo observados os
direitos trabalhistas de todos os empregados e sera lograda a devida equalizagdo dos

recursos publicos.

Informagdes sobre os acordos celebrados em demandas trabalhistas e da gestdo dos

demais litigios.

Com a aprovagado da Lei de Liquidagdo da Companhia e edi¢io de atos
administrativos de redugdo da folha de pagamento, a COLISEU concentrou os seus
esforcos na celebragdo de acordos extrajudiciais para a regularizacio das verbas
trabalhistas devidas aos seus empregados, reduzindo os litigios trabalhistas, os custos
deles decorrentes (honorarios advocaticios da parte demandante, custas judiciais e
administrativas), bem como a necessidade de celebracdo de acordo nesse ambito.

No exercicio financeiro de 2020, como visto, os acordos se intensificaram no
ambito extrajudicial, que tiveram as suas homologagdes chanceladas perante a Justica
do Trabalho, mediante jurisdi¢do voluntéria (art. 855-B, da CLT), tendo sido celebrado
somente um acordo judicial, que p6s fim a ac¢do judicial n 2 0016277-
94.2015.5.16.0002.

Importa ressaltar que todos os acordos obedecem a legislagdo de regéncia,
garantem a legitimidade em fung3o da chancela dada pelo Poder Judicidrio Trabalhista
além de afiangar a menor onerosidade a Liquidagdo e a Administragdo Publica.

Ademais, o Setor Juridico indicou que estdo tramitando na Justica Federal 88
(oitenta e oito) ag¢des judiciais relativas a débitos tributdrios e previdenciarios contra

esta Companhia e 48 (quarenta e oito) Execugbes Fiscais na Justiga do Trabalho (cujos
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créditos foram constituidos em dispositivos de sentengas em Reclamacdes
Trabalhistas).

Ainda no ambito das ag¢des judiciais em curso, esta Companhia possui: 62
(sessenta e duas) ReclamagGes Trabalhistas em tramite na Justica do Trabalho,
ajuizadas por empregados ou ex-empregados; 19 (dezenove) demandas de natureza
trabalhista ajuizadas na Justica Estadual, nas quais o juiz de direito estd ou n3o
atuando na condicio de juiz do trabalho; 24 (vinte e quatro) acées ajuizadas pela
massa falida da Garavelo que busca ressarcimento pelos contratos de arrendamento
mercantil firmados com esta Companhia prevendo a opgdo de compra de caminhdes-
lixo.

Depois da realizagdo de diligéncia pelo Setor Juridico, foi apurado que ja foi
solicitada a expedicdo de 19 (dezenove) precatérios pela comarca de Lins/SP ao TIMA
nos processos de cobranga dos leasings da GARAVELO E CIA / MASSA FALIDA
GARAVELO E CIA, dentre os quais a Prefeitura de Sio Luis, na condigio de sdcio
majoritario da Companbhia, ja realizou a quitagdo de 16 (dezesseis), estando 03 (trés)
em tramite, aguardando pagamento.

Todo esse denodo na redugdo do passivo que essa Companhia possui, da

maior eficiéncia ao processo de liquidag3o, contribuindo de forma definitiva a sua

continuidade.
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Patricia Cunha Cordeiro

Liquidante em Exercicio
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