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1 - Apresentacéo

Nos termos do art. 74 da Constituicdo Federal, art. 59 da Lei
Complementar n° 101, art. 63 a 66 da Lei Complementar n® 33/94 e em atendimento
ao disposto na Instrugcdo Normativa n° 52/2017, com as alteracdes da IN° 65/2020
do TCE/MA, e ao artigo 74 da Lei Organica deste Municipio, combinados com os
artigos 75 a 80 da Lei Federal N.° 4.320, de 17 de marco de 1964, apresentamos 0
RELATORIO DO CONTROLE INTERNO, parte integrante da prestacio de contas
referente ao exercicio de 2021, que tem como objetivo demonstrar a avaliacdo dos
resultados quanto: a integridade dos registros contabeis; a fidedignidade das
DCASP e dos Anexos 1, 2, 6, 7, 8, 9, 10, 11 e 16 da Lei n° 4.320, de 1964; a
transparéncia da gestdo fiscal, mediante comprovacdo de ampla divulgacdo — na
imprensa oficial e em meios eletrbnicos de acesso publico - dos planos,
orcamentos, lei de diretrizes orcamentarias, prestacoes de contas e respectivos
pareceres prévios, relatérios resumidos da execucgdo orcamentaria e relatorios da
gestao fiscal, e versdes simplificadas desses documentos; o cumprimento das
metas previstas no plano plurianual, a execucdo dos programas de governo e dos
orcamentos fiscal, da seguridade social e de investimentos; e o0 resultado do
controle exercido sobre as operacfes de crédito, avais e garantias, e dos direitos e
haveres do erario.

2 - Introducéo

O ano de 2021 foi um exercicio financeiro que exigiu da administracao
municipal, grandes esforcos dos gestores, que podemos observar nos relatorios de
gestdao fiscal e resumido da execucao orcamentaria resultando em um planejamento,
de gestdo da receita e da despesa, culminando por fim, no atendimento a Lei de
Responsabilidade Fiscal — Lei 101/00, no que diz respeito aos indices de gastos com
saude, educacao, pessoal e repasse para o legislativo.

Diante destas mudancas, ressaltamos que nao foram poucos os esfor¢cos
desta Administracdo, empreendidos através de seu corpo técnico, em atender as
demandas geradas pela legislacéao.

O processo de Prestacdo de Contas foi examinado por este Controle
Interno e verificamos que o mesmo se encontra devidamente instruido, com os
elementos de que trata a Instrucdo Normativa n°® 52/2017, com as alteracdes da IN°
65/2020 do TCE/MA, e representa de forma fidedigna as informacdes e o0s
documentos que deram origem as pecas contidas no processo.
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3 —Integridade dos registros contabeis

Quanto a integridade dos registros contabeis, informamos que a
documentacdo encaminhada referente a prestacdo de contas da PREFEITURA
MUNICIPAL DE SAO LUIS, do exercicio de 2021, foi visada pelo Controle Interno da
Administragcdo Municipal e que corresponde ao que foi determinado na Instrucéo
Normativa N°52/2017, com as altera¢des da IN° 65/2020 do TCE/MA.

4 - Fidedignidade das Demonstracdes Contabeis Aplicadas ao
Setor Publico (DCASP) e das demonstracbes, quadros e
demonstrativos da Lei n°® 4.320, de 17 de marc¢o de 1964

Quanto a fidedignidade das Demonstracdes Contabeis Aplicadas no
Servigo Publicos e dos Anexos 1, 2, 6, 7, 8, 9, 10, 11 e 16 da Lei n° 4.320, de 1964,
referente a prestacdo de contas da PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO LUIS do
exercicio de 2021, foi visada pelo Controle Interno do Municipio, onde verificou-se
gue foram elaboradas de acordo com as normas e principios contabeis geralmente
aceitos, vigentes sobre a matéria e que corresponde ao que foi determinado na
Instrucdo Normativa N° 52/2017, com as alteracdes da IN° 65/2020 do TCE/MA.

5 — Transparéncia da gestao fiscal — publicagdo na imprensa oficial
e nos meios eletrbnicos de acesso publico dos planos,
orcamentos, leis orcamentarias, etc

Quanto a transparéncia da gestao fiscal, referente a prestacdo de contas
da PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO LUIS do exercicio de 2021, observa-se que
teve ampla divulgacéo, cujos relatérios de Gestdo Fiscal, Resumido da Execucéao
Orcamentéaria, LOA - Lei Orcamentaria Anual — Lei Municipal n° 6.878, de
31/12/2020; PPA — Plano Plurianual, periodo 2018-2021 - Lei Municipal n°.6.291, de
28/12/2017 e LDO - Lei de Diretrizes Orcamentéaria - Lei Municipal n°® 6.818, de
18/08/2020, foram publicadas no Diario Oficial do Municipio de Sao Luis, conforme
dispbe a Lei Organica e estdo disponibilizadas na pagina da Internet
www.saoluis.ma.gov.br/portaldatransparencia, consta também as acdes do
governo, versdes simplificadas desses documentos, dentre outras que todo cidadao
pode verificar com grande facilidade, atendendo o que foi determinado na Instrucao
Normativa N°52/2017, com as alteracGes da IN° 65/2020 do TCE/MA.
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6 — Cumprimento das metas previstas no plano plurianual, a
execucdo dos programas de governo e dos orcamentos fiscal, da
seguridade social e de investimentos.

EVOLUCAO E PROJECAO DAS RECEITAS PUBLICAS

A receita municipal de Sao Luis apresentou uma variacdo de 36,3% no
guadriénio 2018 — 2021, como mostrado na tabela 1. A receita realizada em 2021 foi
de R$ 3.950.045.861 (trés bilhdes, novecentos e cinquenta milhdes, quarenta e
cinco mil e oitocentos e sessenta e um reais), enquanto a de 2018 foi de R$
2.898.291.744 (dois bilhdes, oitocentos e noventa e oito milhdes, duzentos e
noventa e um mil, setecentos e quarenta e quatro reais). Comparando-se o biénio
2021 e 2020, periodos de pandemia, a variacdo foi de apenas 3,14%, conforme
mostra a tabela abaixo.

Tabela 1 - Receitas Municipais por Origem dos Recursos 2018-2021.

= VARIACAO
DESCRIGAO RECEITAS ARRECADADAS (valores em R$) VARIAGAO ANO A ANO SN
2018 2019 2020 2021 2010/2018 | 2020/2019 | 2021/2020 | 2021/2018

RECEITAS CORRENTES 2.880.465.488 | 3.058.058.100 | 3.595.716.370 | 3.917.631.990 6.2% 17,6% 9,0% 36,0%
yg&agagg@s E 792.661.797 | 810.223.384 | 862.132.191 979.034.337 2,2% 6,4% 13,6% 23,5%
impostos 770.411.771 | 788.381.562 | 841.102.289 959.700.904 2.3% 6.7% 14,1% 24,6%
IRRF 88.805314 | 92.646.249 |  90.048.107 121.063.886 7.2% 2.8% 34,4% 36,2%
IPTU 114.490537 | 110.795.895 | 130.465.861 111.905.017 3.2% 17,8% 14.2% 2.3%
7Bl 20.223.700 | 34193729 | 33.434.775 29.155.760 17,0% 2.2% 77,0% 68,2%
ISSON 537.802.220 | 550.745.688 | 587.153.546 677.576.231 2.4% 6.6% 15,4% 26,0%
TAXAS 22.250.027 | 21.841.822 | 21.066.280 19.333.433 18% 3.6% B.2% 13.1%
[ic. Func. (Avara) 12111638 | 12.015.100 | 11.795.298 12.793.663 0.8% 18% 8.5% 5.6%
Outras Taxas 10.138.389 9.826.722 9.270.982 6.539.770 3.1% 5.7% 29.5% 35.5%
RECEITA DE CONTRIBUICOES 156.293.843 | 144.052.019 | 142.860.533 158.527.394 8% 0.8% 11,0% 1,4%
RECEITA PATRIMONIAL 20.365.481 | 47.396.488 | 103.372.310 57.418.014 61,4% 118.1% 24,5% 95,5%
Imobiliarias 1.051.528 594.844 280.381 938.563 23,4% 19.2% 95,4% 10.7%
Valores Mobiliarios 28.313.053 | 46.623.727 | 42.863.325 56.447.699 64,7% B.1% 3L,7% 99,4%
Demais Rec. Patrimoniais : 177.917 | 60.028.605 31752 0.0% | 33639,7% 99,9% 0.0%
RECEITA DE SERVICOS 94.200 47.635 ) ) 29,4% | -100,0% 0.0% ~100,0%
(T:%g'\ésEFNETREESNC'AS 1.879.174.939 |2.011.024.261 | 2.445.292.417 | 2.691.784.126 7,0% 21,6% 10,1% 43,2%
88;%@?\1553%'”5 22875228 | 45314313 | 42.058.919 30.868.120 98,1% 7.2% -26,6% 34,9%
RECEITAS DE CAPITAL 17.826.256 | 53.623571 | 234.142.388 32.413.870 200,8% 336,6% 86.2% 81.8%
Operacdes de Crédito 13.634.480 | 53.077.205 | 234.142.388 28.282.765 289,3% 341,1% 87.9% 107,4%
[Alienacao de Bens 117.873 : ) 1183 0.0% 0.0% 0.0% 99.0%
Transt. Capital 2.073.894 546.366 ) 7.129.922 86,6% | -100,0% 0.0% 1,4%
RECEITAS - ) )
IATRAORCAMENTARIAS 75.345.104 91.101.436 0,0% . 20,9% 0,0%
s > DARECEITA 251.362.238 309.765.247 0,0% 0,0% 23,2% 0,0%
RECEITA TOTAL 2.898.201.744 | 3.111.681.671 | 3.829.858.757 | 3.950.045.861 7.4% 23,1% 3.1% 36,3%

FONTE: SEMFAZ
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EVOLUCAO DAS RECEITAS MUNICIPAIS — SAO LUIS (2018-2021)

Da composi¢do da Receita Total Municipal, em 2021, observa-se mais
uma vez a forte dependéncia de recursos recebidos dos governos federal e estadual
sob a denominacao de Transferéncias Correntes, cuja participacdo foi de 68,7% da
Receita Corrente.

As Transferéncias Correntes ainda sdo a maior fonte de recursos da
Prefeitura, seu comportamento no periodo de 2018 a 2021, confirmou a
dependéncia que voltou a propor¢cédo de mais de 68% do total da receita corrente,
mantendo-se em tendéncia de alta no quadriénio em analise; ressalta-se para tanto
gue, devido o forte aporte financeiro advindo do governo federal em 2020, conforme
Lei Complementar n° 173/2020, por conta da Pandemia, as transferéncias correntes
da Unido foram as salvaguardas para a maioria dos entes subnacionais.

FPM, ICMS, FUNDEB e SUS constituem as principais fontes de recursos
do Municipio de S&o Luis quando se trata de Transferéncias Correntes. Juntos, eles
responderam por 89,48% das Transferéncias Correntes. O FPM e ICMS constituem
as maiores receitas de transferéncias (28,23%) e (27,48%) respectivamente,
seguida do SUS Federal com 14,88% e do FUNDEB, com 18,89%.

As Receitas Tributarias, segunda maior fonte de recurso do municipio de
Sao Luis, no acumulado 2020 e 2021, periodos da pandemia, cresceram 19,97%,
melhores desempenhos no quadriénio, conforme tabela 1. Em valores relativos, as
receitas provenientes do ISSQN, IPTU e IRPF tiveram os melhores desempenhos:
69,21%, 11,43% e 12,37%, respectivamente. Ja& as receitas de contribuicdes,
guando comparadas com receitas tributarias, tiveram desempenho de 16,20%,
conforme composicdao ilustrada graficamente abaixo.

No ano de 2021, as Receitas Correntes realizadas até o periodo,
somaram R$ 3.607.673.542,26 (trés bilhdes e seiscentos milhdes de reais), 5,08%
superior ao resultado previsto; destaque para 0s impostos e as receitas patrimoniais,
bem como nas transferéncias correntes, destaca-se as Transferéncias dos Estados,
DF e suas Entidades, com desempenho de 16,98% acima do previsto.

Resultados Primario e Nominal 2021

O desempenho dos resultados primario e nominal ao longo de 2021; tal
relacdo mostra o esforco fiscal do municipio de S&o Luis quanto a arrecadacéo, a
partir dos resultados nao financeiros, de modo a reduzir as despesas financeiras
com juros e amortizagdes, pelo critério acima da linha. A gestado publica municipal
durante o exercicio de 2021, mostrou-se austera com relacdo ao cumprimento das
metas fiscais, bem como com a solvabilidade financeira.
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TRANSFERENCIAS VOLUNTARIAS

Relacdo dos Convénios e Contratos de Repasse da Prefeitura de Sao
Luis, firmados com o Governo Federal no ano de 2021, através da Plataforma +
Brasil — médulo de Transferéncias Voluntarias, totalizando R$ 9.126.344,31 ( nove
milhdes, cento e vinte seis mil, trezentos e quarenta e quatro reais e trinta e um
centavos, sendo R$ 8.914.526,00 (oito milhdes, novecentos e quatorze mil,
quinhentos e vinte seis reais) de repasse a ser realizado e R$ 211.818,31 ( duzentos
e onze mil, oitocentos e dezoito mil e trinta € um centavos) de contrapartida. Cabe
informar que ndo houve repasse financeiro do Governo Federal através desse
moédulo no exercicio de 2021, para contratos e convénios.

Assinatura Objeto Repasse Cont. partida Investimento

28/12/2021 | Reforma do Mercado Central R$ 3.349.137,00 R$ 68.349,73 R$ 3.417.486,73
30/12/2021 | Realizagdo de Eventos de Lazer R$ 500.000,00 R$ 10.004,42 R$510.004,42
31/12/2021 | Estruturagdo das Atividades Produtivas R$ 1.910.000,00 R$ 38.980,00 R$ 1.948.980,00
31/12/2021 | Implantacdo de Hortas Agroecolégicas R$ 1.146.000,00 R$ 23.390,00 R$ 1.169.390,00
31/12/2021 | Aquisicdo e Instalagdo de Academias ao Ar livre R$ 100.000,00 R$ 2.554,08 R$ 102.554,08
31/12/2021 | Aquisicdo e Instalacdo de Academias ao Ar livre R$ 100.000,00 R$ 2.554,08 R$ 102.554,08
31/12/2021 | Pavimentagdo em vias publicas da zona rural de SL R$ 1.441.714,00 R$ 58.286,00 R$ 1.500.000,00
31/12/2021 | Construgéo de Campo de Futebol R$ 367.675,00 R$ 7.700,00 R$ 375.375,00

CREDITOS ADICIONAIS DO MUNICIPIO
POVOADOS EXISTENTES DO MUNICIPIO SEMURH

O municipio de S&o Luis tem na sua extensao territorial um total de
64 (setenta e quatro) povoados, cuja relacdo com nomes e quildbmetros de distancia
a partir da Capital encontra-se detalhada. Informamos, ainda, que o acesso até as
comunidades é feito por transportes rodoviario e fluvial.

Consolidado
N° de ordem Identificador nome do povoado Drf&iri];i;iigzieri;drgs IFETmEE ?1e) acesso
1 Aguada 23200 Rodoviario
2 Alegria 15600 Rodoviario
3 Ananindiba 20300 Rodoviario
4 Anajatiua 25200 Rodoviario
5 Andiroba 16700 Rodoviario
6 Anapora 7200 Rodoviario
7 Areia Branca 19700 Rodoviario
8 Babilonia 20200 Rodoviario
9 Batata 16400 Rodoviario
10 Cassaco 21100 Rodoviario
11 Cajupari 17200 Rodoviario
12 Cajueiro 24400 Rodoviario
13 California 21310 Rodoviario
14 Colier 15400 Rodoviario
15 Coqueiro 23000 Rodoviario
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Consolidado
N° de ordem Identificador nome do povoado D::Ji?;ﬁgi;egniggs IFeEE ?16) BCESS0
16 Conceigéo 8800 Rodoviario
17 Estiva 25900 Rodoviario
18 Embaubal 19800 Rodoviario fluvial
19 Ferventa 8300 Rodoviario
20 Formigueiro 20500 Rodoviario
21 Inhauma 23000 Rodoviario
22 Igarapé do Sabino 14700 Rodoviério fluvial
23 Igarad 25000 Rodoviario
24 Iguaiba 30900 Rodoviario
25 Iguara 20700 Rodoviario
26 llha Taua mirim 20000 Rodoviario fluvial
27 ltaperuagu 20100 Rodoviario
28 Jacamim 20700 Rodoviario fluvial
29 Jacu 9700 Rodoviario
30 Jucara 24400 Rodoviario
31 Laranjeiras 17100 Rodoviario
32 Livramento 13100 Rodoviario
33 Mée Chica 9700 Rodoviario
34 Mangue Seco 18600 Rodoviario
35 Maracuja 16900 Rodoviario
36 Marapim 20800 Rodoviario
37 Mata de Itapera 16000 Rodoviario
38 Mata 15280 Rodoviario
39 Matinha 15200 Rodoviario
40 Murtura 16300 Rodoviario
41 Olaria 15300 Rodoviario
42 Pedreira 9400 Rodoviario
43 Picarra 18700 Rodoviario
44 Pindoba 12200 Rodoviario
45 Poeirdo 12500 Rodoviario
46 Portinho 22500 Rodoviério fluvial
47 Porto De Tajacuaba 15400 Rodoviario fluvial
48 Porto Grande Dos Bragas 9200 Rodoviario
49 Povoado De Pereira 11600 Rodoviario
50 Quebra Pote 31100 Rodoviario
51 Praia do Jurupari 23800 Rodoviario fluvial
52 Sao Raimundo do Gapara 11100 Rodoviario
53 Residencial Santo Antonio 13100 Rodoviario
54 Sé&o Joaquim 19000 Rodoviario
55 llha Tatipé 32400 Rodoviério fluvial
56 Santa Cruz 14100 Rodoviario
57 Santa Fé 23000 Rodoviario
58 Santa Rosa 19550 Rodoviario
59 Sitio Conceicéo 8000 Rodoviario
60 Sitio Grande 15400 Rodoviario
61 Tapari 21800 Rodoviario
62 Usina 20400 Rodoviario
63 Vila Conceigéo 9900 Rodoviario
64 Vila Limoeiro 15000 Rodoviario
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CARACTERIZACAO DA REDE PUBLICA MUNICIPAL DE SAO LUIS.

A Secretaria Municipal da Educacdo € o 6rgdo executivo do sistema
municipal de ensino, com objetivo de oferecer Educacdo Infantil, Ensino
Fundamental e as modalidades de Educacdo de Jovens e Adultos e Educacao
Especial, mantém uma rede escolar construida por unidades de ensino situada nas
zonas urbana e rural.

As Unidades de Educacdo Béasica da Rede Publica Municipal de Ensino
estdo organizadas e distribuidas em nucleos territoriais do municipio de S&o Luis,
compreendidos por agrupamentos de bairros assim denominados: Anil, Centro,
Cidade Operaria, Coroadinho, Itaqui-Bacanga, Turu-Bequiméo e Rural. Atualmente,
a Rede é composta por 260 espacos escolares, compreendidos em escolas polos e
anexos, conforme quadro a seguir:

Considerando os dados consolidados do Censo Escolar 2021, foram
matriculados na Rede Publica Municipal de Ensino de Séo Luis o total de 85.578
alunos, sendo 12.504 na Educacao Infantil, 69.756 no Ensino Fundamental, 3.318
na modalidade de Educacdo de Jovens e Adultos e 4.191 nos programas da
Educacao Especial.

Em parceria com a UNICEF, a Semed realizou a¢des durante todo o ano
para a manutencdo e ampliacdo dos vinculos dos estudantes com as escolas. Por
meio do Programa Busca Ativa Escolar e com a aproximacao das equipes escolares
das familias, foi possivel superar e ter éxito.

GESTAO PEDAGOGICA DO ENSINO

O trabalho pedagodgico da Rede Municipal de Educacao de Sao Luis tem
por finalidade desenvolver o educando, assegurando-lhe a formacdo comum
indispensavel para o exercicio da cidadania e fornecer-lhe meios para progredir no
trabalho e em estudos posteriores, conforme estabelecido no Art. 22 da Lei de
Diretrizes e Bases da Educacédo Nacional — LDB n°® 9394/96.

Nesse sentido, a Secretaria Municipal da Educacdo tem a missao de
planejar, coordenar e executar a politica educacional na rede publica municipal de
ensino, visando proporcionar 0s meios necessarios a oferta e qualidade dos servicos
sob a responsabilidade do Municipio.

Em 2021, diante da permanéncia do estado de calamidade publica
decorrente da COVID-19, a SEMED deu inicio ao ano letivo no dia 1° de marco de
forma remota, subsidiando as escolas para continuidade do trabalho pedagdgico
com orientacdes constantes no “Guia Para o Ensino Remoto”, assim como o
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Continuum Curricular, tendo a carga horéria letiva de 2021 ajustada ao que esta
previsto no Art. 23 da LDB.

Com o processo de imunizacdo dos docentes, fez-se necessario a
elaboracao das “Diretrizes Para a Retomada das Atividades Presenciais” como
forma de orientar as escolas quanto ao retorno as atividades presenciais de forma
gradual e segura, em observancia aos Protocolos de Biosseguranca, garantindo a
comunidade escolar um retorno seguro.

Em 16 de agosto de 2021, iniciou-se a primeira etapa de retomada do
ensino presencial, em formato hibrido, nas unidades de educacao basica que foram
totalmente requalificadas por meio do projeto Escola Nova, e adaptadas, atendendo
a todos os protocolos sanitarios de prevencéo a Covid-19, com estacdes de lavagem
das maos, uso de alcool em gel, mascara e distanciamento social, além da
implementacdo de formacdes e sinalizagdes orientativas, garantindo o inicio do
retorno seguro das aulas presenciais em 26 Unidades de Educacéo Basica da Rede
Municipal.

Em parceria com a Secretaria Municipal de Saude - SEMUS, foi garantida
a testagem dos profissionais da educacao lotados nas escolas mapeadas para o
retorno presencial antes do inicio das aulas. A Semed realizou, também, a
sanitizacdo dos ambientes, como forma de reforcar a seguranca sanitaria do
ambiente escolar antes do inicio das aulas.

A seguir, apresentaremos as principais acfes e resultados nas etapas e
modalidades da Educacédo Basica de responsabilidade do Municipio.

PROGRAMA EDUCACAO INFANTIL — EI

O Programa de Educacdo Infantil visa a ampliacdo gradativa do
atendimento em creches para as criancas de 6 meses até 3 anos de idade, a
universalizacdo do atendimento na faixa etaria de 4 a 5 anos em pré-escolas,
ampliando seu tempo de permanéncia nas instituicbes de ensino, com vistas a
assegurar o direito das criancas a uma educacdo publica municipal inclusiva,
sustentavel e de qualidade social, facilitando e promovendo o0 acesso e a
permanéncia dos pais ou responsaveis no mundo do trabalho e a valorizacdo dos
profissionais da Educacao Infantil.

A Superintendéncia da Area de Educacdo Infantii — SAEI, diretamente
subordinada a Secretaria Adjunta de Ensino, é o setor responsavel por planejar e
coordenar acOes educativas, sociais, culturais e administrativas voltadas para a
primeira infancia, ou seja, atuar na aplicacdo das politicas publicas de educagdo
infantil em prol do funcionamento das 79 Unidades de Educacdo Basica de

10
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Educacédo Infantil do Municipio de S&o Luis e dos seus 17 anexos, garantindo o
acesso e a permanéncia com sucesso das criancas de 2 até 5 anos de idade na
instituicdo educativa, bem como seu desenvolvimento integral, sua aprendizagem e
o0 exercicio de sua cidadania.

CARACTERIZACAO DO ATENDIMENTO NA EDUCACAO INFANTIL NA
REDE PUBLICA MUNICIPAL DE SAO LUIiS

A Educacéo Infantil na Rede Publica Municipal de S&o Luis é oferecida
em creches, para criangas de dois até trés anos e onze meses de idade, e em pré-
escolas, para criancas de quatro a cinco anos e onze meses de idade. Esse
atendimento caracteriza-se como espacgo institucional, que educa e cuida de
criangas no periodo diurno, em jornada parcial ou integral, conforme especificado a
seguir:

ACOES DIDATICO-PEDAGOGICAS NA EDUCACAO INFANTIL

As acOes desenvolvidas nesse programa visam garantir a realizacao dos
programas e projetos didatico-pedagogicos na Educacédo Infantil, tendo como
prioridades o ensino e a aprendizagem, proporcionando o desenvolvimento fisico,
psicologico, intelectual e social das criancas atendidas em creches e pré-escolas,
consolidando seus direitos e complementando a acao da familia e da comunidade.

AVALIACAO QUALITATIVA DO PROGRAMA EDUCACAO INFANTIL

Considerando as acdes estabelecidas no Programa Educacao Infantil, &
possivel indicar os seguintes resultados obtidos no ano de 2021.:

e Organizacao e implementacéao do calendario escolar;

e Elaboracdo e implementacdo do documento de orientacdes para o
trabalho remoto;

e Elaboracao e implementacdo das diretrizes norteadoras para o retorno
das atividades presenciais;

e Realizacdo da Busca Ativa e das Matriculas presenciais e online;

e Acompanhamento técnico-pedagdgico de 100% das instituicGes de
Educacéao Infantil, de forma presencial e remota;

e Realizacdo de Formacgéo Continuada para professores e professores
suporte pedagogico realizadas pela Semed e em parceria com a Mosaic
Educa, totalizando 722 vagas ofertadas;
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e Retorno das atividades presenciais com 2.156 criancas em 15
instituicbes de Educacéo Infantil;

e Acompanhamento sistematico do retorno presencial nas instituicdes de
educacdo infantil pelas técnicas de acompanhamento da SAEI;

e Implementagdo do protocolo sanitario em todas as Unidades de
Educacdo Béasica da Educacado Infantil que retornaram suas atividades
escolares de modo presencial;

e Realizacdo de atividades remotas com as criancas e suas familias nas
UEBs de Educacgao Infantil que ainda ndo retornaram ao atendimento
presencial as criangas;

e Realizacdo do projeto Literatura Infantil: uma alternativa para o prazer
de ler.

PROGRAMA ENSINO FUNDAMENTAL - EF

O Ensino Fundamental, segunda etapa da Educacdo Basica é direito
publico subjetivo tendo o Estado e a familia o dever de garantir o desenvolvimento
integral das criancas e adolescentes, de 6 a 14 anos, nos aspectos fisico,
psicologico, intelectual e social, consolidando o processo formativo das familias e da
sociedade garantindo acesso, permanéncia e qualidade das praticas didatico-
pedagogicas, administrativas e financeiras, contribuindo para formacéo de sujeitos
sociais ativos e empreendedores.

Assim sendo, o Programa visa a universalizacdo do ensino para
estudantes de 6 a 14 anos, ampliando gradativamente seu tempo de permanéncia
nas escolas, com vistas a assegurar com igualdade e equidade o direito dos
estudantes a alfabetizacdo e a uma educacéo publica municipal humana, inclusiva,
sustentavel, tecnologica e de qualidade social, facilitando e promovendo o0 acesso
dos estudantes, visando o0 sucesso do seu projeto de vida, com a devida valorizacao
dos profissionais do Ensino Fundamental.

Destaca-se que o0 Programa € constituido por acfes articuladas
nacionalmente ao Plano Nacional de Educacédo (PNE) 2014-2024 e Plano de Ac¢des
Articuladas (PAR) 2017-2020 e em nivel municipal alinha-se ao Plano Municipal de
Educacao (PME) 2015-2025 e ao Plano Plurianual (PPA) 2018-2021.

Além dos estudantes, o Programa Ensino Fundamental oferecido pela
Rede Publica Municipal de Educagdo de S&o Luis, tem como publico-alvo a
comunidade local, a equipe escolar formada por professores, gestores escolares,

12



PREFEITURA DE SAO LUIS

CONTROLADORIA-GERAL DO MUNICIPIO
Superintendéncia de Auditoria e Controle de Gestao

professores suporte pedagdgico e servidores: administrativos, técnicos e
operacionais, valorizando os seus profissionais de maneira mais abrangente, com
uma nova perspectiva de gestao publica da Educacéo.

A Superintendéncia da Area de Ensino Fundamental — SAEF, diretamente
vinculado a Secretaria Adjunta de Ensino, € o setor responsavel por planejar,
realizar e monitorar agées pedagogicas voltados a garantia do acesso, permanéncia
e aprendizagem dos estudantes regularmente matriculados nos anos iniciais e finais
do Ensino Fundamental em 117 Unidades de Educacédo Bésica e seus 44 anexos.

CARACTERIZACAO DO ATENDIMENTO NO ENSINO FUNDAMENTAL
NA REDE PUBLICA MUNICIPAL DE SAO LUIS

O Ensino Fundamental na Rede Publica Municipal de Sao Luis é
oferecido para criangas e adolescentes na faixa etaria de 6 a 14 anos de idade, com
atendimento em espaco institucional. De acordo com o Censo Escolar da Educacéo
Basica, a tabela a seguir demonstra o atendimento do Ensino Fundamental em
2021, na cidade de Sé&o Luis, sendo a Rede Publica a maior detentora da matricula
das criancas nessa etapa de ensino.

ACOES DIDATICO-PEDAGOGICAS NO ENSINO FUNDAMENTAL

As acOes desenvolvidas nesse programa visam garantir a realizacdo dos
programas e projetos didatico-pedagogicos no Ensino Fundamental, com prioridade
para o0 ensino, a aprendizagem, proporcionando o desenvolvimento fisico,
psicologico, intelectual e social dos estudantes do Ensino Fundamental,
consolidando direitos e complementando a acéao da familia e da comunidade local.

Ressalta-se a importancia da inser¢cdo da comunidade local na escola no
sentido de propor praticas pedagogicas conectadas com a valorizacdo da cultura
local na qual a escola esta inserida, criando acGes especificas para integrar a
comunidade local nos projetos da escola.

AVALIACAO QUALITATIVA DO PROGRAMA ENSINO FUNDAMENTAL

Considerando as acdes estabelecidas no Programa Ensino Fundamental,
€ possivel indicar os seguintes resultados obtidos no ano de 2021

e Implementacdo e acompanhamento do Projeto Trilhos da Alfabetizacao
em 100% das Unidades de Educacao Béasica que ofertam anos iniciais do
Ensino Fundamental;
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e Adesdo, planejamento e formacdo do Programa Dialogos
Socioemocionais para implementagdo em 21 escolas de Ensino
Fundamental;

¢ Distribuicdo de livros didaticos a todos os estudantes dos anos iniciais
e finais;

e Organizacdo das bibliotecas e/ou espacos de leitura em todas as
escolas que retornaram as atividades presenciais;

e Realizacdo de acdes de acolhimento em 100% das escolas que
retornaram no modo presencial;

e Adesdao, planejamento e implementacdo das a¢cbes do Programa Brasil
na Escola em 47 Unidades de Educacéo Basica de Ensino Fundamental;

e Elaboracdo e implementacdo do documento de orientagcbes para o
trabalho remoto em 100% das Unidades de Educacao Basica de Ensino
Fundamental;

e Acompanhamento técnico-pedagdgico de 100% das instituicbes de
Educacéao Infantil, de forma presencial e remota;

e Elaboracao e implementacao das diretrizes norteadoras para o retorno
das aulas presenciais;

e Retorno das atividades presenciais de 5.387 estudantes em 09
Unidades de Educacédo Béasica do Ensino Fundamental,

e Implementacdo do protocolo sanitario em 100% das escolas que
retornaram presencialmente;

e Realizacdo de atividades remotas com os estudantes nas UEBs de
Ensino Fundamental que ainda ndo retornaram ao atendimento
presencial;

e Realizacdo de avaliacdo diagnostica com os estudantes do Ensino
Fundamental em 100% das escolas que retornaram presencialmente;

e Elaboracao e implementacdo do Plano de Intervencdo Pedagdgico em

100% das UEBs que retornaram presencialmente, com base na andlise
dos dados das avaliagcfes diagndstica.
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EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS - EJA

A Educacédo de Jovens e Adultos, € uma modalidade de ensino integrante
da educacao basica, que tem grande relevancia por investir na garantia do direito
social a educacao de todos aqueles que nao tiveram acesso ou nao puderam dar
continuidade aos estudos na idade propria.

O Programa Educacdo de Jovens e Adultos tem como objetivo ofertar
uma educacao de qualidade, ampliar o universo cultural e inserir no mundo do
trabalho a populacédo jovem de 15 anos ou mais, os adultos e idosos matriculados
nas escolas da Rede Publica Municipal de Educag¢do de Séo Luis, possibilitando
acesso, permanéncia e qualidade das praticas didatico-pedagaogicas, administrativas
e financeiras com vistas na qualidade do processo educativo na EJA.

No ambito da educagdo municipal, o atendimento na EJA é conduzido
pela Superintendéncia da Area de Jovens e Adultos — SAEJA, diretamente
subordinada a Secretaria Adjunta de Ensino, com a oferta do 1° e 0 2° segmentos do
Ensino Fundamental em 54 Unidades de Educacéo Basica da Rede e 01 anexo.

Por meio da Escola Casa Familiar Rural, ha ainda a oferta de atendimento
voltado a realidade do homem do campo onde é desenvolvida a pedagogia da
alternancia, que se constitui em um processo de aprendizagem na qual 55
estudantes matriculados alternam a vivéncia na escola e na comunidade,
combinando a teoria e a pratica, bem como o espaco de sala de aula com trabalho
na comunidade, junto as suas familias.

CARACTERIZACAO DO ATENDIMENTO NA EDUCAQAO DE JOVENS E
ADULTOS NA REDE PUBLICA MUNICIPAL DE SAO LUIS

Em 2021, segundo dados do Censo Escolar MEC/INEP, a Rede Publica
Municipal atendeu o quantitativo de 3.318 estudantes na modalidade de Educacao
de Jovens e Adultos.

A Educacdo de Jovens e Adultos na Rede é oferecida a populacdo de
jovens de 15 anos ou mais, adultos e idosos, no turno noturno, com matricula de 747
estudantes no 1° segmento e 2.571 estudantes no 2° segmento em Unidades de
Educacao Bésica.

AGOES DIDATICO-PEDAGOGICAS NA EJA
A realizacéo dos programas e projetos didatico-pedagdgicos na educacao
de jovens, adultos e idosos atendidos pela Rede foram implementadas de acordo

com os componentes curriculares da modalidade, em suas respectivas areas de
conhecimento, tendo como como prioridades o ensino e a aprendizagem, 0
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desenvolvimento fisico, psicoldgico, cultural, intelectual e social, tendo em vista o
favorecimento da inser¢do ao mundo do trabalho.

AVALIACAO QUALITATIVA DA EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS

Considerando a situacdo pandémica na saude publica no Brasil, com a
continuidade da Covid 19, as a¢des previstas no inicio do ano foram desenvolvidas
de forma virtual, atendendo aos protocolos decretados pelos 6rgdos de saude da
esfera federal, estadual e municipal. Nesse sentido, destacam-se 0s seguintes
resultados:

e Realizacdo da Jornada Pedagdgica para todos os professores da EJA
e da etapa na escola em 100% das UEBSs, atendendo sua realidade de
forma virtual;

e Inicio do ano letivo de 2021 com aulas e atividades para todos os
estudantes da EJA de forma remota;

e Reelaboracdo da Proposta Curricular da EJA, restabelecendo o
Continuum Curriculo com o0 objetivo de redirecionar o objeto de
conhecimento e habilidades de todos os componentes curriculares para a
EJA do 1° periodo do ano letivo em curso;

e Socializacdo da Proposta Curricular da EJA no site da Prefeitura;

e Participacdo dos professores do | segmento da EJA nos encontros
formativos on-line aos sadbados, no turno matutino;

e Participacdo dos professores do Il segmento nos encontros formativos
online sobre os componentes curriculares de Lingua Portugués e
Matematica,;

e Realizacdo da quinzena diagnostica dos estudantes e demais
atividades pedagogicas desenvolvidas de forma impressa com o apoio
didatico, por meio uso de tecnologia ou aplicativos;

e Acompanhamento e sistematizacdo das acbes nas UEBs, visando
organizar as atividades administrativas e pedagdgicas para o inicio do
ano letivo;

e Garantia da continuidade das turmas de EJA/Classe Hospitalar no
Hospital Universitario (HUUFMA) com 11 pacientes matriculados no Il
segmento;
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e Elaboracdo e implementacdo do documento de orientagcdes para o
trabalho remoto em 100% das Unidades de Educagéo Basica que ofertam
EJA;

e Acompanhamento técnico-pedagdgico de 100% das instituicbes da
EJA, de forma presencial e remota;

e Elaboracao e implementagdo das diretrizes norteadoras para o retorno
das aulas presenciais;

e Retorno das atividades presenciais de 245 estudantes em 04 Unidades
de Educacéo Basica que ofertam a EJA;

e Implementagcdo do protocolo sanitario em 100% das escolas que
retornaram presencialmente;

e Realizacdo de atividades remotas com todos os estudantes da EJA
gue nao retornaram ao atendimento presencial;

e Elaboracao e implementacao do Plano de Acdo em 100% das UEBs de
EJA que retornaram presencialmente;

e Adesado ao Projovem Urbano que beneficiard aproximadamente 400
estudantes com oferta de cursos profissionalizantes;

e Parceria com o SENAI e SESC para oferta da iniciagdo a educacao
profissional que beneficiara 179 estudantes da EJA.

EDUCACAO ESPECIAL

A Educacdo Especial se constitui huma modalidade de ensino que
perpassa todos os niveis, etapas e modalidades, tendo como objetivo assegurar o
acesso, a participacdo e a aprendizagem dos estudantes com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades/superdotacéo,
garantindo o Atendimento Educacional Especializado - AEE, operacionalizado nas
Salas de Recursos Multifuncionais, permitindo-lhes plena participacdo e acesso aos
recursos técnico-pedagoégicos, eliminando barreiras de acesso ao ensino,
considerando suas necessidades educacionais especificas.

O Programa promove acdes que contribuem para garantia da qualidade
do ensino, tais como: formacdo de professores para o atendimento educacional
especializado e dos demais profissionais da educagcdo numa perspectiva de
inclusdo; participacdo da familia e da comunidade no cotidiano escolar; articulagdo
intersetorial na implementacdo das politicas publicas voltadas para educacao;

17



PREFEITURA DE SAO LUIS

CONTROLADORIA-GERAL DO MUNICIPIO
Superintendéncia de Auditoria e Controle de Gestao

acessibilidade arquitetdnica no transporte escolar, nos mobiliarios, na comunicagao
e na tecnologia de informagéo.

Os espacos de atendimento dos estudantes publico-alvo da educacgdo
especial na Rede Publica Municipal de Ensino de Sao Luis séo:

Classe Comum: o espaco fisico da escola onde € desenvolvido o
curriculo comum a todos os estudantes, é o espago onde ocorre a sistematizacéo da
sua escolaridade.

Sala de Recurso Multifuncional: é o espaco disponibilizado para os
estudantes publico-alvo da Educacdo Especial matriculados no ensino comum, onde
€ operacionalizado o Atendimento Educacional Especializado - AEE, no contra turno,
o qual tem como funcdao identificar, elaborar e organizar recursos pedagogicos e de
acessibilidade que eliminem as barreiras para a sua plena participagéo.

Sala Bilingue (Libras e Lingua Portuguesa): € o espaco de escolarizacao
direcionado aos estudantes com surdez que ainda ndo se apropriaram da Lingua
Brasileira de Sinais - Libras, e onde sdo desenvolvidas as competéncias e
habilidades do curriculo comum.

CARACTERIZA(}AO DO ATENDIMENTO DOS ESTUDANTES PUBLICO-
ALVO DA EDUCACAO ESPECIAL NA REDE PUBLICA MUNICIPAL:

Em 2021, o atendimento aos estudantes publico-alvo da Educacéo
Especial na Rede Publica Municipal de Ensino de Sao Luis foi de 2.817 estudantes
matriculados em classe comuns, 82 na escola bilingue (Libras e Lingua Portuguesa)
e 1.292 em salas de recursos multifuncionais, conforme especificado a seguir:

ACOES DIDATICO-PEDAGOGICAS NA EDUCACAO ESPECIAL

As acles desenvolvidas neste programa visam garantir a realizacdo dos
programas e projetos didatico-pedagdgicos na Educacao Especial.

A realizacdo dos programas e projetos didatico-pedagdgicos tem como
prioridades o ensino, a aprendizagem, e proporcionam o desenvolvimento fisico,
psicologico, intelectual e social dos estudantes, publico-alvo da Educacdo Especial,
sua insercao no mundo do trabalho e a consolidacao de seus direitos.

AVALIACAO QUALITATIVA DA EDUCACAO ESPECIAL

Considerando as acdes previstas para o Programa Educacao Especial no
PPA, mencionamos 0s seguintes resultados no exercicio de 2021
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e Garantia de qualificacdo profissional a 56 estudantes publico-alvo da
educacéao especial acima de 15 anos;

e Garantia de 745 horas de formagdo continuada para profissionais do
magistério na area de Educacao Especial;

e 237 matriculas de estudantes publico-alvo da Educacdo Especial
efetivadas nas classes comuns das creches e pré-escola;

e 82 matriculas de estudantes com surdez e com deficiéncia auditiva nas
salas bilingues (libras e portugués);

e 2.436 matriculas de estudantes publico-alvo da Educacdo Especial
efetivadas nas classes comuns do Ensino Fundamental;

e 144 matriculas de estudantes publico-alvo da Educacdo Especial
efetivadas nas classes comuns da Educacao de Jovens e Adultos;

e 1.292 matriculas de estudantes publico-alvo da Educacdo Especial
efetivadas nas salas de recursos multifuncionais;

e 222 profissionais do magistério lotados nas escolas publico-alvo da
Educacao Especial;

e 82 salas de recursos multifuncionais implantadas na rede municipal de
ensino;

e 12 programas e projetos executados que beneficiam os estudantes
publico-alvo da Educacao Especial;

e Requalificacdo das estruturas fisicas do prédio de funcionamento da
Escola Bilingue (libras e portugués), garantindo a acessibilidade
arquitetdnica;

e Valorizacdo profissional por meio da formacdo continuada na area da
Educacao Especial para 162 cuidadores escolares;

e Acdo efetiva da equipe da educacdo Especial nas UEBs em
funcionamento presencial através de acompanhamento técnico aos
estudantes, orientacdes as equipes gestoras e técnico-pedagogicas da
escola, orientacao familiar e formacédo continuada de professores.
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REDE DE ESCOLAS CONVENIADAS

Em abril de 2021, o Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacéo
(FNDE) publicou a lista das escolas comunitarias habilitadas a firmar os convénios
com 0Ss municipios.

Com isso, a Prefeitura de Sdo Luis, por meio da Secretaria Municipal de
Educacgéo (Semed), iniciou o processo de formalizagdo de convénio com escolas
comunitarias indicadas pelo FNDE para receber repasses do Fundo de Manutencéo
e Desenvolvimento da Educacdo Basica e de Valorizacdo dos Profissionais da
Educacao (Fundeb).

Trata-se de um compromisso firmado por termo de colaboracéo, visando
garantir o repasse dos recursos as escolas comunitarias conveniadas, enquanto
reconhecimento da importancia dessas instituicbes como parceiras na oferta da
Educacéo Infantil em creche e pré-escola.

O recurso recebido pelas escolas comunitarias € destinado a
implementacéo de acfes consideradas como de Manutencéo e Desenvolvimento do
Ensino (MDE), conforme o disposto nos artigos 70 e 71 da Lei no 9.394, de 1996.
Entre essas acdes esta a remuneracdo e aperfeicoamento do pessoal docente e
demais profissionais da educacéao.

Na perspectiva de integra-las e dar o apoio necessario para que possam
oferecer educacao de qualidade para as criancas das comunidades de Sao Luis, foi
estruturada na SEMED a Superintendéncia de Assuntos Comunitarios (SACOM),
com o objetivo de auxiliar através de orientacdes seguras as acdes das escolas no
gue concerne ao seu funcionamento, assim como sua integracdo junto aos
convénios estabelecidos com a Secretaria.

Até 31 de agosto, 144 escolas comunitarias firmaram termo de
colaboracdo com a Secretaria Municipal de Educacdo para o recebimento de
recursos do FUNDEB.

Cabe ainda informar que os recursos do Programa Nacional da
Alimentacdo Escolar —-PNAE/PNAC voltados a alimentacdo escolar dos estudantes
do Ensino Fundamental e da Educacéo Infantil, também foram destinados a 160
escolas comunitarias, sendo 124 de educacéao infantil e 36 de ensino fundamental,
por meio de convénio com a Secretaria Municipal de Educacéo.
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ALIMENTACAO ESCOLAR DE QUALIDADE NA EDUCACAO BASICA

Neste programa as ac¢des sao desenvolvidas em parceria com o Governo
Federal - FNDE e visam garantir alimentagéo escolar de qualidade para as criancas
da Educagéo Infantil, contribuindo para o crescimento, o desenvolvimento, a
aprendizagem, o rendimento escolar e a formacgdo de habitos alimentares saudaveis.

Ressalta-se que as acbOes de educacdo alimentar e nutricional
desenvolvidas atendem as especificidades de cada etapa e modalidade e as normas
estabelecidas pelo MEC/FNDE, com cardapios elaborados conjuntamente por
nutricionistas, empresas terceirizadas e pela Semed.

Garantir alimentacdo escolar de qualidade para os estudantes da Rede
contribui para o crescimento, o desenvolvimento, a aprendizagem, o rendimento
escolar e a formacdo de habitos alimentares saudaveis por meio da oferta da
alimentacéo escolar diaria e de a¢bes de educacédo alimentar e nutricional.

Em razdo da pandemia da Covid-19, as aulas presenciais na Rede
Municipal de Ensino de S&o Luis, foram suspensas desde 18 de marco de 2020,
causando o afastamento imediato dos professores e estudantes do espaco escolar.
Em 2021, a Secretaria Municipal de Educacéo deu inicio ao ano letivo nas Unidades
de Educacéo Basica no dia 1° de marco ainda de forma remota.

Diante da excepcionalidade do momento, em virtude da paralisacdo das
aulas presenciais, situacdo atipica e excepcional, decorrente dos efeitos da
pandemia ocasionada pela COVID-19, com subsidio na Lei N° 13.987/2020 e
Resolucdo N° 02/2020- FNDE, a SEMED realizou a distribuicdo de kits alimentares,
totalizando no 1° semestre o quantitativo de 371.521 kits entregues as familias dos
estudantes matriculados na Rede.

Em 24 de novembro de 2021, foi aprovada a Lei N° 6.935, que instituiu o
cartdo alimentacéo escolar destinado aos estudantes da Rede Publica Municipal de
Ensino, com a finalidade de auxiliar financeiramente as familias dos alunos
matriculados em escolas da Rede para que pudessem ter acesso a géneros
alimenticios correspondentes a alimentacdo escolar no periodo de suspensdo das
aulas presenciais nas Unidades de Educacdo Basica, mediante de disponibilizacao
de cartéo alimentacéo no valor mensal de R$ 80,00 (oitenta reais) por aluno relativas
aos meses de agosto a dezembro de 2021.

No dia 13 de dezembro, deu-se inicio a entrega do cartdo nas escolas
aos responsaveis dos alunos no valor de R$ 400,00 reais com prazo de 210 dias
para uso do crédito do cartdo na rede credenciada com mais de 250
estabelecimentos comerciais.
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MANUTENCAO DA ESTRUTURA FiSICA DAS ESCOLAS DA REDE

As acOes desenvolvidas nesse programa visam garantir a manutencao
preventiva e corretiva na estrutura fisica das Unidades de Educacdo Basica da
Rede, garantindo a seguranca na estrutura fisica e a consolidacdo dos direitos das
criangas, adolescentes, jovens e adultos matriculados nas escolas municipais, a
melhoria das condi¢cdes de trabalho do professor, bem como a otimizacdo das
atividades didatico-pedagdgicas.

Por meio do Programa Escola Nova, ao longo de 2021, varias escolas
foram reformadas para garantir o retorno seguro de alunos, profissionais e toda
comunidade escolar as salas de aulas, recebendo todas as intervencdes estruturais
necessarias e sendo adaptadas aos novos protocolos sanitarios.

Em parceria com Secretaria Municipal de Obras e Servicos Publicos -
SEMOSP, 28 escolas municipais foram totalmente recuperadas com um novo
padrdo e troca de mobiliario. Outras 37 escolas receberam intervencbes de
manutencao, finalizando o ano com quantitativo de 65 escolas recuperadas.

Para construcédo de novas Unidades de Educacéo Basica foram adotadas
providéncias para a retomada das obras paralisadas. Atualmente, temos 7 obras em
processo de licitacdo, com previséo se investimentos no valor de R$ 17.340.062,20,
conforme detalhamento a seguir:

e Creche Santo Antdnio: R$ 3.656.227,17

e Creche Vila Bacanga: R$ 1.889.280,82

e Creche Cohab IV: R$ 1.991.364,43

e Creche Alexandra Tavares: R$ 1.684.315,37

e Creche Sdo Raimundo: R$ 2.050.201,38

e Creche Recanto Verde: R$ 2.412.445,91

e Escola 12 salas Chacara Brasil: R$ 3.656.227,17

A construcdo dessas novas escolas possibilitara a expansao da matricula
na rede com abertura de novas vagas que garantirA o atendimento a
aproximadamente 564 estudantes na Educacdo Infanti e 780 no Ensino
Fundamental.

GESTAO DE PARCERIAS E ARTICULACAO COM A COMUNIDADE

A Secretaria Municipal de Educac¢do de Séao Luis — SEMED tem a
responsabilidade de oferecer uma educacéo de qualidade social, comprometida com
a aprendizagem significativa e integral das criangas, jovens, adultos e idosos, no
ambito de educacgéo basica, visando a garantia de direitos ao conjunto organico e
progressivo de suas aprendizagens.
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Para tanto, € primordial a oferta de uma educacéo que torne a escola um
ambiente educativo por exceléncia com a interagao entre espacgos diferenciados de
aprendizagens que possam favorecer aos estudantes a ampliacdo do conhecimento
de maneira significativa e contextualizada.

De acordo com o Plano Municipal de Educacao, meta 2, estratégia 26, o
municipio devera, por intermédios das Secretarias, “estabelecer parcerias e/ou
convénios com todas as esferas governamentais, com a sociedade civil e com a
comunidade, com vistas a melhoria da qualidade de ensino, observando suas
especificidades e modalidades de ensino, garantindo a funcionalidade dos
programas e projetos firmados em todas as escolas da Rede Publica Municipal de
Educacéao de Séo Luis”.

Desta forma, a SEMED configura-se como uma instituicdo articuladora
das diversas relacdes que sdo estabelecidas no cotidiano escolar e das inter-
relacbes entre a escola e as organizacdes, estudantes, familias, instituicbes e
associacdes em torno de objetivos comuns.

Face ao exposto, a Prefeitura por intermédio da SEMED, firmou parcerias
com diversas instituicbes com vista a oferta de acdes educativas no ambito da Rede
Publica Municipal de Educacao de Séo Luis.

GESTAO DE RECURSOS HUMANOS

A Superintendéncia da Area de Recursos Humanos, diretamente
subordinada Secretaria Adjunta de Administracdo e Gestdo de Pessoas, organiza,
acompanha e administra os processos da vida funcional dos profissionais que atuam
na Rede, mantendo atualizadas as informacdes sobre as atividades de todos os
servidores para atendé-los a contento, resguardando seus direitos.

Deste universo de servidores da Secretaria Municipal de Educacéo,
tivemos no ano de 2021 o ingresso de 78 novos professores e profissionais da
educacdo na Rede Municipal de Ensino de S&o Luis. Estes profissionais foram
lotados em turmas da Educacéo Infantil e Ensino Fundamental do 1° ao 5° ano e na
Educacdo Especial nas funcdes de intérpretes de Lingua Brasileira de Sinais
(Libras), Braille e Atendimento a Educacao Especializada, em especial para atuacao
nas escolas da Zona Rural de S&o Luis.

FORMACAO CONTINUADA DE SERVIDORES
Constitui-se um dos principais direitos dos educadores, conforme disposto

na Lei de Diretrizes e Bases da Educacao - LDB 9394/96, reafirmada no Plano
Municipal de Educagédo — PME. E parte integrante do exercicio profissional, tanto
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para os profissionais do magistério, como para as demais categorias, e
tem suas acdes planejadas e implementadas em um plano de trabalho critico-
reflexivo, considera os resultados obtidos nos exames SAEB e Simae, alinha-se com
a BNCC e com a Proposta Curricular da Rede e no compromisso coletivo de uma
formacdo sélida e efetiva, da igualdade de oportunidades para todos os
profissionais.

A formacdo continuada objetiva fortalecer a formacdo continua dos
professores das etapas e modalidades de ensino, professores suporte pedagdgico,
gestores escolares e demais categorias profissionais da Rede Publica Municipal de
Educacdo, que atuam tanto no espaco das escolas, quanto nas areas
administrativas da secretaria, oportunizando o aprofundamento nos aspectos
tedrico-praticos do conhecimento, visando a valorizagdo profissional, o
fortalecimento das praticas pedagdgicas, financeiras e administrativas elevando a
gualidade da educacéo publica e, consequentemente, melhorando as condi¢des de
vida da sociedade de S&o Luis.

FORMACAO PARA PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO E DEMAIS
CATEGORIAS DA EI

As aclOes desenvolvidas nesse programa visam garantir a formacao
continuada para os profissionais do magistério e demais categorias da Educacao
Infantil, em especial a formacdo continuada em servico, proporcionando a
valorizacao dos profissionais e a reflexdo da préatica pedagodgica, contribuindo para a
melhoria da qualidade do ensino e da aprendizagem das criancas da Educacéo
Infantil.

FORMACAO DE PROFISSIONAIS - MAGISTERIO E DEMAIS
CATEGORIAS DO EF

A formacdo continuada em servico € uma acdo que contribui para
manutencdo da qualidade do ensino e aprendizagem dos estudantes do Ensino
Fundamental e por isso ela € necesséaria ao processo de atualizacdo e capacitacao
do profissional do magistério.

Esse processo é importante tanto para os estudantes quanto para
professores, pois configura-se como instrumento de aquisicdo de novos
conhecimentos em relacdo as novas praticas pedagogicas e tendéncias de ensino,
criando novas formas de ensinar os estudantes e utilizando os recursos tecnolégicos
disponiveis, que tornam o ensino mais atrativo e um ambiente de aprendizagem
mais dinamico.
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FORMACAO DE PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO E DEMAIS
CATEGORIAS DA EJA

Assim como nas demais etapas de ensino, a oferta de formacédo dos
profissionais do Magistério e demais categoria da EJA tem como fim precipuo o
aperfeicoamento do corpo docente e suporte a docéncia, aliado a valorizacédo
profissional, contribuindo assim para alcance das metas de ensino e aprendizagem
dos estudantes da Educacao de Jovens e Adultos.

FORMACAO DE PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO E DEMAIS
CATEGORIAS EE

A oferta de formacdo dos profissionais do Magistério e demais categoria
da Educacéo Especial tem como fim precipuo o aperfeicoamento do corpo docente e
suporte a docéncia, aliado a valorizacdo profissional, como forma de alcancar uma
educacéo inclusiva e de equidade, com atendimento as necessidades dos alunos da
EE.

Considerando que a formacdo dos professores, gestores, professores
suporte pedagodgicos e técnicos da Semed, traz em sua concepcao a reflexdo sobre
a pratica, a troca de experiéncias e de saberes, bem como, a oportunidade para
estes profissionais, reorganizassem as suas competéncias profissionais e, a partir
disso, produzissem novos conhecimentos, a formacdo, enquanto politica
educacional da Semed, em 2021, fomentou a sistematizacdo coletiva do
conhecimento que envolvesse momentos formativos representados didatica e
pedagogicamente como significativos avancos tanto em relacdo a pratica

pedagodgica destes, quanto ao bom desemprenho formativo da equipe de
formadores.

No que diz respeito aos avancos identificados, destacam-se:

e A problematizacao da propria pratica.

e A contextualizacdo da pratica sustentada por um referencial tedrico.
e Os relatos de experiéncias dos profissionais.

e A tematizacao das praticas pedagogicas dos profissionais.

e A homologia de processos.

e Aresolucéo de situacoes-problema.
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e Ampliacdo da participacdo de professores, gestores escolares e
professores suporte pedagdgico na formacéo continuada.

e Ampliacdo das parcerias nas pautas de formacao.

e Conjuncao de acdes formativas a partir das diretrizes da Proposta
Curricular a ser implementada na Rede e das orientacdes sobre a
flexibilizag&o curricular, frente as novas demandas em razdo da pandemia
do COVID 19.

e Conjuncdo de acgbes formativas com o Nuacleo de Avaliacdo
Educacional (NAE) considerando a politica educacional de avaliagdo da
Semed.

e Articulacdo de acdes com a equipe de acompanhamento e as diretoras
de nucleos, para constituir um trabalho pedagdégico que vise a unidade e o
dialogo.

e Fortalecimento e ampliacdo dos canais de comunicacdo das parcerias
firmadas com a Semed.

CUMPRIMENTO DA APLICAGAO MINIMA DE RECURSOS EM AGOES
E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE E OS ESTABELECIMENTOS DE SAUDE-
(SEMUS CAM 10)

A saude é uma das areas de resultados previstas no Plano Plurianual
2018-2021 (PPA), sendo a sua Gestdo, por meio do Fundo Municipal de Saude.
Envolve 10 (dez) Programas contidos na Lei Orcamentaria Anual, dos quais 07
(sete) sao finalisticos, com acles estruturadas para a geracao de resultados diretos
a sociedade e, 03 (trés) sdo Programas de Apoio as Operacfes de Saude, voltados
ao funcionamento das atividades administrativas da Municipal de Saude.

Dos Programas Finalisticos e suas respectivas Acles, destacam-se 0sS
seguintes:

1 — Programa 232 — Atencao a Saude de Média e Alta Complexidade

Acdo 2269 — Ac¢des e Manutencdo Ambulatorial e Hospitalar
Acao 2288 — Laboratorio Central Municipal

Acdo 2298 — Rede de Atencao as Urgéncias (RUE)

Acdo 2299 — Melhor em Casa — Atencao Domiciliar

Acédo 2300 — Agdes e Manutencéo do SAMU

Acao 2380 — Reforma de Estabelecimentos de Saude
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2 — Programa 233 — Atencéo Priméria a Saude

Acéo 2272 — Acdes da Atencgdo Primaria

Acéo 2273 — Saude na Escola

Acéo 2276 — Acdes de Manutencdo de Saude Bucal

Acdo 2297 — Atencgdo a Saude das Populacdes em Risco de Vulnerabilidade Social

3 - Programa 234 — Assisténcia Farmacéutica

Acéo 2277 — Medicamentos para Farmacia Bésica
Acao 2278 — Manutencao da Farmacia Popular

4 - ProgramaZ235 — Vigilancia em Saude

Acao 2283 — Vigilancia e Controle de Doencas e Agravos Transmissiveis

Acgao 2285 — Prevencao e Controle do HIV/DST/AIDS e Hepatite Virais

Acao 2286 — Atencéo a Saude do Trabalhador

Acao 2289 — Prevencao e Controle de Zoonose e Acidentes Causados por Animais
Peconhentos e Venenosos

Acao 2290 — Acbes e Manutencéo da Vigilancia Ambiental

Acao 2292 — Acbes e Manutencao de Vigilancia Sanitaria

5 —Programa 236 — Rede de Atencdo Integral Prioritarias e Cuidados as
Populacdes em Situacao Especial

Acao 2293 — Rede de Atencao a Saude Materna e Infantil

Acao 2294 — Rede de Atencao Psicossocial

Acao 2295 — Rede de Atencao a Pessoa com Deficiéncia

Acdo 2296 — Rede de Atencao as Doencas Cronicas Degenerativas

6—Programa 238 — Regulacdo do Acesso aos Servi¢os de Saude

Acédo 2304 — Rede Conveniada e Contratada

7 — Programa 239 — Investimentos na Rede de Atencdo a Saude

Acdo 2306 — Construcao de Estabelecimentos de Saude
Acdo 2379 — Ampliacdo de Estabelecimentos de Saude
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Programa

232- Atencéo a saude de média e alta complexidade
Dotacdo inicial (d) Dotacéo atual (e) Empenhado (f) Liquidado (g) %(fle)
R$ 279.960.518,64 R$ 335.330.239,43 R$ 329.840.487,61 R$ 316.240.767,43 98,4%

Fonte: Giap/portal financeiro (Coordenacgéo de contabilidade/SEMUS — DATA: 20/01/2022)

Analise dos Resultados
Acao 2269 — Acgdes de Manutencdo Ambulatorial e Hospitalar

Os dados informados na tabela acima sdo coletados no Sistema de
informacdo do Ministério da Saude DATASUS, os quais sdo disponibilizados um
més apos a insercao dos dados no sistema, portanto os dados aqui coletados séo
referentes ao periodo de janeiro a novembro de 2021.

No municipio foram realizadas 3.120.563 acfes para a manutencao
ambulatorial e hospitalar, destas 56.654 internacfes de média e alta complexidade,
20.184 internacbes em urgéncia e emergéncia, 15.747 atendimentos pré-hospitalar
moével e 3.027.978 exames laboratoriais, correspondendo a 133, 12% do que foi
programado.

A gestdo municipal planejou a implantacdo de 01 equipe de
Multidisciplinar de Atencdo Domiciliar, atingindo a meta proposta.

Um ponto importante a ser analisado é a regulacdo dos servicos que
permite viabilizar o acesso adequado e oportuno da populacdo aos servicos de
saude de forma mais agil e acessivel. Visando a melhoria dessa oferta, bem como a
gestdo da mesma, recomenda-se a implantacdo de marcacéao de consulta e exames,
via SISREG, em todas as nossas Unidades de Saude.

Com a reorganizacdo das Unidades de Saude, vamos redimensionar 0s
atendimentos de internagdes, dentro dos perfis de cada unidade, com a finalidade de
proporcionar a populacdo uma assisténcia adequada.

Acao 2288 — Laboratério Central Municipal

A rede de laboratdrio municipal programou 1.416.886 exames, para 0 ano
de 2021, sendo realizados 833.008 exames de anadlise clinicas laboratoriais,
alcancando em percentual de 58,79%. Isso se deu devido a baixa procura por
consultas ambulatoriais e como consequéncia, uma baixa solicitacdo desse
procedimento.
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Acdo 2298 — Rede de Atencédo as Urgéncia

O municipio conta com 11 (onze) equipamentos de salude da Rede de
Urgéncia e Emergéncia em funcionamento por 24h, a saber: Socorrdo I, Socorréo I,
Hospital da Crianga, Ponto Socorro do Anil, Socorrinho I, Socorrinho 1l, Unidade
Mista do Itaqui Bacanga, Unidade Mista do Bequimdo, Unidade Mista do
Coroadinho, Unidade Mista do S&o Bernardo e Unidade de Saude na Zona Rural.
No decorrer desse ano, essas unidades de saude, tiveram seus atendimentos
comprometidos devido a pandemia.

Os Hospitais de Urgéncia e Emergéncia, apesar de nao ter sido referéncia
para tal atendimento, recebiam pacientes com outras queixas para internacao.

Acao 2299 — Programa Melhor em Casa — Ateng&do Domiciliar

A meta para o programa foi alcancada além do programado haja vista a
implantacdo de novas equipes, dos 15.536 procedimentos propostos, foram
realizados 50.349 correspondendo a um percentual de 324,07 %.

A Rede de Saude Municipal conta hoje com 05 (cinco) Equipes
Multidisciplinares de Atencdo Domiciliar (EMAD) e 01 Equipe Multidisciplinar de
Apoio (EMAP), das quais, elas estdo cadastradas nas unidades de saude
relacionadas abaixo:

e EMAD 1 — Hospital Djalma Marques (Socorrédo 1);

e EMAD 2 e 3/EMAP 1 — Hospital Clementino Moura (Socorréo 2);

e EMAD 4 — Hospital Dr. Odorico Amaral de Matos (Hospital da Crianca);
e EMAD 5 — Hospital da Mulher.

Acéo 2300 — Acdes e Manutencdo SAMU

O Servico de Atendimento Moével - SAMU, realizou no periodo 19.415
atendimentos alcancando um percentual de 84,41% em relacdo a meta programada.

Atualmente o SAMU possui 16 ambulancias proprias, entre estas: 10
(dez) unidades de suporte basico, 03 (trés) unidades de suporte avancado, 03 (trés)
unidades de reserva técnica e 02 (duas) motolancias.

Programa

233 - Atencgéao primaria a saude
Dotacdo inicial (d) Dotacéo atual (e) Empenhado (f) Liquidado (g) %(fle)
R$ 89.198.733,09 R$ 75.282.918,87 R$ 64.823.478,97 R$ 60.544.605,69 86,1%

Fonte: Giap/portal financeiro (Coordenagéo de contabilidade/SEMUS — DATA: 20/01/2022)
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Andlise dos Resultados

Acgdo 2272 — Acbes da Atencao da Atencao Priméaria

Os dados de producéo dos atendimentos e atividades dos profissionais da
Atencdo Primaria em Saude séo inseridos no Sistema de Informacdo da Atencao
Béasica (SISAB) na plataforma do e-gestor.

No periodo de janeiro a junho de 2021 constam na plataforma 49 equipes
de atencao béasicas cadastradas, sendo que no decorrer do ano houve implantacéo
de mais 11 equipes, aumentando para 60 equipes ja credenciadas, conforme
relatorio do Ministério da Saude. Aguardando atualizacéo de dados do e-gestor.

Foram realizados pelas equipes um total de 919.734 procedimentos,
alcancando um percentual de 105% da meta programada para o periodo.

Acao 2273 — Saude na Escola

As acdes propostas para serem executadas no Programa Saude na
Escola, foram para 61.529 alunos beneficiados, mas diante do contexto pandémico
conseguimos realizar apenas a¢les para 837 alunos de escolas publicas, uma vez
gue as aulas presenciais nas demais escolas cadastradas no programa foram
suspensas desde marco de 2020 em decorréncia da COVID — 19, o pequeno
numero de alunos contemplados pelo programa, deve-se ao retorno gradual das
aulas presenciais em setembro/2021.

Acao 2276 — Acles de Manutencdo de Saude Bucal

O municipio possui uma cobertura populacional estimada pelas Equipes
de Saude Bucal de 46,82%, deste total foi executado 21,05%. Foram propostos
250.455 procedimentos para serem executados no periodo, entretanto alcancamos
77%, devido as recomendacBes para o manejo da COVID 19 nas unidades de
saude.

Programa

234 - Assisténcia farmacéutica
Dotacdo inicial (d) Dotacéo atual (e) Empenhado (f) Liquidado (g) %(fle)
R$ 25.461.821,93 R$ 8.284.245,27 R$ 2.727.141,64 R$ 1.761.877,84 32,9%

Fonte: Giap/portal financeiro (Coordenagéo de contabilidade/SEMUS — DATA: 20/01/2022)
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Andlise dos Resultados

Acdo 2277 — Medicamentos para a Farmacia Basica e Acao 2279 —
Manutencéo da Farmacia Popular

No periodo de janeiro a dezembro de 2021 foram dispensados 2.703.731
medicamentos para a Farméacia Béasica e 18.592.672 medicamentos e material
médico-hospitalar para Farmacia Hospitalar que equivalem a 33,62% e 20,28%,
respectivamente, da meta estabelecida para o ano de 2021. Esse resultado ficou
abaixo do programado para o periodo. Alguns fatores contribuiram para essa
situacdo, tais como: demora na tramitacdo dos processos licitatérios, crise de
desabastecimento dos medicamentos e insumos devido a dificuldade das industrias
farmacéuticas.

Algumas ac¢des foram empreendidas pela secretaria, no sentido de sanar
as dificuldades em relacdo ao abastecimento de medicamentos, como a indicagao
de pregoeiros junto a Central Permanente de Licitacdo (CPL), especificos para o
atendimento desses processos.

Programa

235 —Vigilancia em saude
Dotacdo inicial (d) Dotacéao atual (e) Empenhado (f) Liguidado (g) %(f/e)
R$ 28.397.308,65 R$ 39.194.973,66 R$ 36.495.180,95 R$ 34.466.743,52 | 93,1%

Fonte: Giap/portal financeiro — DATA: 20/01/2022
ANALISE DOS RESULTADOS
Acao 2283 — Vigilancia e Controle de Doencas e Agravos Transmissiveis

Na coordenacdo de vigilancia epidemiologia, com o alcance de 88% de
doencas de notificacdo compulséria (DNC) encerradas oportunamente, pode-se
concluir que o fluxo de trabalho esta funcionando bem, embora possa melhorar para
gue a meta seja atingida em 100%. Constatou-se que as fichas de notificacédo
compulséria quando repassadas pelas unidades de saude notificadoras, estdo
sendo analisadas pela equipe técnica da vigilancia epidemiolégica em tempo
oportuno e devidamente inseridas no sistema SINAN. O ato de notificar
constantemente esta sendo “trabalhado” nas unidades de saude/profissionais
ressaltando a importancia e responsabilidade obrigatéria da notificacdo e o quanto
através delas podemos controlar, melhorar o cenario de doencas, ou seja, 0
processo de adoecimento na populacdo. Em relacdo a leishmaniose visceral
humana a reducdo progressiva de 90 para 21 casos e de 08 para um Obito,
representa um avanco significativo na prevencéo e controle da doenca, a mesma se
torna letal e de evolucao rapida para morbimortalidade quando ndo é diagnosticada
precocemente, tornando-se mais grave pela coinfeccdo por HIV. Dessa forma
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registra-se a importancia de acgdes articuladas com a coordenagéo de prevengéo e
controle da IST/HIV/AIDS e Hepatites Virais.

A organizacgdo do processo de trabalho da Rede de Servigos de Saude,
priorizando as notificacBes/investigacbes de doencas e agravos, € necessario o
encerramento oportuno de casos de doencas de notificacdo compulséria reflete a
execucao das acoes de prevencao e controle dessas doencas.

Acao 2285 — Prevencao e Controle do HIV/DST/AIDS e Hepatites Virais

Apesar da gestdo municipal ter implantado alguns servicos como: mais
uma equipe do CTA na rua, o Ambulatorio da Profilaxia P6s Exposi¢cdo ao HIV e
outras IST e o Ambulatorio Especializado —SAE para criangcas expostas ao HIV,
Hepatites e Sifilis Congénita, ndo alcancou a meta proposta. Isto ocorreu devido a
pandemia, pois ocorreu uma diminuicdo da procura pelos usuarios aos servigos de
saude. A meta consiste no total de testes rapidos de HIV, sifilis e hepatites virais
realizados, em relagcéo aos testes recebidos. Em 2021 foram recebidos dos 181.840
testes rapidos do Ministério da Saude (Fonte: SISLOGLAB. Jan/Dez. Acesso em
21/01/2022). Realizou-se 62.154 testes rapidos (E-SUS e BPA-I), sendo registrados
36.241 no e-SUS (jan/dez) e 25.913 no BPA-I (jan/dez). Utilizando esse valor de
base, esperava-se que a média mensal de testes rapidos realizados fosse de
15.153,3. A meta minima esperada no 1° quadrimestre deveria ser de 60.613,2 para
0 2° quadrimestre 60.613,2 e para o 3° quadrimestre deveria ser de 60.613,2 ou até
mesmo superior a esses valores no mesmo periodo, mas nao abaixo desse valor
estimado para cada quadrimestre. Quanto aos casos de sifilis congénita, de janeiro
a dezembro/2021 foram diagnosticados 114 casos, sendo que este valor esta sujeito
a alteracdo, por atraso dos envios das notificacdes pelos servicos de salde. Até o
momento, 0 nimero de casos registrados se mantém acima da meta estabelecida
no Plano Plurianual (PPA) que era de 77 casos no ano de 2021. Dessa forma, as
metas ndo foram alcancadas.

Acao 2286 — Atencdo a Saude do trabalhador

No municipio, existem 16 unidades de saude notificadoras de agravos
relacionados a saude do trabalhador, sendo 11 unidades publicas (Socorrdo I,
Socorrao Il, Socorrinho I, Socorrinho Il, Unidade Mista do Itaqui Bacanga, Unidade
Mista do Bequiméo, Unidade Mista do Coroadinho, Unidade Mista do S&o Bernardo,
Hospital da Crianca, Pronto Socorro do Anil e UPA Zona Rural) e 05 unidades
privadas (Hospital Sdo Domingos, Hospital Guaras, Hospital U.D.l, Hospital Centro
Médico e Hospital Portugués). Relata-se um total de 1.367 notificacBes de agravos
em saude do trabalhador.
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Acgao 2289 — Prevencgao e Controle e Controle de Zoonoses e Acidentes
Causados por Animais Pegconhentos e Venenosos

No que se refere a prevencdo e controle de zoonoses e acidentes
causados por animais peconhentos e venenosos pretendeu-se realizar a campanha
de vacinacao antirrabica canina e felina no 3° quadrimestre, com meta estimada de
80% e populacdo de 123.665 cédes e gatos a serem vacinados, sendo esperada a
vacinacao de 41.221 animais por quadrimestre. A referida campanha foi realizada no
periodo planejado pela Unidade de Vigilancia em Zoonoses (UVZ). Mas é importante
ressaltar que, além disso, a vacinacao antirrabica ocorre de forma rotineira no prédio
da UVZ.

A partir da andlise dos resultados do 3° quadrimestre com a realizagcéo da
campanha de vacinagdo anual verificou-se um aumento significativo no niumero de
animais vacinados e ao final da campanha o resultado alcancado foi de 65,5%
(81.022) em relacéo ao total programado de 123.665 caes e gatos, especialmente se
comparado ao 1° quadrimestre que foi 0,78% (968) de execucdo em relacdo ao
programado, nota-se dessa forma um avanco importante. De todo modo explica-se o
nao alcance da meta a partir da mudanca na metodologia da campanha, nos anos
anteriores foi realizada casa a casa em razdo dos casos de raiva humana e canina,
enquanto em 2021 adotaram-se 0s postos fixos por Distrito Sanitario. Considerou-se
ainda incipiente a divulgacdo da campanha, ratifica-se a auséncia de vacinacao
antirrabica de rotina nas UBS e o cenario epidemioldgico por conta da pandemia em
curso.

Para o fortalecimento da vigilancia em zoonoses implementactes
contribuiram para a operacionalizacéo das atividades da UVZ entre elas a reforma e
adequacdo da area administrativa e operacional do prédio da Unidade; inicio de
processos de contratacdo de servicos e aquisicdo de materiais, locacdo de veiculos
e compra de insumos contribuindo para a operacionalizacdo das atividades previstas
pela UVZ. As atividades foram: acompanhamento das notificacbes advindas de
animais suspeitos de raiva; implantacdo da vacinacdo antirrabica por meio de um dia
de campo nas UBS; realizacdo da campanha de vacinacdo antirrabica;
acompanhamento, monitoramento e orientacdo com relacdo aos acidentes
provocados por animais peconhentos; continuidade da execucdo do Plano de
Fortalecimento da Vigilancia e Controle do Calazar humano e Canino; recolhimento
de cédes e gatos abandonados e submetidos a maus tratos e de acumuladores; e
medidas de orientacdo e de controle dos casos notificados de leptospirose.

A Coordenacao da UVZ também ampliou a contratacdo e a carga horéaria
de recursos humanos, restabeleceu a interlocucdo com a populacdo por meio dos
telefones fixo e movel, dando sequéncia as suas acfes integrais, conforme
estabelecido na Politica de Vigilancia e Controle de Zoonoses, bem como para
atendimento a Programacédo Anual de Saude 2021.
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Acao 2290 — Acgbes de Manutengéo de Vigilancia Ambiental

A Vigilancia Ambiental trabalhou na realizacdo de analises em 684
amostras de agua para consumo humano, preconizadas pelo Ministério da Saude,
nos parametros coliformes totais, cloro residual livre e turbidez (228 amostras por
quadrimestre/ 57 amostras més - alcance minimo 75%). Foi realizado para o
indicador propor¢do de analises em amostras de agua para consumo humano
(parametros referentes a coliformes totais, cloro residual livre e turbidez) 55 anélises
(24,12%), sendo 6 (2,63%) cloradas no 1° quadrimestre; 88 analises (44,30%),
sendo 39 (17,11) cloradas no 2° quadrimestre e 186 analises (68,86%), sendo 107
(46,93%) cloradas no 3° quadrimestre. Um total de 329 (45,76%) analises realizadas
e 152 amostras cloradas.

O resultado descrito anteriormente reflete na falta de insumos para a
realizacdo das coletas de amostra de agua, uma vez que 0s materiais, a exemplo
dos recipientes coletores, provenientes da Ultima aquisicdo (processo SEMUS/
2019), foram utilizados sem reposicdo. Foram utilizados ainda coletores
provenientes de doacdes de o6rgdos parceiros. Ressalta-se a existéncia de um
processo de aquisicdo de insumos tramitando desde fevereiro de 2021 na SEMUS.

As acOes da vigilancia em saude ambiental foram marcadas pela
escassez dos insumos necessarios a realizacdo das coletas de amostras de agua
para consumo humano e para a realizacdo da testagem de cloro residual livre,
resultando no ndo alcance da meta. Os dados registrados durante o periodo sO
foram possiveis através de doacOes de alguns materiais por instituicbes parceiras.
Para 2022 aguarda-se conclusdo do processo de aquisicdo de insumos que se
encontra em tramitacao.

Acao 2292 — Acbes e Manutencao de Vigilancia Sanitaria

As metas referentes as ac¢des de vigilancia sanitaria foram cumpridas,
considerando os seis grupos de acbes previstas (cadastro de estabelecimentos
sujeitos a VISA; inspecdo em estabelecimentos sujeitos a VISA; atividades
educativas para populacdo; atividades educativas para o setor regulado;
recebimento de dendncias; atendimento de denuncias; e instauracdo de processo
administrativo sanitario). Quanto aos estabelecimentos fiscalizados, o programado
correspondeu a 5.889 estabelecimentos, e o alcancado foi de 7.808
estabelecimentos fiscalizados. As fiscalizagbes com fins de licenciamento sanitario
totalizaram 3.138. Foram incluidos no cadastro 1.372 estabelecimentos novos. As
atividades educativas realizadas totalizaram 3.145. Foram atendidas 8 denuncias e
abertos 66 processos administrativos sanitarios. Atividades especificas voltadas
para prevencao e controle do Covid-19 foram realizadas mensalmente em atencgao
aos Decretos publicados e protocolos sanitérios instituidos, incluindo a¢cbées nos
finais de semana.
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As fiscalizacBes sanitarias nas areas de alimentos, servigcos de saude,
engenharia e produtos de interesse a saude foram essas as ac¢fes em todas as
areas ocorreram sem interrup¢do, o que garantiu, em face a pandemia de Covid-19
e o ritmo de atendimentos aos Decretos, reclamacdes e denudncias, um acréscimo
de 32,5% na execucao do programado (5.889) em relagdo ao executado (7.808).

REDE DE ATENS;AO INTEGRAL PRIORITARIAS E CUIDADOS AS
POPULACOES EM SITUACAO ESPECIAL

Programa

236- Rede de atencéo integral prioritarias e cuidados as populacdes em situagdo especial
Dotacdo inicial (d) Dotacéo atual (e) Empenhado (f) Liquidado (g) %(fle)
R$ 8.631.077,19 R$ 4.880.339,81 R$ 4.574.326,42 | R$ 4.436.753,91 | 93,7%

Fonte: Giap/portal financeiro — DATA: 20/01/2022.
Analise dos Resultados
Acao 2293 — Rede de Atencgéo a Saude Materna

De acordo com o quantitativo populacional de Sdo Luis, chegou-se ao
resultado esperado para o niumero de 6bitos maternos de 06 (seis) e a razao de 0,34
de exames citopatologico de colo de Utero para a faixa etaria de rastreamento de 25
a 64 anos. Esperava-se que 72,02% dos nascidos vivos residentes em S&o Luis
tivessem nascido de maes com 07 (sete) ou mais consultas de pré-natal realizadas;
gue a realizacéo de partos normais fosse de 60,85% dos partos realizados; e que a
taxa de mortalidade infantil fosse de 13,33%.

O namero de Obitos maternos superou o quantitativo esperado para o ano
de 2021, onde o pactuado eram 6 Obitos e, ao total, tivemos 8 6Obitos maternos de
mulheres residentes em S&o Luis. O resultado da razdo de mulheres de 25 a 64
anos com exames citopatolégicos do colo de utero realizados foi de 0,24. Obteve-se
58,58% de nascidos vivos com 7 ou mais consultas de pré-natal, residentes em Sao
Luis e uma proporc¢ao de 38,74% de partos normais. No ano de 2021, tivemos a taxa
de mortalidade infantil de 13,63%.

Para diminuicdo do namero de 6bitos maternos realiza-se periodicamente
investigacdo de Obitos evitaveis nas unidades de saude onde o pré-natal foi
realizado, através de rodas de conversas com os profissionais de saude, avaliando o
prontuario e verificando onde houve possiveis falhas.

Ao analisar a Rede Materno Infantil da Regido de Saude de Sao Luis, ha
suficiéncia de leitos obstétricos para o quantitativo populacional. Porém, no
Planejamento Regional Integrado — PRI, toda a regido Macro Norte é pactuada com
Sao Luis, principalmente no que se diz respeito as Maternidades de Alto Risco.
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Portanto, ha uma superlotacdo de leitos, grande dificuldade de regulacdo de
pacientes nas maternidades de Sao Luis.

Acolhimento, vinculacdo e acesso prioritArio sdo quesitos a serem
trabalhados continuamente com as equipes da ESF, além da ampliacdo da
cobertura da Estratégia de Saude da Familia para que as gestantes tenham um pré-
natal de qualidade nas UBS. Podemos considerar também como efeito secundario
da Pandemia o receio das mulheres em acessarem servi¢os de saude com medo de
haver contaminagcdo e, consequentemente, acontece a diminuicdo do numero de
consultas de pré-natal.

A proporgao de partos normais é um indicador importante, que diz muito
sobre a qualidade e humanizacdo do servico em questdo. Vale ressaltar que a
decisdo do parto cesarea ou normal é um ato médico e que a grande maioria dos
servicos de obstetricia sdo de gestao estadual, onde o municipio ndo tem geréncia e
autonomia de controle desses indicadores.

A taxa de mortalidade infantil € um indicador que sintetiza uma série de
fatores que impactam diretamente nele: calendario basico de imunizacao,
saneamento basico das familias, promocédo da saude e prevencdo de todos os
agravos que levam as criancas menores de um ano a internacdes rotineiras, como
doencas diarreicas agudas e infeccdes respiratorias agudas.

Acao 2294 — Rede de Atencao Psicossocial

Na Rede de Atencdo Psicossocial foi programado um total de 63.904
atendimentos, sendo executados 108.921, observa-se um percentual (58,67%)
acima da meta. Isso justifica-se que devido ao cenario pandémico, houve um
aumento dos transtornos mentais, além do inicio do servico especializado de
referéncia como o CAPS infantil, que atende moradores de diversos municipios da
regido Metropolitana, ocasionando sobrecarga da demanda nesta unidade.

Acao 2295 — Rede de Atencao a Pessoa com deficiéncia

No periodo de janeiro a dezembro de 2021, a Rede de Atencdo a Pessoa
com deficiéncia atendeu 7.986 usuarios, onde foram entregues 0s seguintes itens de
orteses e proteses e meios auxiliares de locomocéo:

Cadeiras de Roda: 1.212
Aparelhos Auditivos:2.429
Dispositivos para ostomias: 73.616
Kits de cateterismo vesical: 21.627
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Para que a atendimento evolua, € necessario a criagdo dos Centros de
Especializacdo do municipio, para ampliar os servicos e a capacidade de
atendimento. O servico de reabilitacdo esta aos poucos se configurando na rede
municipal de saude, com a introducdo de novos profissionais e novos servi¢os. Mas
€ imprescindivel a criacdo dos centros de reabilitacdo para uma maior organizacdo e
aumento da capacidade de atendimento, com maior resolutividade. Em atendimento
a dispensacao de OPM, precisa manter organizacdo nos pedidos de compra, com
menor tempo de resposta. E a criacdo dos CER.

Acdo 2296 — Rede de Atencédo as Doencas Cronicas Degenerativas

O resultado esperado dos atendimentos das pessoas com diagnostico de
hipertenséo arterial e diabetes mellitus era de 173.942, estando baseado nos
indicadores de desempenho do Programa Previne Brasil. O resultado obtido dos
atendimentos das pessoas com diagnostico de hipertensédo arterial e diabetes
mellitus foi de 62.484. E realizado um monitoramento da produtividade das equipes
de ESF nas acOes de cuidado continuado e programado das pessoas com
diagnostico de hipertensédo arterial e diabetes mellitus, e reforcando o vinculo do
usuario com a equipe de ESF. O resultado obtido nos atendimentos as pessoas com
diagnostico de hipertenséo arterial e diabetes mellitus € reflexo de agudizacédo da
pandemia de COVID-19 no primeiro quadrimestre de 2020.

Acdo 2297 - Atencdo a Saude das Populacbes em Risco de
Vulnerabilidade Social

Em relacdo aos procedimentos realizados pela equipe de Consultorio na
Rua, foram realizados um total de 18.706 atendimentos no ano de 2021, uma vez
gue, em funcdo da pandemia (COVID-19), mais pessoas ficaram em risco de
vulnerabilidade social. Do total de atendimentos 11.291 ocorreram no primeiro e
segundo quadrimestre. J& no terceiro quadrimestre foram realizados 7.415
atendimentos, dentro do cronograma mensal da equipe.

O municipio dispbe de 02 equipes de Consultério na Rua, composta por
médico, terapeuta ocupacional, enfermeiro, psicélogo, assistente social, técnico de
enfermagem, técnico de higiene bucal e agente social.

Programa
238 - Regulacao do acesso aos servicos de salde

Dotacdo inicial (d) Dotacéo atual (e) Empenhado (f) Liquidado (g) %(fle)
R$ 126.132.856,16 R$ 185.547.491,53 R$ 184.276.538,68 | R$ 183.953.335,95 | 99,32

Fonte: Giap/portal financeiro — DATA: 20/01/2022
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Indicador Planejado Executado
Taxa de mortalidade hospitalar 4,9% 5,21%
Proporcéo da producéo ambulatorial de média e alta complexidade 70% 88,27%

Fonte: TABNET (http://tabnet.datasus.qgov.br/cqgi/tabcgi.exe?sih/cnv/gima.def). Acesso em
04/01/2022 (Dados disponibilizados pelo Ministério da Saude, somente até outubro de 2021)

Analise dos Resultados
Acao 2304 — Rede Conveniada e Contratada

A regulacdo dos servicos de salde permite viabilizar o acesso adequado
e oportuno da populacdo aos servicos de saude, buscando garantir a melhor
alternativa assistencial em face das necessidades de atencdo e de assisténcia a
saude da populacdo. No 1° Quadrimestre os estabelecimentos contratados e
conveniados eram 23, no total. Apdés monitoramento e analise das producdes em
relacdo a oferta de servigos, realizamos novas pactuagdes com conveniados,
ampliando a oferta de servicos na Rede Filantropica e reduzindo a necessidade de
contratados. No primeiro momento, os servi¢cos de laboratorio da Rede Cegonha por
prestador privado, foram direcionados a um prestador conveniado, extinguindo os
gastos com esse prestador; nos 2° e 3° Quadrimestres, continuamos a
repactuacoes, saneando as despesas de outros servicos ofertados, reajustando a
diferenca entre o teto fisico dos contratos e a meta alcancada, observando a
necessidade de reducéo de prestadores sem que houvesse perda de servicos.

Houve uma leve queda na Taxa de Regulacdo da producdo ambulatorial
de média e alta complexidade que declinou para 88,27%, reduzindo 0,02% em
relacdo ao ano anterior. Tivemos também, uma leve reducéo da taxa de mortalidade
hospitalar na gestdo municipal que alcancou 5,21%, em relacdo ao ano anterior. A
analise da taxa de mortalidade hospitalar dos estabelecimentos de salude de gestéo
municipal teve um limitador de analise do periodo de setembro a dezembro, pois nos
sistemas tabwin e tabnet os dados para analise somente estdo disponiveis até o
més de outubro. A taxa foi calculada pela formula ((Total de internac¢des)) x 100.

No periodo de janeiro a agosto de 2021 ocorreram 42.936 internacdes,
com 2.228 6bitos e no periodo de setembro a outubro 11.575 internacées com 607
Obitos. Importante lembrar que a Pandemia ndo se encerrou e que embora tenha
havido uma queda significativa nos O6bitos, eles ainda existem e o tempo de
notificacdo desses 6bitos ainda decorrem dentro de um significativo lapso temporal.

Manter 24 estabelecimentos de saude conveniados e contratados, deve
ser considerada uma meta superestimada observando que seu alcance nao gerou
de fato o aumento da oferta de servigos.
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Alcancar 72% da producdo ambulatorial de média e alta complexidade
regulada se configura em uma meta modesta da gestéao anterior, tendo em vista que
com todas as dificuldades inerentes ao periodo da Pandemia, tem sido superada
consecutivamente.

Reduzir a taxa de mortalidade hospitalar para 4,9%, esta ainda € a meta
gue deve ser perseguida. Em obstante ao fato da pandemia ter contribuido para o
ndo alcance dessa, por 6bvio que os protocolos hospitalares relativos as linhas de
cuidado e ao controle das infec¢cdes hospitalares dentro dos estabelecimentos de
gestdo municipal, tem contribuicdo importantissima no seu alcance.

Tradicionalmente, o escopo da regulacdo no setor saude tem sido o de
estabelecer padroes de qualidade e seguranca para assegurar as condicdes
minimas na prestacdo de servigos. Sem duvida, essa é uma condigéo relevante de
regulacdo, mas ha necessidade de se avancar em uma concepc¢ao econdmica da
regulacdo, com foco no contexto da organizacao do sistema de saude, do mercado e
dos recursos necessarios para a prestacao de servicos. A regulacao dos servicos de
saude permite viabilizar o acesso adequado e oportuno da populacdo dos servicos
de saude, buscando garantir a melhor alternativa assistencial em face das
necessidades de atencao e de assisténcia a saude da populacéo. No entanto, faz-se
necessario melhorar os processos de trabalho e os instrumentos de regulacdo
ambulatorial de média e alta complexidade.

Na avaliacdo da mortalidade hospitalar, ainda importa a devida
identificacdo os Obitos que poderiam ser evitados, tendo em vista que todo paciente
apresenta risco de morte. Para pacientes com doencas curaveis, a taxa de
mortalidade baixa pode refletir um bom atendimento. Do contrario, para doentes com
doencas terminais a morte pode ser inevitavel. Como também, para pacientes que
dado entrada no hospital em estado gravissimo decorrente de causas externas.
Nesse sentido, as taxas de mortalidade nao refletem a qualidade da assisténcia. No
célculo da taxa hospitalar da gestdo municipal foram incluidos no periodo, todos os
Obitos de unidades de saude porta aberta para urgéncia e emergéncia que atendem,
dentre outros, individuos graves e em condi¢fes de risco de morte, como € o caso,
ainda, de pacientes com COVID 19, que impactam o aumento da taxa de
mortalidade nas unidades hospitalares.

7

Regulacdo no setor saude é uma acdo complexa, compreende um
consideravel numero de atividades, instrumentos e estratégias, considerando que o
setor € composto por um conjunto de acdes, servicos e programas de promocao,
prevencao, tratamento e reabilitacdo, que incluem tanto cuidados individuais quanto

coletivos e que requerem a atencao.
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Programa

239 - Investimentos na rede de atencao a saude
Dotacdo inicial (d) Dotagdo atual (e) Empenhado (f) Liquidado (g) %(fle)
R$ 3.643.965,34 R$ 2.501.380,00 R$ 0,00 R$ 0,00 0,00

Fonte: Giap/portal financeiro — DATA: 20/01/2022).
Andlise dos Resultados

No ano de 2021 ndo houve construcdo de unidades de saulde.
Ressaltamos que apesar de nao terem sido realizados servicos de ampliagéo, foram
reformadas unidades de saude tais como: Hospital da Mulher, Pronto Socorro do
Anil, Socorrdo Il, CS Paulo Ramos, Zoonoses, CEMARC, entre outras e 35
intervencbes significativas, para manutencdo estrutural e ambientacdo que
proporcionaram melhor qualidade no atendimento ao usuario.

INICIATIVAS PROMOVIDAS PARA MELHOR CUMPRIMENTO DA
FINALIDADE DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE.

Os objetivos do Fundo Municipal de Saude de Sé&o Luis, criado pelo artigo
9° do Ato dos Dispositivos Transitérios da Lei Organica do Municipio e
regulamentado pela Lei n°® 3.200 de 20/03/1992, consistiam em cumprir trés
finalidades:

a) O atendimento a saude universalizado, integralizado, regionalizado e
hierarquizado;

b) A Vigilancia Sanitaria e Epidemiolégica, bem como, as ac¢des de saude
de interesse individual e coletivo correspondentes;

c) O controle e a fiscalizacdo das agressfes ao meio ambiente, nele
compreendido o ambiente trabalhado, em comum acordo com as
organizacGes competentes das esferas federal e estadual.

Com o0 avanco das atribuicbes e dos servicos a cargo da gestao
municipal, especialmente apés profundas modificacdes na legislacdo do Sistema
Unico de Satde, com o advento da Lei 141/2012 e do Decreto 7.508/2011, tende a
sofrer modificacdes legislativas municipais.

Com a evolucdo das demandas da sociedade e a criacdo de novos
programas pelo Ministério da Saude, a gestdo municipal tem alargado as atribuicbes
da Secretaria de Saude operacionalizadas pelo Fundo Municipal de Saude.
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A partir de 1992, com a criagédo e estruturagdo do Fundo Municipal de
Salde para garantir a sustentabilidade das acdes e servicos publicos de saude, a
cargo da Secretaria Municipal de Saude, novos programas e servicos foram
acrescentados ao rol de atribuicdes da Secretaria de Saude, tais como: Servi¢o de
Atendimento Movel de Urgéncia (SAMU); Rede de Atencdo Psicossocial (RAP),
onde os Centros de Atencao Psicossocial (CAPS) estédo inseridos; Rede de Urgéncia
e Emergéncia (RUE); Rede de Atencédo Materno Infantil (Rede Cegonha); Rede de
Atencdo as Doencas Cronicas Degenerativa;, Rede de Atencdo a Pessoa com
Deficiéncia; distribuicdo de oOrteses e préteses; medicamento especiais; alimentacéo
enteral, entre outros, que elevaram substancialmente a complexidade e os custos de
manutencdo e investimentos do sistema publico de saude.

O Financiamento do SUS nao tem acompanhado, em termos
orcamentarios e financeiros, tais exigéncias contemporaneas, 0 que tem
comprometido, ao longo dos anos, o custeio e investimento dos servicos de saude
no ambito municipal. A responsabilidade do financiamento do Sistema Unico de
Saude (SUS) é tripartite, ou seja, das trés esferas de governo: federal, estadual e
municipal.

O repasse do governo federal para o Fundo Municipal de Saude do
municipio de Sao Luis, no periodo de janeiro a dezembro de 2021, totalizou R$
493.956.554,61 (quatrocentos e noventa e trés milhdes, novecentos e cinquenta e
seis mil, quinhentos e cinquenta e quatro reais e sessenta e um centavos). Deste
montante, para a Manutencdo das Acdes e Servicos Publicos de Saude (CUSTEIO),
foi repassado para o financiamento da Assisténcia Farmacéutica R$ 6.587.571,07
(seis milhdes, quinhentos e oitenta e sete mil, quinhentos e setenta e um reais e sete
centavos), sendo que desta acdo R$ 6.501.115,56 (seis milhdes, quinhentos e um
mil, cento e quinze reais e cinquenta e seis reais ), para a promoc¢ao de insumos
estratégicos na atengdo basica e R$ 86.455,51 (oitenta e seis mil, quatrocentos e
cinquenta e cinco reais e cinquenta e um centavos), para o enfrentamento COVID —
19.

Para o financiamento da Atencéo Basica foi repassado o montante de R$
69.246.010,60 (sessenta e nove milhdes, duzentos e quarenta e seis mil, dez reais e
sessenta centavos), distribuido entre acdes estratégicas, incentivo financeiro APS -
Desempenho, implementacdo de politicas publicas da Rede Cegonha,
implementacéo de politicas da Atencdo a Saude do Adolescente e Jovem, incentivo
financeiro da APS — Capacitacdo Ponderada, incremento temporario ao custeio de
servicos da Atencdo Béasica de Saude, Programa Informatizacdo da APS,
Implementacdo de Politicas de Atencdo a Saude do Homem, Implementacdo de
Politicas Publicas para a Rede Cegonha, Estruturacdo da Saude Bucal, Para
enfrentamento do Coronavirus (COVID-19), foi repassado o valor de R$
4.463.282,35 (quatro milhdes, quatrocentos e sessenta e trés mil, duzentos e oitenta
e dois reais e trinta e cinco centavos.
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No que se refere ao financiamento da Atencdo de Média e Alta
Complexidade Ambulatorial e Hospitalar o repasse foi de R$ 286.020,941,78
(duzentos e oitenta e seis milhdes, vinte mil, novecentos e quarenta e um reais e
setenta e oito centavos. Sendo R$ 270.615.284,18 (duzentos e setenta milhdes,
seiscentos e quinze mil e duzentos e oitenta e quatro reais e dezoito centavos),
distribuidos entre acbes de Atencdo a Saude da Populagéo para procedimentos no
MAC e R$ 1.724.993,00 (um milhdo, setecentos e vinte e quatro mil, novecentos e
noventa e trés reais) de Incremento Temporario ao Custeio dos Servicos de
Assisténcia Hospitalar. Para o0 SAMU 192 o valor de R$ 6.892.953,60 (seis milhes,
oitocentos e noventa e dois mil, novecentos e cinquenta e trés reais e sessenta
centavos) e para acdes de enfrentamento do Coronavirus (COVID — 19), o valor de
R$ 8.512.704,00 (oito milh&es, quinhentos e doze mil, setecentos e quatro reais).

Com relacdo ao bloco de financiamento Gestdo do SUS o repasse foi R$
80.000,00 (oitenta mil reais), para implementacdo da Seguranca Alimentar e
Nutricional na Saude. No que tange ao bloco de financiamento da Vigilancia em
Saude o repasse foi de R$ 20.190.874,48 (vinte milhdes, cento e noventa mil e
oitocentos e setenta e quatro reais e quarenta e oito centavos).

Para a Estruturacdo da Rede de Servicos Publicos de Saude
(INVESTIMENTO), o montante foi de R$ 1.837.757,00 (um milh&o, oitocentos e trinta
e sete mil, setecentos e cinquenta e sete reais), distribuido entre o bloco de
financiamento da Atencdo Basica cujo repasse foi de R$ 112.764,00 (cento e doze
mil, setecentos e sessenta e quatro reais) e para Atencdo Especializada com o
repasse de R$ 1.724.993,00 (um milh&o, setecentos e vinte e quatro mil, novecentos
e noventa e trés reais).

No mesmo periodo o repasse referente a contrapartida do Estado para o
municipio de S&o Luis totalizou R$ 7.790.318,20 (sete milhdes, setecentos e
noventa mil, trezentos e dezoito reais e vinte centavos). Dos quais, R$ 3.333.898,75
(trés milhdes, trezentos e trinta e trés mil, oitocentos e noventa e oito reais e setenta
e cinco centavos), se refere ao custeio SAMU e R$ 4.456.449,45 (quatro milhdes,
guatrocentos e cinquenta e seis mil, quatrocentos e quarenta e nove reais e
guarenta e cinco centavos), condiz com o custeio da Assisténcia Farmacéutica
Bésica.

REFLEXOS DAS ACOES GOVERNAMENTAIS REALIZADAS PELO
FMS NO DESENVOLVIMENTO SOCIAL DO MUNICIPIO.

O Fundo Municipal de Saude € o gestor financeiro dos recursos
destinados ao desenvolvimento das acbes e servicos publicos de saude,
executados, controlados e coordenados pela Secretaria Municipal de Saude.
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A salude € um direito constitucionalmente assegurado a todos e é dever
do Estado prover condi¢es indispensaveis ao seu pleno exercicio.

Para garantir o exercicio desse direito, torna-se necessario organizar a
prestacao de servicos de saude de forma a assegurar que 0s recursos disponiveis
sejam empregados de maneira eficiente e traga beneficios aos usuarios do SUS.
Isso significa mobilizar pessoas, recursos materiais, financeiros, organizacionais e
desenvolver competéncias de gestdo na formulagédo, inovagdo, implementagéo,
monitoramento, controle e avaliagdo da politica publica de saude.

Dessa forma, sdo muitos os desafios da gestdo de saude municipal, que
vao desde a identificacdo dos problemas prioritarios da populacao,
responsabilizacado pelas acdes e servicos ofertados, de maneira que atendam aos
anseios da populacdo, em consonancia ao orcamento da saude.

Diante da pandemia da COVID-19, a SEMUS, viu-se num cenario
desafiador que exigiu investimentos e adequacdes de unidades de saude para o
enfrentamento dessa pandemia. Além disso, muitos profissionais de saude
necessitaram se ausentar dos servicos de saude por questdes de enquadramento
em grupos de risco ou de atendimento ao protocolo de isolamento social devido a
infeccéo pela doenca.

A melhoria das estruturas fisicas e ambiéncia dos estabelecimentos de
saude visa garantir ao usuario e trabalhador da saude maior conforto, seguranca e
gualidade da assisténcia.

No periodo de janeiro a dezembro de 2021, apesar do cenario de
pandemia do COVID 19, foram realizadas 35 intervencdes e executadas obras de
manutencdo em diversos equipamentos de saude, tais como: Unidade Mista do
Bequim&o, Genésio Ramos, Hospital da Mulher, CS Paulo Ramos, SOCORRAO |l
(extintores, centro cirargico, ALAC), Pronto Socorro do Anil, Coordenacdo de
Imunizacdo, ZOONOSES, Casa da Mulher, Centro de Saude Clodomir Pinheiro,
Centro de Saude Thalles Ribeiro, entre outros.

Na atencdo primaria foram implantadas 40 (quarenta) novas equipes da
Estratégia Saude da Familia (ESF) e 11 (onze) novas equipes de Saude Bucal
(ESB). Com isso, 0 municipio passou de 125 (cento e vinte e cinco) equipes de ESF
em 2020 para 165 (cento e sessenta e cinco) em 2021. Enquanto as ESB passaram
de 50 (cinquenta) para 57 (cinquenta e sete).

Como medidas de fortalecimento da APS foi implantado o Programa
Saude na Hora em 17 Unidades de Saude, que passaram a funcionar de segunda a
sexta das 7h as 18h e aos sdbados das 7h as 12h. Além disso, foi implantado o
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Prontuario Eletrénico do Cidadao (PEC) em mais 18 Unidades de Saude, totalizando
28 UBS no municipio de S&o Luis com PEC.

Como estratégia para identificar sinais de alerta que demandam atencéo
e tomada de deciséo pela equipe de saude no contexto da COVID-19 foi implantado
o teleatendimento como possibilidade de assisténcia remota, onde cada Unidade
Béasica de Saude recebeu um smartphone e um chip para realizacao da assisténcia
remota.

ATENDIMENTO A LEI DE TRANSPARENCIA

O Servico de Informacdes ao Cidaddo — SIC, instituido pela Lei Federal
12.527 de 18 de novembro de 2011, Lei de Acesso a Informacdo — LAI, tem os
seguintes objetivos: - atender e orientar o publico quanto ao acesso a informacdoes; -
informar sobre tramitacdo de documentos nas suas respectivas unidades e, -
protocolizar documentos e requerimentos de acesso a informacodes.

O SIC no municipio de Sao Luis foi regulamentado pelo Decreto Municipal
de n°® 47.272/2015. Os cidad&dos enviam suas demandas através do Portal da
Transparéncia pelo Link (http://transparencia.saoluis.ma.gov.br/, e-OUV - Sistema de
Ouvidorias do Poder Executivo Municipal de Sao Luis.

O controle das solicitacdes enviadas via internet € feito pela Controladoria
Geral do Municipio, onde as demandas referentes a SAUDE MUNICIPAL séao
encaminhadas para a Secretaria Municipal de Saude.

A Secretaria de Saude tem na Ouvidoria do SUS uma ferramenta de
interlocucdo entre o usuario do Sistema Unico de Salde e a Gestdo Publica,
inserindo de forma significativa no fortalecimento do Controle Social com
participacéo efetiva do cidaddo na luta pela garantia dos preceitos constitucionais,
dos Principios e Diretrizes do SUS, contribuindo para a qualificacdo da Gestao do
SUS e a consolidacdo da Democracia.

Desta forma, a Ouvidoria do SUS atua como um canal direto entre
usuarios do SUS e a gestéo do Sistema de Saude. A participacdo do cidadao exerce
papel de controle social, fundamental no sentido de melhorar os servicos de saude
prestados a populacéo.

Sao disponibilizados canais variados e ativos de interlocucdo ou
comunicacdo com a ouvidoria. Podendo ser: presencial, telefénico, e-malil,
Formulario web, correspondéncias oficiais, carta, caixas de sugestdes, fax, entre
outros.
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O cidaddo usuario do Sistema Unico de Salde SUS, ou seu
acompanhante e familiar, podera acessar o site do Ouvidor-SUS, disponibilizado
pelo Ministério da Saude, pelo endereco eletrénico (www.saude.gov.br), preencher o
formulario web com a manifestacéo seja da esfera federal, estadual ou municipal.

Por meio do servico de informagcdo da Ouvidoria sao prestadas
informagbes aos cidaddos inerentes aos servicos oferecidos pelo SUS, nas trés
esferas do governo, tais como: numeros de telefones e enderegos das unidades de
saude; como adquirir medicamentos e alimentos especiais pelo SUS; campanhas do
Ministério da Saude, entre outros. As informacgdes inerentes as unidades de saude
do municipio de S&o Luis sdo adquiridas no préprio banco de dados elaborado pela
equipe da Ouvidoria/SEMUS, e outras informagbes por meio do Banco de
Informacgdes Técnicas em Saude (Bits).

No periodo de janeiro a dezembro de 2021, foram realizados 2.874
atendimentos pela Ouvidoria do SUS, sendo 919 no primeiro quadrimestre, 1.218 no
segundo e 737 no terceiro quadrimestre. Os servi¢cos da Ouvidoria do SUS servem
de parametro para detectarmos os entraves da instituicdo e os avancos do Sistema
de Saude, com o intuito de melhoraras acdes de saude desenvolvidas pela SEMUS,
bem como favorecer informacdes solicitadas por seus usuarios. Entretanto, o inicio
da pandemia COVID-19, dificultou a realizacdo de servicos extramuros, que
garantem maior divulgacao dos servigos de escuta. Em funcdo da pandemia COVID-
19, praticamente 90% dos atendimentos foram voltados a vacinas e testes COVID,
medidas sanitarias e atualizagéo do sistema vacinal no aplicativo ConecteSUS. Para
0S proximos anos é importante ressaltar a questao de se investir na conscientizacao
da Rede em relacdo ao servico de OUVIDORIA, para que assim se obtenha
respostas rapidas e claras ao usuario.

AVALIACAO DOS RESULTADOS QUANTO A EFICIENCIA E EFICACIA
DA GESTAO — HMDM — 2021

PROGRAMA: 237 — REDE DE URGENCIA E EMERGENCIA — RUE

Objetivo: Reorganizar o servico de urgéncia e emergéncia, para atender a
populacdo de S&o Luis e referenciada de forma humanizada, organizada e
resolutiva.

Publico-alvo: Populacdo de S&o Luis e outros municipios.

Resultados esperados: Prestar 0 maior numero de atendimento em
urgéncia e emergéncia a populagdo de S&o Luis e referenciada.
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Resultados obtidos: Diante da capacidade instalada desta unidade de
saude e da crescente demanda no atendimento de urgéncia e emergéncia, podemos
dizer que o resultado obtido foi satisfatério, pois de acordo com as metas tracadas,
conseguimos atingi-las, pois haviamos planejado 378.371
atendimentos/procedimentos e realizamos 431.440 atendimentos/procedimentos.

FATORES QUE CONTRIBUIRAM PARA ESTE RESULTADO:

e Comprometimento da Gestao e dos servidores;

e Aquisicdo de Insumos: equipamentos, novas tecnologias, materiais etc.
e Capacitagdo profissional e treinamentos em servico através do Nucleo
de Educacdo Permanente — NEP e Nucleo de Seguranca e Qualidade -
NSQ, com vistas a melhorar a qualidade no atendimento prestado aos
pacientes.

IMPLEMENTACAO / ARTICULACAO DO PROGRAMA:

O Programa Rede de Urgéncia e Emergéncia — RUE, esta implementado
e articulado com a Legislacdo Federal do Sistema Unico de Saude — SUS, pois
atende todos de forma igualitaria, cumprindo assim, os principios do SUS que séo:
Universalidade, Equidade e Integralidade.

CONCLUSAO:

Diante desse Cenario Pandémico em que estamos vivendo e mesmo com
a escassez de recursos humanos e financeiros que sao insuficientes para a alta
demanda atendida, conseguimos atingir a meta prevista no que se refere a
execucao fisica, pois haviamos previsto 378.371 atendimentos/procedimentos e
realizamos 431.440, ou seja, tivemos um acréscimo no atendimento de 14.02% em
relacdo ao pactuado. Vale ressaltar, que o cumprimento de metas pactuadas no
decorrer de 2021 foram frutos de esforcos conjunto dos servidores, dos gestores e
dos parceiros da instituicdo, que possibilitaram enfrentar os desafios advindos da
crescente demanda do hospital, da fragilidade e complexidade da Administracéo
Publica do Estado.

EVOLUCAO DA RECEITA CORRENTE LIQUIDA EM RELACAO A
DESPESA TOTAL COM PESSOAL (SEMFAZ CAM 11 e CAM 12)

SITUACAO DE BENEFICIARIOS E PENSIONISTAS (IPAM CAM 13)

O Instituto de Previdéncia e Assisténcia do Municipio - IPAM é uma
autarquia municipal, vinculado a Secretaria Municipal de Administracdo, gozando de
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autonomia administrativa, financeira, orcamentaria e patrimonial, dentro dos limites
estabelecidos na Lei n° 4395, de 20 de setembro de 2004. Cumpre a funcéo de
arrecadar, assegurar e administrar recursos financeiros e outros ativos para o
custeio dos proventos de aposentadoria das pensfes e outros beneficios previstos
em lei, concedendo a todos 0s seus segurados e respectivos dependentes 0s
beneficios previdenciarios previstos em lei promovendo servicos de inspecdo de
saude dos servidores municipais para fins de admissao, licencas, aposentadorias e
congéneres.

Os servidores ativos efetivos e/ou estabilizados, bem como pensionistas e
aposentados da Prefeitura de Sao Luis realizam anualmente o Recadastramento ou
Censo Previdenciario para regularizacao dos seus beneficiarios e pensionistas.

Além disso, no ano de 2021, foi respondido o questionario do Tribunal de
Contas da Unido — TCU a respeito da prevencgao a corrup¢ado no ambito do Instituto;
e iniciado os trabalhos da certificacdo da Agenda Ambiental da Administracao
Publica (Agenda A3P), programa do Ministério do Meio Ambiente com o fito de
instituir e promover politicas de sustentabilidade na administracdo municipal. Assim,
em 2022, a Autarquia Municipal recebera titulos de exceléncia corroborando com a
eficiéncia da gestéo.

Em outra vertente e como ja citado, a Assessoria Técnica fornece aos
setores, em especial para a Presidéncia, suporte na Comunicacao e Tecnologia da
Informacgéo, que fora responsavel por servicos que anteriores a atual gestdo nao
eram realizados.

a) Misséo, Visao e Valores

A identidade de qualquer instituicdo passa por sua missdo, visao e
valores. Com nova perspectiva de gestdo, o IPAM redefiniu suas estratégias e,
portanto, diretrizes, passando a ter como missdo: promover o reconhecimento de
direitos ao recebimento de beneficios previdenciarios, aposentadorias e pensodes,
proporcionando solucdes adequadas e fornecendo informacfes para a melhoria da
gualidade de vida dos beneficiarios; visdo: ser reconhecido pela exceléncia na
administracdo dos beneficios previdenciarios, boas praticas de gestdo e da
gualidade dos servicos prestados aos segurados, primando pela desburocratizacéo
e humanizacdo do atendimento e valorizacdo dos servidores publicos municipais
efetivos e estabilizados e seus dependentes; e valores: respeito; empatia; justica;
probidade; planejamento; responsabilidade; igualdade; exceléncia; ética;
transparéncia; e consciéncia ambiental.

a7



PREFEITURA DE SAO LUIS

CONTROLADORIA-GERAL DO MUNICIPIO
Superintendéncia de Auditoria e Controle de Gestao

b) Ampliagcdo dos Canais de Comunicagao

Instagram: Nos primeiros dias do ano de 2021, os numeros das redes
sociais do IPAM eram timidos. Com apenas 98 seguidoras e poucas informacdes
acerca do O6rgdo, este setor imprimiu um planejamento de engajamento e
crescimento do perfil na rede social Instagram. No dia 15 de dezembro do corrente
ano, o @ipamsaoluis tem 2.042 (dois mil e quarenta e dois) seguidores, um aumento
de 2.083,6%. Além disso, existe uma rotina diaria de publicagdo, que podem ser
feitas no story ou feed. No feed (local em que as publicacfes ficam visiveis mesmo
apos 24 horas), sao 219 publicacdes.

Descomplicando Previdéncia: nas redes sociais, o IPAM adotou a
estratégia de aproximar ainda mais os segurados, seus dependentes e a sociedade
da pauta previdenciaria, principal tema do Instituto. S&o videos gravados pela
presidente com diversos temas e duavidas frequentes para melhor entendimento
sobre o0 assunto.

Fala Servidor: quadro dedicado ao servidor do IPAM, que pode contar um
pouco de sua experiéncia no 6rgdo, bem como as atividades que exerce e opinar
sobre as ac0es realizadas aqui.

Fala Segurado: espaco dedicado ao beneficiario, que tem liberdade para
avaliar a gestao e as acdes desenvolvidas pelo érgéo.

Se Liga Beneficiario: quadro semanal para dicas previdenciarias. Nas
publicacdes sdo fornecidas diversas informacdes, desde documentos necessarios
para entrada em processos, a esclarecimento sobre a legislacdo previdenciaria e
outras pautas referentes aos servicos do IPAM.

Subportal: este setor produziu 21 matérias jornalisticas, reproduzidas no
site oficial da Prefeitura, por meio da Secretaria Municipal de Comunicacdo. Nessa
parceria com a SECOM, disponibilizou ferramentas de acesso a informacao e/ou
servicos para os cidadaos ludovicense, como o Portal da Transparéncia, Codigo de
Etica, Politica de Seguranca da Informacéo, Cartilna Previdenciaria, Ouvidoria,
Agendamento, CRP e outros.

Entrevistas: o IPAM esteve presente em diversos meios de comunicacgao:
TV, Radio e Blogs. Entre as pautas que foram abrangidas nessas entrevistas e
distribuicdo de conteudo e informacdes, com as seguintes pautas: Suspencao da
Prova de Vida; Retomada do Atendimento; Meu RPPS; Aumento da Aliquota;
Empreendedorismo Publico e retomada da Prova de Vida.
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Informipam: informativo virtual e mensal em que sao divulgadas aos
servidores as principais agcbes do IPAM. O destaque é o editorial “Conheca o
Servidor”’, no qual é apresentado um pouco da histéria do colaborador, suas
atribuicdes no Orgdo e expectativas. Mesmo sendo pensado como mecanismo de
comunicacgdo interna, o INFORMIPAM é compartilhado com servidores de outras
secretarias e 6rgaos da Prefeitura.

c) Capacitacao

No ano de 2021, o setor contribuiu com 4 treinamentos para os servidores
dos 6rgéos; sendo 03 (trés) sobre Seguranca de dados e informacdo no IPAM e um
sobre Boas Praticas no uso de recursos computacionais.

d) Ouvidoria

A ouvidoria tem como finalidade examinar manifestacdes referentes aos
procedimentos e acOes dos gestores e dos diversos setores do IPAM, buscando a
melhora e aperfeicoamento dos servicos, das normas, dos planos de acdo e da
insercao social do Instituto. De julho a novembro de 2021 foram 194 contatos, dos
quais 39,7% foram para informacfes gerais; 27,3% sobre o agendamento; 24,2%
para consultas de processos; 8,2 e 0,6% de elogios.

e) Producéo de conteudo jornalistico

A producéo de conteudo jornalistico € um viés da comunicacdo capaz de
alcancar o leitor cognitiva e pragmaticamente. Buscou-se, ao longo desse primeiro
ano de gestdo aproximar o IPAM do segurado, seus dependentes e da populacéo
em geral com informacdes acerca das acles, servicos e outras iniciativas do
Instituto. Este setor produziu 21 matérias, todas publicadas no site oficial da
Prefeitura de S&o Luis (https://saoluis.ma.gov.br/ipam).

f) Politica de Seguranca da Informacéo

A Politica de Seguranca da Informacéo (PSI) do IPAM tem o objetivo de
garantir a disponibilidade, integridade, confidencialidade e privacidade dos dados
necessarios para a realizacdo das atividades do Instituto de Previdéncia e
Assisténcia do Municipio de Sdo Luis. Ela fora criada por meio da Portaria n°®
466/2021 - GP/IPAM, de 19 de maio de 2021. A PSI foi atualizada, observando
outros critérios, através da Portaria n® 969/2021-GP/IPAM, de 29 de novembro de
2021.
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g) Cartilha Previdenciaria

Em parceria com a Superintendéncia Executiva de Gestdo Previdenciaria
(SUPRE), foi elaborada a Cartilha Previdenciaria do IPAM, importante mecanismo
gue tem a finalidade de compartilhar informacdes essenciais e atualizadas sobre os
beneficios ofertados pelo Instituto, de forma acessivel e simplificada. O documento
faz parte de um conjunto de ac¢bBes de educacdo previdenciaria, que, além de
demonstrar os direitos assegurados aos servidores e seus dependentes, esclarece
todos os requisitos necessarios para que estes sejam reconhecidos.

h) Pr6-Gestéo

Programa do Governo Federal de certificacdo que visa ao
reconhecimento das boas praticas de gestdo adotadas pelos RPPS. E a avaliacéo,
por entidade certificadora externa, credenciada pela Secretaria de Previdéncia. O
IPAM assinou no primeiro semestre o termo de ratificacgdo ao Programa de
Certificacdo Institucional e Modernizacdo da Gestdo dos Regimes Proprios de
Previdéncia, o Pro-Gestdao RPPS. O érgéo enviou toda a documentacédo necessaria
para avaliacdo e aguarda a data da auditoria para a avaliacdo da certificacdo. Entre
as dimensbes avaliadas pelo programa estdo o Controle Interno, Governanca
Corporativa e Educacao Previdenciaria.

Superintendéncia Executiva de Gestéo Previdenciaria — SUPRE

s

A Superintendéncia Executiva de Gestdo Previdenciaria - SUPRE é
responsavel pela execucdo da atividade finalistica do Instituto de Previdéncia e
Assisténcia do Municipio — IPAM, qual seja a concessdao dos beneficios
previdenciarios, que com o advento da Emenda Constitucional n°® 103/2019, limitam-
se a aposentadorias e pensfes por morte.

Integram a SUPRE, a Coordenacdo de Beneficios Previdenciarios —
COBEP, a qual compete o recebimento e a analise documental, atualizacédo
cadastral, realizacdo da prova de vida, consulta ao painel de vinculos do Tribunal de
Contas do Estado — TCE/MA, lancamento de remuneracdes e elaboracdo de
Certiddo de Tempo de Contribuicdo. Ressalte-se que a COBEP responde pelos
subsetores Atendimento e Arquivo.

A Coordenacéao de Pericia Médica — COPEM, até o més de novembro de
2021, ficou sob a geréncia desta Superintendéncia, contudo, em obediéncia a EC
103/2019, que transferiu a Administracdo Publica a responsabilidade pelos
beneficios temporarios, realizou-se um Acordo de Cooperagcdo Técnica, assinado
em 21 de julho de 2021, entre o IPAM e a Secretaria de Administracéo - SEMAD,
cabendo a essa a gestdo da COPEM.
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Concerne a SUPRE, a convocacao dos segurados para assinatura do
termo de opcédo, nos casos em que esses se enquadrem em mais de uma regra de
calculo de beneficio, bem como a entrega das cartas de concessdo ou comunicacao
de indeferimento e, por fim, 0 registro e 0 envio dos processos de concesséo de
beneficios ao TCE/MA, por meio do Sistema de Acompanhamento de Atos de
Pessoal — SAAP.

Concessao de Beneficios Previdenciarios

Como dito alhures, a atividade finalistica do IPAM € a concessdo de
beneficios previdenciarios, quais sejam, pensao por morte e aposentadorias.

Aposentadoria € beneficio previdenciario que consiste em afastamento
remunerado ao trabalhador em virtude do risco social velhice ou doenca
incapacitante para o trabalho, preenchidos os requisitos legais exigidos, com
fundamento no art. 40 da Carta Magna, bem como nas Emendas Constitucionais n°
20/1998, n° 41/2003, n° 47, de 2005 e de n° 103/2019. Além da Lei Fundamental, a
aposentadoria € regida pelas seguintes Leis Municipais: art. 34 da Lei Orgéanica de
Sao Luis; art. 15 da Lei Municipal n° 4.395, de 20 de setembro de 2004, alterado
pela Lei Municipal n® 6.863, de 23 de dezembro de 2020; art. 207 da Lei Municipal n°
4.615, de 19 de junho de 2006 (Estatuto do Servidor). Ademais, subsidiariamente se
aplicam ao beneficio de aposentadoria as regras da Lei Federal n° 8.213, de 24 de
julho de 1991, alterada pela Lei Federal n° 13.846, de 18 de junho de 2019.

No Regime Proéprio de Previdéncia Social — RPPS de Sao Luis existem os
seguintes tipos de aposentadoria: aposentadoria por tempo de contribuicao,
aposentadoria por idade, aposentadoria compulséria e aposentadoria por
incapacidade permanente para o trabalho.

A penséo por morte é beneficio previdenciario devido aos dependentes de
segurado falecido. Trata-se de prestacdo continuada que objetiva suprir ou
minimizar o impacto econémico-financeiro causado pelo risco social morte.

Esta disposto no art. 40, 87° da CF/88, que aduz que este sera concedido
nos termos de lei do respectivo ente federativo. Em Sao Luis, encontra-se previsto
no art. 35 da Lei Organica do Municipio, bem como no art. 207 da Lei Municipal n°
4.615, de 19 de junho de 2006, mais conhecida como Estatuto do Servidor. Tem
previsdo legal, ainda, no art. 15 da Lei Municipal n°® 4.395, de 20 de setembro de
2004, alterada pela Lei Municipal n® 6.863, de 23 de dezembro de 2020. Acrescente-
se que a Lei Federal n°® 8.213, de 24 de julho de 1991, alterada pela Lei Federal n°
13.846, de 18 de junho de 2019, traz disposi¢fes gerais sobre o beneficio de penséo
por morte no Regime Geral de Previdéncia Social, aplicaveis ao RPPS Municipal.
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a) Beneficios Concedidos em 2021

O ano de 2021 foi marcado por restricoes decorrentes da Pandemia
COVID-19, que visaram a adocédo de medidas urgentes e de prevencao por parte
das autoridades administrativas a fim de proteger e preservar a populagdo, diante
dos indicadores crescentes do cenario epidemioldgico no Estado do Maranhéo e,
consequentemente, no Municipio de Sao Luis, o que levou a suspensdo do
atendimento presencial no IPAM, no periodo de 05 de margo a 04 de abril de 2021
(Decreto Municipal n° 56.877, de 04 de margo de 2021; Decreto Municipal n® 56.918,
de 25 de margo de 2021; Portaria n® 313/2021 — GP/IPAM, de 30 de margo de 2021
e Portaria n® 349/2021 — GP/IPAM, de 13 de abril de 2021).

Dessa forma, em 2021, apurou-se que foram implantados, ao total, 497
processos de concessao de beneficios previdenciarios, sendo 334 aposentadorias e
163 pensdes por morte, independente da data de abertura do processo. Destes,
foram abertos e implantados em 2021, 193 processos de concessdo de beneficios
(132 - pensbes por morte e 61 — aposentadorias).

Revisao de Beneficios Previdenciarios

Consiste em um direito do servidor solicitar a revisédo dos seus beneficios
previdenciarios, mediante requerimento administrativo. Ademais, a revisdo também
pode ocorrer, de oficio, pelo IPAM, decorrente do principio da autotutela da
Administracdo Publica, quando identificados equivocos, ou, ainda, por ordem
emanada pelo Colendo TCE-MA, no momento de analise dos processos de
beneficios previdenciarios.

No ano de 2021, foram abertos 125 processos previdenciarios, sendo 118
de aposentadoria e 07, de pensdes, ainda estando 110 em andamento.

Atualizacdo Cadastral e Prova de Vida

Visa atualizar os dados pessoais dos beneficiarios, tais como, endereco,
telefones para contato, e-mail, foto, conferéncia de RG e CPF, de modo a garantir a
consisténcia da base de dados.

A prova de vida, por sua vez, além de possibilitar a atualizacdo cadastral,
€ condicdo para a manutencdo do beneficio previdenciario, evitando, pois, a
realizacdo de pagamentos indevidos as pessoas falecidas e, garantindo uma gestao
proba e atenta as transformacgdes sociais.
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Seguem dados de 2021 atualizados acerca da prova de vida:

Prova de vida 2021

Més Inativo | Pensionistas | Total | Concluido | Pendente

Janeiro 473 157 630 365 265 Atualizado | Total concluido 3.903
Fevereiro 465 143 608 310 298 13.12.2021

Marco 487 141 628 338 290 16:46 Total pendente 4.014
Abril 469 144 613 295 318

Maio 475 129 604 295 309

Junho 521 173 694 363 331

Julho 523 150 673 390 283

Agosto 468 148 616 323 293

Setembro 568 162 730 398 332

Outubro 537 174 711 359 352

Novembro 548 166 714 321 393

Dezembro 538 158 696 146 550

Total 7917 3903 4014

Instrucdo Normativa n° 8, de 21 de dezembro de 2018.

Plano de Custeio e Manutencao do Equilibrio Financeiro e Equatorial

a) Resultado atuarial

No estudo atuarial do Plano financeiro estimou-se um déficit da ordem de
R$ 14.318.786.935,66 (quatorze bilhdes trezentos e dezoito milhdes setecentos e
oitenta e seis mil novecentos e trinta e cinco reais e sessenta e seis centavos), sem
considerar o valor de cobertura de insuficiéncia financeira. Enquanto no plano
previdenciario estimou-se um déficit da ordem de R$ 202.717.950,17 (duzentos e
dois milhBes setecentos e dezessete mil e novecentos e cinquenta reais e dezessete
centavos).

Evolucéo do Resultado Atuarial

Plano Financeiro

Faz-se, na presente secdo, a andlise comparativa entre os resultados das
trés dltimas avaliacGes atuariais, em conformidade com o disposto no art. 12 da
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Plano Previdenciario

Faz-se, na presente se¢do, a analise comparativa entre os resultados das
trés dltimas avaliacOes atuariais, em conformidade com o disposto no art. 12 da
Instrucdo Normativa n° 8, de 21 de dezembro de 2018.

O agravamento do resultado do ano de dez/2019 para dez/2020 deu-se,
principalmente, pela inclusdo de 235 aposentados e 93 pensionistas no célculo
atuarial de 2021, pela reducédo da taxa de juro de longo prazo e alteracéo das tdbuas
de sobrevivéncia.

b) Plano de Custeio
- Contribui¢des Correntes

O plano de beneficios considerado na execucao desta Avaliacdo Atuarial
encontra-se observando atualmente as seguintes aliquotas de contribuicdo
previdenciéaria, a saber:

* 11,00% (onze por cento) para os servidores efetivos;

®* 11,00% (onze por cento) para os servidores inativos e pensionistas
sobre a parcela remuneratoria que vier a exceder o teto de remuneracédo do RGPS;

* 11,00% (onze por cento) para o ente federativo.
- Plano Financeiro

A aliguota normal de contribuicdo necessaria ao Equilibrio Financeiro e
Atuarial —EFA — deste RPPS, no que concerne aos beneficios a serem acurados, foi
estimada em 81,17% (oitenta e um ponto dezessete por cento), ja desconsiderando
o efeito das despesas administrativas.

- Plano Previdenciario

A aliguota normal de contribuicdo necessaria ao Equilibrio Financeiro e
Atuarial —EFA — deste RPPS, no que concerne aos beneficios a serem acurados, foi
estimada em 25,44% (vinte e cinco virgula quarenta e quatro por cento), ja
desconsiderando o efeito das despesas administrativas.
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c) Custo Suplementar
- Plano Financeiro

Os custos suplementares sdo destinados a amortizacdo do passivo
atuarial ndo fundado do plano. Deve-se entender como passivo atuarial ndo fundado
a discrepancia que se desenvolve entre os ativos financeiros do plano e o passivo
atuarial determinado prospectivamente. Logo, o custo suplementar € o “custo
normal” do plano de beneficios destinado a amortizacdo do Valor Presente Atuarial
dos Beneficios Futuros — VPABF — da idade atual até a idade de aposentadoria.
Finalmente, a insuficiéncia dos custos normais para amortizacdo do VPABF
desenvolve um passivo atuarial ndo fundado que, em troca, gera a exigibilidade de
um custo suplementar que o financie.

O presente RPPS, muito embora tenha apresentado um déficit atuarial na
ordem de R$ 14.318.786.935,66 (quatorze bilhdes trezentos e dezoito milhdes
setecentos e oitenta e seis mil novecentos e trinta e cinco reais e sessenta e seis
centavos), tera suas insuficiéncias financeiras custeadas pelo tesouro do Ente
federativo na forma do disposto da Portaria n° 464, publicada em 18 de novembro de
2018 naquilo que regulamenta referente ao plano financeiro.

- Plano Previdenciario

Os custos suplementares sdo destinados a amortizacdo do passivo
atuarial ndo fundado do plano. Deve-se entender como passivo atuarial ndo fundado
a discrepancia que se desenvolve entre os ativos financeiros do plano e o passivo
atuarial determinado prospectivamente. Logo, o custo suplementar é o “custo
normal” do plano de beneficios destinado a amortizacdo do Valor Presente Atuarial
dos Beneficios Futuros — VPABF — da idade atual até a idade de aposentadoria.
Finalmente, a insuficiéncia dos custos normais para amortizacdo do VPABF
desenvolve um passivo atuarial ndo fundado que, em troca, gera a exigibilidade de
um custo suplementar que o financie.

O presente RPPS, muito embora tenha apresentado um déficit atuarial na
ordem de R$ 202.717.950,17 (duzentos e dois milhdes setecentos e dezessete mil e
novecentos e cinquenta reais e dezessete centavos), encontrar-se-a amortizado ao
se considerar a instituicdo em lei do plano de custeio suplementar indicado nesta
avaliacdo, obtendo assim a condicao de equilibrio financeiro e atuarial.
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d) ProjecOes Atuariais

O Fluxo de Caixa Atuarial Anual com a evolugao estimada do Patrimonio
Liquido sob o atual plano de custeio segue apresentados no Anexo 6. Observam-se
os valores da coluna de Patriménio Liquido para verificar a situacdo de equilibrio do
RPPS, onde este representa o fluxo futuro de contribuicbes e demais receitas
vertidas ao plano, liquido das despesas do plano e acrescido aos ganhos de
mercado obtidos com o retorno observado das aplicagfes financeiras existentes.

De acordo com, i) a legislacdo vigente que tange os RPPS, ii) as
informacdes prestadas pelo ente federativo, iii) o rol de beneficios ofertado pelo
RPPS, e iv) as hipoteses e o método atuarial de avaliacdo e custeio adotado,
observa-se que o presente Regime Proprio de Previdéncia Social, sob o enfoque
financeiro e atuarial, encontrar-se-a equilibrado em funcéo das seguintes aliquotas
de contribuicdo previdenciarias, a saber:

* 14,00% (quatorze por cento) para os servidores efetivos;

* 14,00% (quatorze por cento) para os servidores inativos e pensionistas
sobre a parcela remuneratoria que vier a exceder o teto de remuneracao do RGPS;

* 14,00% (quatorze por cento) para o Ente Federativo;

* 28,00% (vinte e oito por cento) para o Ente Federativo;

* Eventuais insuficiéncias financeiras serdo custeadas pelo tesouro do
Ente federativo na forma do disposto da Portaria n° 464, publicada em 18 de
novembro de 2018 naquilo que regulamenta referente ao plano financeiro. Estudar
mudancas na legislacao visando adaptacéo ao definido na Emenda Constitucional n®
103/2019; e

* Aliquota extraordinaria conforme tabela abaixo. De acordo com artigo 6°
da Portaria 14.816 de 19 de junho de 2020, o plano de amortizacdo com 0s
parametros estabelecidos pela Portaria MF n° 464, de 2018 e Instru¢cdo Normativa n°®
07, de 21 de dezembro de 2018, ndo sera considerado para o exercicio de 2020,
sendo postergado para o exercicio de2022.
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Evolucao Patrimonial

O IPAM- Instituto de Previdéncia e Assisténcia do Municipio, como
unidade gestora do Fundo de Previdenciario, busca conferir transparéncia em sua
gestdo ao tornar publico, junto aos 6rgaos de controle e transparéncia, o resultado
de suas aplicacdes realizadas durante o ano de 2021, no qual demonstrou uma
evolucao do Patriménio Liquido na ordem de 13,58%.

Com base nos relatérios, o Saldo patrimonial Liquido do IPAM em Janeiro
de 2021 era de R$ 503.189.857,08 (quinhentos e trés milhdes, cento e oitenta e
nove mil, oitocentos e cinquenta e sete reais e oito centavos) e fechou o més de
dezembro de 2021 com um Patriménio Liquido de R$ 571.560.366,74 (quinhentos e
setenta e um milhdes, quinhentos e sessenta mil, trezentos e sessenta e seis reais e
setenta e quatro centavos), 0 que representa uma evolucdo de 13,58% equivalente
a R$ 68.370.509,66 (sessenta e oito milhdes, trezentos e setenta mil, quinhentos e
nove reais e sessenta e seis centavos) no ano de 2021.

Evolucao do patrimdnio liquido
2017 Jan/17 Dez/17 Percentual Incremento
R$ 279.119.625,85 R$ 318.707.217,44 14,18% R$ 39.587.591,59
2018 Jan/18 Dez/18 Percentual Incremento
R$ 318.707.217,44 R$ 375.840.446,52 17,93% R$ 57.133.229,08
2019 Jan/19 Dez/19 Percentual Incremento
R$ 352.371.156,56 R$ 413.908.674,67 17,46% R$ 61.537.518,11
2020 Jan/20 Nov/20 Percentual Incremento parcial
R$ 433.797.997,43 R$ 488.787.191,33 12,68% R$ 54.989.193,90
2021 Jan/21 Dez/21 Percentual Incremento
R$ 503.189.857,08 R$ 571.560.366,74 13,58% R$ 68.370.509,66

O ano de 2021 foi um ano de estudo procedimental e reestruturacédo das
atividades do IPAM. Primeiramente, informa-se que ao longo desse periodo foram
movimentados mais de 4.000 (quatro mil) processos.

Houve reorganizacdo do checklist e do fluxograma de processos de
concessdo de beneficios, bem como dos administrativos a fim de otimizar a
prestacdo de servicos ao segurado, com obediéncia a razoavel duracdo dos
processos e a eficiéncia.

O tempo de tramitacdo estimado em aposentadorias é de 60 (sessenta)
dias, em pensao por morte, 25 (vinte e cinco) dias, emissao de Certiddo de Tempo
de Contribuicdo — CTC é de 15 (quinze) dias, Isencdo de Imposto de Renda por
Motivo de Idade é de 28 (vinte e oito dias) e, por doenca, é de 43 (quarenta e trés
dias).

57



PREFEITURA DE SAO LUIS

CONTROLADORIA-GERAL DO MUNICIPIO
Superintendéncia de Auditoria e Controle de Gestao

LEI DA TRANSPARENCIA E DA INFORMACAO (CGM)

Para que a fiscalizacéo e a boa gestdo dos gastos publicos acontecam de
forma eficiente na satisfacdo do interesse publico é necesséria a atuacao efetiva e
de forma complementar, ndo apenas do sistema de controle interno (exercido nos
préprios 6rgdos e entes publicos), mas também atuacdo do controle social (exercido
pelo cidadéo, individualmente ou por meio de suas organizagOes representativas).
Assim, é essencial a implementacdo da cultura da transparéncia na administracao
publica de forma a permitir a participacdo do cidaddao no acompanhamento,
fiscalizagdo e avaliagdo dos atos da Administragdo Publica Municipal.

A Prefeitura de S&o Luis vem regularmente cumprindo com a legislacao
pertinente a transparéncia conforme determina a Lei Complementar n® 131 de 27 de
maio de 2009; arts. 48 e 48A da LRF, Decreto n° 7.185/10, bem como a Instrucéao
Normativa TCE/MA n° 59/2020 — dando a maior efetividade possivel a transparéncia
publica seja ao disponibilizar ativamente dados e informacdes essenciais da
municipalidade na internet, em seu sitio oficial
(https://transparencia.saoluis.ma.gov.br); ou na disponibilizacdo de informacbes e
documentos dos o6rgaos e das entidades da Administracdo Publica Municipal
mediante solicitacdo prévia, bem como, no atendimento as manifestacbes de
pessoas naturais ou juridicas, classificadas como elogio, solicitacdo de servicos,
sugestédo, reclamacao ou denuncia, especialmente por meio dos canais de acesso a
informacéo disponivel em http://esic.saoluis.ma.gov.br:81 (E-SIC), e de ouvidoria
disponivel em http://eouv.saoluis.ma.gov.br:82 (E-OUV), inclusive com atendimento
presencial em cada unidade de ouvidoria nos 6rgdos municipais.

Por meio do sistema de acesso a informacao (E-SIC) a Prefeitura de Séao
Luis recebeu no ano de 2021, o total de 330 (trezentos e trinta) demandas
classificadas como pedidos de acesso a informacédo. Desses, 262 (duzentos e
sessenta e dois) foram respondidos e outros 68 (sessenta e 0ito) encontram-se
ainda em tramitacdo, que serdo notificados no relatorio estatistico sobre os pedidos
de acesso a informacéo referente ao ano de 2021 a ser disponibilizado no portal da
prefeitura até a data de 01/07/2022, conforme art. 51, incisos Ill e IV do Decreto
municipal n°® 47.272/2015.

Através do portal da transparéncia do municipio de Sdo Luis o cidadao
pode obter informagdes econdmicas e financeiras a respeito da municipalidade e
saber quanto se gasta com os recursos do orcamento. O cidaddo pode ainda
encontrar a relacdo de servidores do municipio e saber o quanto é gasto com folha
de pagamento.

58



PREFEITURA DE SAO LUIS

CONTROLADORIA-GERAL DO MUNICIPIO
Superintendéncia de Auditoria e Controle de Gestao

A divulgacdo de informacdes dos oOrgdos e das entidades da
Administragdo Publica Municipal no Portal da Transparéncia, na atual gestédo, foi
aperfeicoada e disponibiliza ao publico novas informacfes, de forma ainda mais
detalhada, integracdo entre consultas, visualizacdo em graficos e novos canais com
o cidadao.

O Portal da Transparéncia, mais moderno e com mais canais de
interacdo, amplia as acdes da gestao para que o cidadao tenha as ferramentas para
o0 exercicio do controle social, traz informacfes inéditas como 0s mapas
georreferenciados, que indicam a localizagcdo de institutos, secretarias, fundacdes
municipais, escolas e unidades de saude.

O portal disponibiliza, ainda, dados detalhados sobre previséo e
realizacdo de receitas, previsdo e execucdo das despesas publicas, informacdes
com despesas de diarias indicando respectivos beneficiarios, valores recebidos,
cargo do beneficiario, etc.; informacdes sobre licitagbes, contratacbes diretas,
contratos e convénios e outros repasses. Também constam, entre as informacdes,
dados sobre atos e deliberacdes e regularidades municipais. Ha ainda informacgdes
gue dizem respeito a responsabilidade fiscal, com demonstrativos contéabeis e fiscais
e dados sobre a prestacao de contas ao Tribunal de Contas do Estado do Maranhéo
(TCE-MA), tudo conforme determina a legislacdo vigente, e desde o inicio da gestéo
a avaliacdo do Portal da Transparéncia da municipalidade tem se mantido em
indices elevados de transparéncia, mais precisamente A ou B, conforme prevé a IN
n°59/2020 do TCE/MA, o que mantém a prefeitura apta a receber transferéncias
voluntarias e celebrar convénios com o governo Federal ou Estadual, ficando assim,
livre de qualquer sancéo por conta da transparéncia.

O Portal da Transparéncia da Prefeitura de Sdo Luis foi desenvolvido

pela Secretaria Municipal de Informacdo e Tecnologia (SEMIT), sob a
responsabilidade de todos os 6rgdos municipais e fiscalizado pela Controladoria-
Geral do Municipio (CGM) com a finalidade de que seja assegurada a transparéncia
das acbes do governo municipal de modo a facilitar o acompanhamento e a
fiscalizacdo pelo cidaddo das ac¢des da administracdo publica municipal, tudo
conforme regulado pela Lei Municipal n°® 6.174, de 2017, e Decreto municipal n°®
55.417/2020, deve estar em constante evolucdo e buscando a maxima efetividade
para construcdo de uma sociedade mais justa e democratica.

GASTO COM PUBLICIDADE (SECOM CAM 14)

A Secom é o 6rgédo da Prefeitura de Sao Luis que tem a competéncia de
definir e gerenciar as diretrizes de Comunicagdo da gestdo municipal, responsavel
pelo planejamento e coordenacdo da execucdo das atividades relativas as
secretarias, além dos 6rgdos da administracdo direta e fundagbes municipais. Sua
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atuacao visa a garantia da ampla publicizacdo dos atos municipais, levando a todos
0os segmentos da sociedade informacdo sobre servicos publicos, programas,
projetos e outras acdes publicas.

Criada pela Lei Municipal 4.537/2005, a Secom tem por finalidade a
prestacao de contas da agdo municipal, ou seja, garantir por meio dos mais diversos
instrumentos da sua estrutura, o acesso democratico de todo cidadéo a informacéo
sobre servigos, obras, programas, projetos e demais acdes da gestao, contribuindo e
fortalecendo, deste modo, o cumprimento dos preceitos legais de transparéncia que
norteiam a administracdo publica.

A Secom atua em duas areas principais: Assessoria de Imprensa (trata da
producdo de conteudo e relacionamento com a imprensa) e Marketing/marketing
digital, este ultimo, responsavel pela publicidade, eventos e das novas midias/midia
online e canais digitais, estabelecendo por meio das ferramentas de cada area,
mecanismos de relacionamento e informacdo com a sociedade em geral, sendo
seus publicos interno (servidores) e externos (o conjunto de toda sociedade).

Dentre as atividades principais da Secom, destacamos a cobertura
jornalistica dos atos municipais com a producao diaria de contetudo para a Agéncia
de Noticia da Prefeitura, que inclui também o envio aos veiculos de imprensa
(jornais, TVs, portais, radios, blogs); reportagens especializadas sobre programas e
acOes; atendimento/relacionamento a imprensa; envio de sugestdo de pauta de
eventos as emissoras de radio, televisao, portais de noticias, revistas entre outras;
bem como a concepcdo, producdo, analise e monitoramento de campanhas
publicitarias para veiculacdo em televisao, radio, impressos, midia exterior (outdoor,
busdoor, frontligth e similares), midia online, redes sociais, entre outros, que
informem servicos ao cidaddo, prestem contas dos atos municipais e promova a
conscientizacdo sobre temas relevantes dentro do Plano de Gestédo da Prefeitura.
Além disso, compete a Secom avaliar, planejar e executar o apoio publicitario da
Prefeitura em eventos e campanhas externos e internos; além de monitorar a boa
utilizacdo da marca e do uso da imagem da Prefeitura em eventos e acbes
realizadas em parceria ou que sejam apoiadas pelo Municipio.

Cabe ressaltar que, tanto a gestdo quanto a execucdo das acdes de
Imprensa séo realizadas por equipe prépria da Secretaria, por meio da
Superintendéncia de Imprensa, setor que coordena a redagcdo e as assessorias de
comunicacdo das secretarias, 6rgdos e fundacbes; e da Superintendéncia de
Marketing, que, conforme estabelecido pela Lei 12.232/2010, as atividades desta
area sao executadas por agéncia de publicidade, sob orientacéo e gerenciamento da
Secretaria de Comunicacdo. Para tanto, a Secom administra um contrato de
Publicidade com a empresa ENTER PROPAGANDA E MARKETING LTDA,
vencedora do Processo Licitatério (Concorréncia n° 014/2017).
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Principais Servigos:

e Assessorar o0 Chefe do Poder Executivo na formulagdo e

implementacdo de politicas publicas pertinentes a sua éarea de
competéncias, com base nas demandas da populacgéo;

e Coordenar, programar, supervisionar e controlar as atividades de
comunicagéo social no &mbito municipal,

e Criar e acompanhar os instrumentos de comunicacdo do ambito
Municipal;

e Coordenar as atuagcbes conjuntas de Comunicacdo do Municipio de
Sao Luis com os outros 6rgdos municipais e articular-se com os 0rgaos
municipais e articular-se com 0rgaos estaduais ou federais;

e Relacionar-se com o0s veiculos de comunicacdo tendo em vista a
divulgacédo de interesse do Municipio;

e Identificar e propor as demais secretarias a elaboracdo de projetos e
programas, visando ao desenvolvimento da Comunicacao;

e Dar suporte as propostas dos outros 6rgdos municipais, quando estes
manifestarem interesse em relacdo ao apoio da Secretaria Municipal de
Comunicacao;

e Uniformizar a informacdo produzida na Prefeitura de Sdo Luis e
promover a sua circulacéo junto a todos os 6rgaos, servidores municipais,
imprensa e sociedade em geral;

e Elaborar e implementar programas e campanhas publicitarias conforme
as necessidades e interesses do Municipio;

e Padronizar a identidade visual da Prefeitura;

e Divulgar obras, eventos e relatérios de prestacdo de contas da
administracao direta, indireta e fundacional.
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PROGRAMA DIVULGACAO DAS ACOES GOVERNAMENTAIS

Empresa contratada: Enter Propaganda e Marketing Ltda (exercicio 2021).

Valor contratual: R$ 6.500.000,00 (vinte milhdes e quinhentos mil reais)
até marcgo/2022;

Data do contrato: assinado em marco de 2018, 1° aditivo em marco de
2019, 2° aditivo em marco de 2020 (acréscimo de 20% no valor contratual), 3°
aditivo em marco de 2020 (prorrogacdo de prazo), 4° aditivo em marg¢o/2021
(prorrogacgéo de prazo por 6 meses e supressao do valor), 5° aditivo em 09/2021
(prorrogagéo de prazo por mais 6 meses), este ultimo em vigéncia.

Pode-se observar que o contrato de publicidade se encontra vigente em
exercicios financeiros subsequentes por se tratar de servicos continuos, como
prever a Lei n°12. 232/2010.

Nos moldes do contrato € escopo das agéncias o conjunto das atividades
realizadas integralmente com o intuito de atender ao principio da publicidade e ao
direito de informacao, de difundir ideias, principios, iniciativas ou instituicbes ou de
informar o publico em geral.

PROGRAMA GESTAO ADMINISTRATIVA

Como forma de dinamizar e otimizar atividade fim da Secretaria de
Comunicacéao, € necessaria uma Gestdo Administrativa salutar, a fim de que haja o
suporte necessario para as realizacbes dos trabalhos. As Acbes desenvolvidas
neste programa estdo divididas em duas categorias, nas quais estao inseridos
gastos com pessoal, material de consumo, servi¢cos de terceiros e monitoramento
midia e fornecimento de combustivel, conforme descricao.

CUSTEIO E INVESTIMENTO
Empresas contratadas:

e Revendedora Sopetro ltda
e CI Comunicacao & Informacao Eireli
e L.H. Durans
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Valores Datas dos

Empresas contratadas ‘
contratuais contratos
L.H. DURANS PINHEIRO-EPP R$ 2.271,12 23/04/2021
CI COMUNICACAO & INFORMACAO EIRELI R$ 136.200,00 30/12/2020
ClI COMUNICACAO & INFORMACAO EIRELI — 2° Aditivo R$ 136.200,00 30/06/2021
REVENDEDORA SOPETRO LTDA R$ 68.871,60 31/03/2021

SITUACAO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA DOS

PROGRAMAS:

404-DIVULGACOES DAS POLITICAS PUBLICAS:

Orgado

Suplementado

Anulado

Empenhado

Liquidado

Pago

R$ 8.664.095,98

R$ 6.304.068,62

R$ 4.000.000,00

R$ 8.967.811,48

R$ 8.546.566,63

R$ 8.362.160,83

206- PARTICIPACAO E TRANSPARENCIA:

Por se tratar de um programa ja inserido no plano de divulgacdo das
politicas publicas desta Secretaria de Comunicacdo no exercicio de 2020, foi
mantido em 2021, o recurso orcamentario em caso de necessidade de atendimento
de demandas de carater emergencial.

Orgado Suplementado Anulado Empenhado Liquidado Pago
R$ 10.000,00 R$ 0,00 R$ 10.000,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
406 - GESTAO ADMINISTRATIVA:
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS
Orcgado Suplementado Anulado Empenhado Liquidado Pago
R$ 1.841.770,33 R$ 100.400,00 R$ 0,00 R$ 1.763.457,10 | R$ 1.763.457,10 | R$ 1.763.457,10
CUSTEIO E INVESTIMENTO
Orgado Suplementado Anulado Empenhado Liquidado Pago
R$ 835.000,00 R$ 0,00 R$ 175.000,00 R$ 366.242,72 R$ 287.988,22 R$ 287.988,22

Atendendo ao estabelecido nos Programas realizados e em conformidade
com o PPA- Plano Plurianual de A¢bes no tocante a criacdo, veiculagdo das acdes
governamentais, assessoria e gestdo de informacdes, ao fazermos um paralelo
orgado x realizado consideramos atingidas a metas.
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A Secretaria Municipal de Comunicacdo é ciente de que a elaboracao,
execucdo e avaliacdo de seu planejamento estratégico, além de consolidar em
planos de acdo as politicas de comunicacdo propostas no PPA 2018-2021 da
Prefeitura Municipal de S&o Luis, consolidam também uma gestdo baseada na
participagao.

Além das atividades finalisticas, a Secom possui Almoxarifado proprio
para guarda, controle e conservagcdo de seus bens de consumo e executa O
tombamento e controle de seus bens patrimoniais quando adquiridos através de
sistema de controle do municipio executado em cada secretaria pelo setor
administrativo competente, sendo que nao houve nenhuma aquisicdo de bens
moveis e imoveis, conforme informado nos demonstrativos n° 22 e 23, que compdem
essa prestacao de contas.

No seu or¢gamento total aprovado para o exercicio de 2021 o valor or¢ado
foi de R$ 11.350.866,31 sendo suplementado em R$ 6.404.468,62 (com anulacdo
de R$ 4.175.000,00) e empenhado R$ 11.097.511,30, liquidado R$ 10.598.011,95
ficando de restos a pagar para 2022 R$ 683.905,15.

GERACAO DE TRABALHO E RENDA

As acdes de Desenvolvimento Sustentavel, relacionadas a trabalho e
empreendedorismo, que eram desenvolvidas pela Secretaria Municipal de
Planejamento e Desenvolvimento, a partir de 2021 foram incorporadas pela Agéncia
Municipal de Desenvolvimento Econdémico e Social — AMDES, criada pela Lei
n°6.879, de 12 de janeiro de 2021.

Resultados Alcancados

Assinatura do Contrato para a execucdo do Programa Cidade
Empreendedora - SEBRAE. Em maio/2021 a prefeitura de S&o Luis, através da
AMDES, contratou o0 SEBRAE para a execucdo do Programa Cidade
Empreendedora. O Programa € um combo das acdes de politicas publicas do
SEBRAE Nacional, cujo pacote deu origem ao Programa Cidade Empreendedora.
Um total de 32 projetos, que serdo entregues ao longo dos anos de 2021 e 2022. Os
projetos envolvem 9 secretarias Municipais:

e AMDES: Articuladora

e SEMISPE: Simpé6sio de Economia Criativa: Um grupo de
Empreendedores Criativos foram capacitados para melhorar sua gestdo empresarial;
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e SETUR: Inventario Turistico de S&o Luis e o Plano de Marketing de
Divulgacao do Destino;

e SEMAPA: Plano de Agricultura Familiar;

e SEMFAZ, SEMMAM, SEMUS (Vigilancia Sanitadria) e SEMURH:
Melhoria dos Processos de Desburocratizacao e emisséao de Alvaras;

e CPL: Plano de Compras Governamentais.

Salas do Empreendedor e Centro de Apoio ao Trabalho e
Empreendedorismo - CATE

Também em 2021, vinculadas a Secretaria Municipal de Planejamento e
Desenvolvimento-SEPLAN, as Salas do Empreendedor e o Centro de Apoio ao
Trabalho e Empreendedorismo-CATE realizaram as seguintes atividades:

SALA DO EMPREENDEDOR: 01 localizada no bairro da COHAB; 01 no
Bairro do Anjo da Guarda. presta servicos de abertura de empresa; capacitacoes;
declaracdo anual simplificada; emissdo do Documento de Arrecadacao-DAS;
emissdo de Alvara; emissao de certiddées municipais; consulta de débitos tributarios
municipais e execucdes fiscais.

SERVICOS SALA COHAB SALA ANJO DA GUARDA
Alteracdo de dados 30 40
Baixa de empresa 05 10
Declaracao IR 250 219
Emisséo boletos 301 278
Formalizacao 53 82
Consultoria / capacitacéo 80 191

CENTRO DE APOIO AO TRABALHO E EMPREENDEDORISMO -
CATE: localizado na COHAB, realiza servico de intermediacdo para o mercado de
trabalho, capacitacfes, orientacdo para Seguro Desemprego via Web e emissao de
Carteira de Trabalho Digital.

SERVICOS QUANTITATIVO
Orientacéo a trabalhadores 738
Cadastramento de curriculos 80
Atend. SEMFAZ 1807
Trabalhadores capacitados 80
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Criacdo do Programa Sao Luis + Empreendedora, que capacitou 480
pessoas em situacdo de vulnerabilidade social para empreenderem; Ao longo do
ano 480 Microempreendedores Individuais (MEI) participaram do programa, que visa
capacitar pessoas em blocos de Capacitacdo Técnica (Designer de Sobrancelhas,
Depilador(a), Costa e Costura, Manuseio de Alimentos e Oficina de Bouquet de
Baldes e Capacitacdo Empreendedora (Modelagem de Negécios, Plano de
Negocios, Empreendedorismo, Vendas, Marketing, Formalizacdo e Crédito).

Automacdo para emissdo de Alvara de Funcionamento e Inscricdo
Municipal junto @ SEMFAZ. Com essa acao, S&o Luis subiu 14 posi¢des no ranking
de desburocratizacdo para abertura de empresas do Ministério da Economia,
saltando da 242 para a 102 posicéo entre as capitais.

PROGRAMA CARTAO CIDADAO

Em adequacédo a Lei Municipal n° 6.934/2021, ao Decreto Municipal n°
57.364/2021 e a Portaria n° 164/2021, a Secretaria Municipal de Planejamento e
Desenvolvimento-SEPLAN, atuou na elaboracdo, orientacdo e execucdo do
Programa Cartdo Cidaddo. Este programa, criado como uma politica publica
municipal emergencial para dirimir os efeitos causados pelo desemprego gerado
pela COVID-19 e em resposta ao periodo de contratacbes temporarias nesta reta
final de ano, consiste na concessdo de gratuidade no transporte publico para a
populacdo desocupada de Sao Luis, cujos empregos perdidos tinham natureza
formal.

O Programa tem apresentado resultados satisfatérios, uma vez que foi
possivel atender aproximadamente 13.500 (treze mil e quinhentos) beneficiarios, em
um momento delicado para o mercado de trabalho ludovicense. Este trabalho, esta
sendo realizado em conjunto com a Secretaria Municipal de Informacédo e
Tecnologia (SEMIT) e a Secretaria Municipal de Transito e Transportes (SMTT).

ASSISTENCIA SOCIAL

A SEMCAS executa seu Plano Plurianual com suporte de recursos
alocados em trés unidades orcamentarias:

Fundo Municipal de Assisténcia Social/[FMAS;

Secretaria Municipal da Crianca e Assisténcia Social - SEMCAS;
Fundo Municipal da Crianca e do Adolescente/FMDCA,;

Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa — FMDPI
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A Unidade Orcamentaria SEMCAS, cujos recursos alocados nesta
unidade sao destinados a garantir o suporte necessario ao funcionamento do 6rgao
gestor, das unidades do SUAS, conselhos vinculados e Conselhos Tutelares
organiza-se a partir de 02 Programas conforme seguem:

U.O — SEMCAS

AREA DE RESULTADO — GESTAO PUBLICA

Programa 406 — Gestao Administrativa
Acao 2176 — Custeio e Investimento SEMCAS
Acao 2208 — Pessoal e Encargos SEMCAS.

Programa 207 — Desenvolvimento e Manutencdo de Conselhos e Foruns de
Participagéo.
Acao 2049 — Conselho Municipal de Assisténcia Social.

Acao 2060 — Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente.

Acao 2061 — Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa ldosa.
Acao 2063 — Conselhos Tutelares.

406 — GESTAO ADMINISTRATIVA
OBJETIVOS:

Garantir a implementacdo de um conjunto de acdes que viabilizem a
manutencado do 6rgdo e de suas unidades vinculadas, ampliacdo da cobertura dos
servicos e aumento da eficiéncia e transparéncia dos recursos.

IMPLEMENTACAO

Este Programa, dentro da Unidade Orcamentaria SEMCAS foi
implementado a partir da garantia de condicdes necessarias ao funcionamento do
orgado gestor e das suas unidades vinculadas com organizacdo de processos
licitatorios e/lou Adesdo de Atas para aquisicdo de material de consumo,
equipamentos, servico de vigilancia, transporte e combustivel, servicos de
manutencdo predial ou ainda com locacBes de prédios para funcionamento dos
servicos em locais mais adequados nos territérios.

Neste Programa, também se registram o conjunto de a¢des voltadas ao
guadro de recursos humanos, a exemplo da distribuicdo dos trabalhadores conforme
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perfil, formacéo e necessidade do 6rgao, controle de frequéncia e processamento de
férias, licencas e outros atos inerentes a condicdo de funcionario/servidor publico
municipal.

META PREVISTA E EXECUTADA

406 — GESTAO ADMINISTRATIVA
Acéo Meta prevista Meta executada
Acdo 2176 — custeio e investimento SEMCAS N&o se aplica N&o se aplica
Acao 2208 — pessoal e encargos SEMCAS. N&o se aplica N&o se aplica

RESULTADOS ALCANCADOS E SEUS INDICADORES
Custeio e Investimento SEMCAS

Finalidade: Manter o 6rgao gestor e as unidades de servi¢cos funcionando
em condi¢cdes acessiveis.

AGAO 2176 - CUSTEIO E INVESTIMENTO SEMCAS

Resultados alcancados Estratégias

e 49 unidades e a Sede da SEMCAS mantidas
sistematicamente com material de consumo,
insumos de informética, equipamentos, servico de
vigilancia, locacdo de veiculos e sua manutencéo,
combustivel, agua, servicos de telefonia e internet
fixa e mével, material de expediente e suprimentos
de informatica, material limpeza e material de
higiene, gas e alimentagdo (os trés ultimos itens
destinados aos Centros Pop’s e Unidades de
Acolhimento de execucéo direta).

Garantidas as condic¢des estruturais e e Mantida a frota de 54 veiculos com a

de logistica da sede e das unidades troca/renovacdo dos carros locados (38 automéveis

vinculadas para operacionalizagdo da locados + 16 proprios);

politica de assisténcia social. e Inclusdo de 3 veiculos novos e 1 microdnibus a frota
prépria da SEMCAS;

e Digitalizagdo de 100% dos processos gerados em
2021 e armazenamento na rede para agilizar na
busca por informacdes;

e 91 Processos acompanhados (20 processos de
contratacdo servigos e aquisicdes; 20 processos de
convénios; 31 processos de locagdo; 12 processos
em andamento e 8 na CPL)

e Manutencgédo e reforma da nova Residéncia Inclusiva
(manutengdes realizadas por mao de obra propria
com apoio institucional SEMOSP)
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e Reforma e manutencdo predial das unidades
SEMCAS via parceria institucional com a SEMOSP e
execucdo c/mao-de-obra-prépria

e [ocacédo de novo imovel da sede via SEMAD

e 100% das unidades da SEMCAS sanitizadas em
parceria com a SEMAD;

e Manutengdo preventiva nos computadores das 49
unidades e Sede;

e Realizado Inventario Interno e externo do Patriménio
da SEMCAS;

e Guarda, Preservacdo e  Organizacao da
Documentacéo.

Acao 2208 — Pessoal e Encargos SEMCAS.

Finalidade: Garantir quadro de pessoal adequado as exigéncias da
Politica Municipal de Assisténcia Social para a coordenacdo e execucao das suas
acOes; assegurando a remuneragdo e 0s encargos decorrentes da relagdo
trabalhista.

SINTESE AVALIATIVA DO PROGRAMA GESTAO ADMINISTRATIVA

Avancos identificados

e Estabelecimento de novos fluxos para recebimento de documentos e
requisicdes de férias afastamentos, folhas de frequéncia, dentre outros;

e Execucdo de servicos de manutencado e reforma predial das unidades
em parceria com a SEMOSP;

e Celeridade na separacdo dos itens (materiais diversos) solicitados,
bem como, na sua entrega aos servicos e unidades solicitantes;

e Disponibilizacdo de veiculo com carroceria para uso exclusivo do Setor
de Transporte.

e Aquisicdo de 03 veiculos novos e 01 microonibus pela via de emendas
parlamentares e doacéo do Ministério da Cidadania.
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207 — DESENVOLVIMENTO E MANUTENCAO DE CONSELHOS E
FORUNS DE PARTICIPACAO.

OBJETIVOS:

Implementar acdes que possibilitem a realizacdo das atividades
administrativas dos conselhos, objetivando a inclusdo da sociedade nas politicas
publicas através de diversos segmentos civis atuantes.

IMPLEMENTACAO

Este Programa, dentro desta Unidade Orcamentaria, foi executado a partir
de garantia de condicbes necessarias ao funcionamento dos conselhos vinculados
ao orgao gestor, bem como, dos conselhos tutelares, sendo disponibilizado para
tanto as unidades fisicas, material de consumo, equipamentos, carro com motorista
e combustivel.

Para tanto, esta SEMCAS, atravées do setor competente —
Superintendéncia de Administracao - realizou as licitagcbes necessarias, vistorias nas
unidades proprias e locadas, contratacdo de empresas para prestacdo de servicos
voltados a garantia de funcionamento dessas unidades.

META PREVISTA E EXECUTADA

406 — GESTAO ADMINISTRATIVA

ACAO META PREVISTA META EXECUTADA

2049 — Conselho municipal de assisténcia social.
2060 — Conselho municipal dos direitos da crianga _ 03 conselhos em
e do adolescente. 03 conselhos funcionando. funcionamento
2261 — Conselho municipal dos direitos da pessoa '
idosa.

10 conselhos tutelares
2063 — Conselhos tutelares. 10 conselhos funcionando. em funcionamento (02

em espagos proprios e
08 espacos locado).

RESULTADOS ALCANCADOS E SEUS INDICADORES

Acdo 2049 — Conselho Municipal de Assisténcia Social.
Acédo 2060 — Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente.
Acdo 2261 — Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa.

Finalidade das Ac0es: Garantir o funcionamento qualitativo dos
Conselhos Municipais vinculados a SEMCAS.
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ACOES 2049 — 2060 — 2261

RESULTADOS ALCANCADOS ESTATEGIAS
e 100% dos conselhos vinculados
mantidas sistematicamente com

Garantidas as condi¢cGes estruturais e de logistica dos

Conselhos vinculados a SEMCAS.

material de consumo, insumos de
informética, equipamentos, veiculos e
sua manutencdo, combustivel, agua,
servicos de telefonia e internet fixa e
movel, material de expediente e
suprimentos de informatica e material
limpeza.

e Os 03 (trés) Conselhos com indicativo
de mudanca de endereco, para novo
prédio.

e 03 conselhos vinculados com secretaria
executiva e equipe técnica adequada
para a execucao das acOes inerentes as
fungBes do controle social e defesa de
direitos.

AGAO 2063 - CONSELHOS TUTELARES

RESULTADOS ALCANCADOS

ESTATEGIAS

Garantidas as condi¢fes estruturais e de logistica dos

Conselhos vinculados a SEMCAS.

100% dos conselhos tutelares mantidos
sistematicamente com material de
consumo, insumos de informética,
equipamentos, veiculos e sua
manutencdo, combustivel, agua, servicos
de telefonia e internet fixa e mdvel,
material de expediente e suprimentos de
informética, material de limpeza;

100% dos equipamentos de informatica
(computadores e impressoras) destinados
aos 10 conselhos tutelares mantidos em
funcionamento;

10 Conselhos Tutelares com acesso a
internet banda larga.

Reforma e manutencdo predial de 80%
dos Conselhos Tutelares via parceria
institucional com a SEMOSP.

Sanitizagdo dos 10%  Conselhos
Tutelares;

Entrega de 03 veiculos novos ao
Conselhos Tutelares da Vila Luizéo,
Anil/Bequiméo e S&o Francisco;

Fornecimento mensal do “Kit CT” aos
Conselhos Tutelares, que contém itens
alimenticios e de higiene pessoal, com
objetivo de atender aos usuérios que
venham a necessitar de algum desses
itens durante o atendimento no Conselho.
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Os Programas finalisticos da SEMCAS no Plano Plurianual 2018 — 2021,
vinculam-se a area de resultado Desenvolvimento Socioeconbmico que
compreendem programas de desenvolvimento da cidade, trabalho e renda,
agricultura, agroinddstria, pesca e aquicultura, abastecimento e comercializacao,

seguranca alimentar, transferéncia de renda, protecdo social basica e especial e
protecdo as criancas e adolescentes.

Os demais Programas estdo distribuidos na area de resultado Gestdo

Publica — Gestdo do SUAS e Gestao Administrativa — e Cidadania e Participacdo —
Desenvolvimento de Conselhos e Foruns de Participacao.

Estes Programas e suas respectivas A¢Oes estdo distribuidos em trés
unidades orcamentarias:

e Fundo Municipal de Assisténcia Social/FMAS;
e Secretaria Municipal da Crianca e Assisténcia Social - SEMCAS,;
e Fundo Municipal da Crianca e do Adolescente/FMDCA.

Conforme essa organizacdo e as respectivas Unidades Orcamentarias,
segue abaixo a estrutura do PPA 2018 — 2021, que norteard a disposicao das
informacoes.

U.O — FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL/FMAS

AREA DE RESULTADO — DESENVOLVIMENTO SOCIOECONOMICO

Programa 218 — Protecdo Social Basica

Acéo 2087 — Ac¢des para Inclusao Socioprodutiva.

Acédo 2102 — Protecéo e Atendimento Integral a Familia

Acdo 2103 — Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos
Acdo 2104 — Protecdo Social Basica no Domicilio

Acdo 2106 — Construcao, reforma, equipamento e material permanente para as
Unidades de Atendimento da PSB.
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Programa 219 — Protecéo Social Especial.

Acdo 2107 — Protecdo e Atendimento Especializado a Familias e Individuos —
PAEFI.

Acado 2108 — Protecao Social Especial a Adolescentes em cumprimento de medidas
socioeducativas de LA e PSC.

Acédo 2109 — Abordagem Social.

Acao 2110 — Protecao Social Especial para Pessoas com Deficiéncia e ldosas.

Acédo 2111 — Protecéo social Especial para Pessoas em Situa¢cao de Rua

Acdo 2112 — Acles Estratégicas do Programa de Erradica¢édo do Trabalho Infantil.
Acgao 2113 — Acolhimento Institucional.

Acao 2114 — Acolhimento em Familia Acolhedora.

Acao 2115 — Protecéo Social em Situacfes de Calamidade Publica

Acdo 2116- Construcdo, reforma, equipamento e material permanente para as
Unidades de Atendimento da PSE.

Programa 243 — Beneficios Socioassistenciais e Transferéncia de Renda.

Acao 2384 — Beneficios Socioassistenciais.
Acao 2385 — Gestao do Cadastro Unico e do Programa Bolsa Familia.

AREA DE RESULTADO — GESTAO PUBLICA

Programa 401 — Gest&o do Sistema Unico de Assisténcia Social/SUAS

Acao 2117 — Planejamento e Vigilancia socioassistencial.
Acdo 2118 — Educacédo permanente no SUAS.

U.0 — SEMCAS

AREA DE RESULTADO — GESTAO PUBLICA

Programa 406 — Gestao Administrativa

Acdo 2176 — Custeio e Investimento SEMCAS
Acdo 2208 — Pessoal e Encargos SEMCAS.
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Programa 207 — Desenvolvimento e Manutengéo de Conselhos e Foruns
de Participagao.

Acédo 2049 — Conselho Municipal de Assisténcia Social.
Acdo 2060 — Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente.

Acado 2061 — Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa.
Acdo 2063 — Conselhos Tutelares.

Programa 0218 — Protecdo Social Basica
Objetivo

Assegurar a oferta de um conjunto de programas, servicos, projetos e
beneficios com vistas a afiancar segurancas sociais para prevencao, protecdo e o
enfrentamento de situacdes de vulnerabilidade social.

Implementacao

As acOes desse Programa, cujo objetivo € assegurar a oferta de um
conjunto de servicos, com vista a afiancar segurancas sociais para prevencao,
protecdo e enfretamento de situacdes de vulnerabilidade social, foram ofertadas nos

20 Centros de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS, nas 02 unidades de
execucao direta do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — Centro
de Convivéncia da Vila Luizdo e Casa do Bairro e em 21 Organizacbes da
Sociedade Civil (Anexo 1), denominada Rede Socioassistencial Privada, referenciada
aos CRAS dos territorios.

Os 20 (vinte) CRAS estao distribuidos em diversos territérios conforme
demonstrado na tabela abaixo e contam atualmente (dezembro 2021) com um total
de 432 (quatrocentos e trinta e dois) trabalhadores (as).

~ Quantidade de
Nome Dk Tl EEED Trabalhadores(as)
CRAS Territério 6 (Anil) 01/07/2004 21
CRAS Territério 1 (Centro) 01/07/2004 19
CRAS Territério 17 (Cidade Operéaria) 01/07/2004 25
CRAS Territério 3 (Coroadinho) 01/07/2004 25
CRAS Territério 14 (Vila Bacanga) 01/07/2004 24
CRAS Territério 16 (Cidade Olimpica) 01/02/2005 28
CRAS Territério 7 (Bequimao) 01/10/2005 21
CRAS Territério 20 (S&o Raimundo) 01/10/2005 23
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Nome Data Implantagdo | i A e as)
CRAS Territério 5 (Sao Francisco) 01/01/2006 18
CRAS Territério 9 (Turu) 01/02/2006 31
CRAS Territério 13 (Maracand) 01/05/2006 22
CRAS Territério 10 (Vinhais) 02/05/2010 23
CRAS Territério 11 (Anjo da Guarda) 02/05/2010 20
CRAS Territério 2 (Bairro de Fatima) 02/05/2010 17
CRAS Territério 8 (Cohab) 02/05/2010 19
CRAS Territério 12 (Estiva) 02/05/2010 14
CRAS Territério 18 (Janaina) 02/05/2010 21
CRAS Territério 19 (Jodo de Deus) 02/05/2010 27
CRAS Territério 4 (Liberdade) 02/05/2010 20
CRAS Territério 15 (Vila Nova) 02/05/2010 14
TOTAL 432

FONTE: CAD SUAS, Ministério da Cidadania /janeiro e dezembro 2021

Nestas unidades de referéncia da Protecdo Social Basica foram ofertados
03 Servicos que compdem esse nivel de protecdo, potencializados por acdes e
programas complementares, que compdem o0 escopo do Programa de Protecéo
Social Basica conforme segue:

Acdes do Programa:

Acao 2087 — AcOes para Inclusdo Socioprodutiva.

Acao 2102 — Protecédo e Atendimento Integral a Familia

Acao 2103 — Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos

Acao 2104 — Protecédo Social Basica ho Domicilio.

Acdo 2106 — Construcao, reforma, equipamento e material permanente para as
Unidades de Atendimento da Protecdo Social Basica.

RESULTADOS ALCANGCADOS E SEUS INDICADORES
Acao 2087 — Acles para Inclusdo Socioprodutiva.

Acdes para Inclusdo Socioprodutiva visam possibilitar ao publico da
politica de assisténcia social oportunidades de preparacdo, formacédo e acesso ao
mundo do trabalho visando autonomia das familias e superacdo das
vulnerabilidades.
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Acdo 2102 — Protecdo e Atendimento Integral a Familia — PAIF

bY

O Servico de Protecdo e Atendimento Integral a Familia — PAIF
desenvolvido pelas equipes técnicas de referéncia — assistentes sociais e psicélogos
— objetiva contribuir para ampliacio do acesso a bens e servicos e para 0
fortalecimento da funcao protetiva das familias através de orientacdes, palestras,
oficinas e encaminhamentos a rede de servicos das demais politicas publicas.

Todo trabalho social com familias € orientado a luz dos principios da
Educacdo Popular e potencializado com ac¢des de outros servicos ofertados e/ou
referenciados aos CRAS de cada territorio a exemplo do Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos, Servico de Protecdo Social Basica no Domicilio e pelos

Programas Acessuas Trabalho, destinado a estimular as Ac¢des para Incluséao
Socioprodutiva, visando favorecer ao publico da politica de assisténcia social
oportunidades de preparacdo, formacdo e acesso ao mundo do trabalho e o
Programa e Crianca Feliz, que visa promover o desenvolvimento integral das
criancas na primeira infancia, considerando sua familia e seu contexto de vida.

O municipio de Séo Luis possui 20 (vinte) CRAS distribuidos em diversos
territérios e contam atualmente (dezembro 2021) com um total de 432 (quatrocentos
e trinta e dois) trabalhadores (as).

Durante o periodo de janeiro a novembro de 2021, o Servico de Protecao
e Atendimento Integral a Familia - PAIF ofertado exclusivamente nos 20 CRAS
atendeu uma média de 18.560 familias/CRAS.

Houve um crescente numero de familias acompanhadas nas 20 Unidades
CRAS, sendo que, por Unidade, teve-se uma média de 198 familias e nos onze
meses conforme grafico abaixo teve-se uma média de 3.969 familias acompanhadas
nas 20 Unidades.

Em 2021 estas Unidades (CRAS) receberam 1.685 novas familias,
ocorrendo um acréscimo de 52% se comparado ao numero de familias
acompanhadas em 2020.

Cabe destacar que o acompanhamento ndo se restringe a atos isolados
de atendimentos como recepcado e triagem, por exemplo. Cerca de 8.971 familias
participaram de grupos no PAIF, foram realizadas 6.069 visitas domiciliares e houve
a concessao de 3.939 beneficios eventuais.
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Programa Crianca Feliz

O Programa Crianca Feliz (PCF) tem por objetivo promover o
desenvolvimento integral das criancas na primeira infancia, considerando sua familia
e seu contexto de vida. O publico do PCF sdo familias beneficiarias do Programa
Bolsa Familia — PBF com gestantes e criancas até 03 anos, familias com criancas de
até 06 anos beneficiarias do Beneficio de Prestacdo Continuada — BPC e familias
com criancas de até 06 anos afastadas do convivio familiar em razdo da aplicacéo
de medidas de protecéo prevista no art. 101 da Lei n® 8.609 de 13 de julho de 1990
(Estatuto da Crianca e do Adolescente-ECA) e SUAS familias.

O Municipio de S&o Luis aderiu ao PCF em 2017 pactuando com o
Ministério da Cidadania uma meta de atendimento de 2.000 familias.

Meta do programa primeira infancia no SUAS Meta executada em 2021
2.000 individuos beneficiados 2.266 individuos beneficiados.

Para organizar o atendimento, a meta pactuada (2.000) foi distribuida
equitativamente entre os 20 CRAS, cabendo a cada Unidade CRAS atender 100
(cem) familias conforme critérios acima. A SEMCAS conta com 05 (cinco)
supervisores e 58 (cinquenta e oito) visitadores. Cada Supervisor € responsavel por
uma Regional a qual abrange 5(cinco) CRAS conforme ilustrado abaixo:

A principal estratégia adotada na execucdo do Programa sédo as visitas
domiciliares as familias selecionadas.

Segue abaixo o0 quadro de visitas realizadas no periodo de janeiro a
dezembro de 2022.

Pessoas Familias Visitas Gestantes | Criancas 0 a 36 Criancas de 37 a
Visitadas Visitadas Realizadas Visitadas meses visitadas | 72 meses visitadas
2.391 2.266 32.384 460 1.920 21

Fonte: Sistema Epcf. Extraido em 22/12/2021

O quadro acima apresenta o quantitativo de atendimentos realizados pela
equipe de visitadores do Programa Crianca Feliz da SEMCAS nos meses de janeiro
a 22 de dezembro de 2021.

Além das visitas, com orientacdes ao publico do Programa, outras acfes
complementares foram realizadas no sentido de potencializar o acompanhamento as
familias. Cabe registrar que as atividades no exercicio de 2021 aconteceram de
maneira hibrida.
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PROGRAMA CRIANCA FELIZ

RESULTADOS ALCANCADOS

INDICADORES

Possibilitado o fortalecimento do papel da
familia na funcdo de cuidado, protecdo e
educacéo das criangas na primeira infancia.

Possibilitado as familias acompanhadas pelo
Programa Crianca Feliz a insercdo na rede de
protecdo social de assisténcia social e aos
demais servicos setoriais.

Garantido as familias e suas criancas
orientacbes para o enfrentamento da situacéo
de isolamento social no periodo da pandemia.

2.187 inseridas no Programa e
acompanhadas, sendo 91 novas familias
inseridas em 2021,

03 rodas de conversas realizadas com as
familias: Abuso sexual contra criangcas e
adolescentes; Objetivos dos programas;
Alimentagdo na gravidez e beneficios de
vitamina na formacéo do feto;

15 atividades para confeccédo e distribuicdo
de lembrancas para o Dia das Criancas;

01 Acado coletiva intitulada “Ac¢do para
promover Protecao” realizada no Parque do
Bom Menino;

01 Roda de Didlogo com o tema
“Alimentacéo Saudavel na Gestagao”;

20 familias receberam Cesta Basica,

25 familias beneficiadas pelo Programa
Peixe na Mesa;

64 oficinas de Confeccdo de brinquedos
didaticos com Material Reciclavel;

Producdo e circulacdo de 01 Video
Informativo com os cuidados e informacdes
sobre Corona Virus;

01 oficina realizada entre os visitadores do
Programa para constru¢éo de brinquedos e
materiais para subsidiar as atividades de
acompanhamento as familias.

Acao 2103 — Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos

O Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV) é um
servico da Protecdo Social Basica do SUAS fundamentado na Tipificacdo Nacional
de Servicos Socioasssitenciais, cuja finalidade é contribuir na prevencdo do
rompimento das relacdes familiares e comunitarias, por meio da promoc¢ao da
convivéncia e da socializacdo entre 0s usuarios.

E realizado em grupos a partir de faixas etarias, considerando as
especificidades e ciclo de vida, organizado de modo a prevenir as situacdes de risco
social, ampliar trocas culturais e de vivéncias, desenvolver o sentimento de pertenca
e de identidade, fortalecer vinculos e incentivar a socializacdo e a convivéncia

comunitaria.
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A meta pactuada com o Ministério da Cidadania é 5.510 pessoas, cujas
familias sejam atendidas e/ou acompanhadas pelos servicos socioassistenciais,
devendo 50% (2.755) desta meta ser destinada ao publico considerado prioritario.

As Situacdes Prioritarias para o atendimento no Servi¢co de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos estdo elencadas na Resolugcdo CIT N° 01/2013 e na
Resolucdo CNAS N° 01/2013:

Art. 3° Considera-se em situacdo prioritaria para inclusdo no SCFV, as criancas,
adolescentes e pessoas idosas:
1. Em situacédo de isolamento;
Trabalho infantil;
Vivéncia de violéncia e/ou negligéncia;
Fora da escola ou com defasagem escolar superior a 2 (dois) anos;
Em situacéo de acolhimento;
Em cumprimento de medida socioeducativa em meio aberto;
Egressos de medidas socioeducativas;
Situacao de abuso e/ou exploracdo sexual;
. Com medidas de protecdo do ECA;
10.Criancas e adolescentes em situacdo de rua;
11.Vulnerabilidade que diz respeito as pessoas com deficiéncia.

CoNooGk~WN

O quadro abaixo apresenta o quantitativo de participantes em situacao
prioritaria no SCFV e pode ser observado que a meta ndo esta sendo atingida.
Houve um decréscimo de 57% no alcance da meta se compararmos janeiro e
dezembro.

Em razdo da situacdo de pandemia causada pela COVID-19, o SCFV
continua sendo desenvolvido de maneira hibrida, ou seja, presencial e nao
presencial. Esse servico € realizado pela equipe de orientadores (as) sociais lotados
(as) nas 20 (vinte) Unidades de CRAS e pelas 21 Entidades que compde a rede
Socioassistencial Privada através de Termo de Colaboracdo com a SEMCAS.
Atualmente sdo 45 grupos de execucdao direta e 57 de execucéo indireta.

SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS- SCFV
RESULTADOS ALCANCADOS INDICADORES

Fortalecido o vmqulo“fam|||ar € comunitario, e Realizadas 70 visitas domiciliares ao
bem como a sociabilidade entre criancas,

adolescentes, jovens, adultos e idosos do pubhc.o.do Senvico; R
SCFV: e 80 atividades remotas para promogdo a

convivéncia e fortalecimento de vinculos.
e 22 atividades grupais e presenciais
(publico reduzido)

e Envio de 15 videos para pessoas idosas
com tema sobre a pandemia e suas
consequéncias;
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Estimuladas as habilidades do publico
participante do SCFV.

Garantido atividades e informacBes aos
grupos para contribuir com o enfrentamento
do contexto pandémico.

Envio de 06 videos com o tema sobre a
cultura/ltdicas para familias com criancas
de 0 a 6 anos;

25 Atividades alusivas ao Dia das
Criancas;

08 Atividades com as crian¢cas do SCFV
da execucdo direta em parceria com o
SESC;

03 videos produzidos pelos Orientadores
Sociais/Técnica de Referéncia e exibidos
para o publico do SCFV;

30 pessoas idosas participando de Roda
de Conversa sobre Beneficios
assistenciais e previdenciarios;

150 pessoas participando de Rodas de
Conversas alusivas ao janeiro Branco
(Campanha de Saude Mental).

03 encontros com familias do SCFV;

11 Oficinas realizadas com a participacao
de criancas, adolescentes e pessoas
idosas (musica, danca, cartbes, bombons
personalizados, enfeites juninos,
mascaras e aderecos carnavalescos,
folhas de gesso e rosas de E.V.A, pintura
em tela; enfeites natalinos, instrumentos
musicais e brinquedos);

144  atividades de confeccdo e
distribuicdo de materiais para o Publico
do SCFV;

50 criangas e adolescentes participando
de Oficinas manuais;

95 criangas e adolescentes oficinas
de musica, danca, hip hop, capoeira;
20 pessoas participando de Oficina de
Cartbes e bombons personalizados para
o Dia das Maes;

40 criancas envolvidas e 12 pessoas
idosas envolvidas na confeccdo de
lembrancas, videos produzidos pelas
criancas e maes alusiva ao Dia da
Mulher;

120 criancas e adolescentes participando
da VI Coldnia de Férias com o tema “31
anos do Estatuto da Crianca e do
Adolescente”.
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Acdo 2104 — Protecdo Social Basica no Domicilio

O Servico de Protecdo Social Basica no Domicilio para Pessoas com
Deficiéncia e Idosas, ofertada pelos CRAS no domicilio da familia e/ou individuo,
tem por finalidade a prevencdo de agravos que possam provocar o rompimento de
vinculos familiares e sociais dos usuarios. Visa a garantia de direitos, o
desenvolvimento de mecanismos para a inclusdo social, a equiparacdo de
oportunidades e a participacdo e o desenvolvimento da autonomia das pessoas com
deficiéncia e pessoas idosas, a partir de suas necessidades e potencialidades
individuais e sociais, prevenindo situacdes de risco, isolamento e exclusao social.

N° de pessoas atendidas de janeiro a novembro 2021

Protecdo Social Basica no Domicilio| Jan | Fev | Mar | Abr | Mai | Jun | Jul | Ago | Set | Out | Nov
Pessoas com deficiéncia 11312117 (1211 /119123103 |105|127 125|116 |125
Pessoas idosas 71 [140[126|130 132|129 (127|147 113118122
TOTAL 184 | 257 | 237 | 249 | 255 | 232 | 232 | 274 | 238 | 234 | 247

Fonte: Coordenacao do servico Protecao Social Basica no domicilio

Acao 2106 — Construcdo, reforma, equipamento e material permanente
para as Unidades de Atendimento da Protecao Social Basica.

Obs: Nao houve execucéo de atividades nesta Acao

) SINTESE AVALIATIVA DO PROGRAMA DE PROTECAO SOCIAL
BASICA

Avancos identificados

e O calendario fixo de distribuicdo dos carros para realizacdo de visitas
domiciliares e demandas do CRAS;
e ArticulacBes e parcerias fortalecidas nos territorios

e Retorno gradativo das atividades presenciais e coletivas, bem como,
das visitas domiciliares (seguindo os protocolos da COVID 19);

e Capacitacbes disponibilizadas as equipes técnicas através de
plataformas digitais

e Ampliacdo da oferta de cursos/capacitacbes em parceria com a

EGGEM através de plataformas digitais para qualificacdo das equipes dos
Servicgos;
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e Ampliacdo da equipe de visitadores do Programa Crianca Feliz,
consequentemente potencializacédo das acdes junto as familias;

e Aumento da aceitacdo e interesse das familias inseridas no Programa
Crianca Feliz;

e Capacitacdes disponiveis nas plataformas do Ministério da Cidadania
para as equipes do Programa Crianca Feliz; Adocdo de estratégias
diferenciadas para manter o acompanhamento do publico dos servigcos
ofertados nesse nivel de protecéo;

e Disponibilizacdo do telefone institucional (supervisora do PCF) para
criacdo de grupo com as familias acompanhadas, mobilizacdo e
atendimento remoto;

e Publicacédo de Edital de Chamamento Publico para oferta do Servico
de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos;

e Aumento da demanda para o Servico de Convivéncia e Fortalecimento
de Vinculos, no periodo da pandemia, o que aponta para a importancia do
servico nos territérios e a capacidade da equipe se reinventar e buscar
estratégicas para a realizacédo das atividades de forma hibrida;

e Fortalecimento para parceria com as entidades dos territorios com a
cessdo de seus espacos para realizacdo das atividades do Servico de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos: Unido de Moradores Vicente
Fialho, Associacédo da Vila 7 de Setembro e Instituto Crianca no Alto do

Calhau — Igreja Batista Alto do Calhau/Vila Conceicéo;
e Articulacédo de parceria com a Faculdade Pitagoras e outros servicos;

e Ampliacdo da equipe com orientador social para o Servico de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos.

O contexto atual da pandemia vem limitando a execuc¢do dos servicos
conforme foram desenhados na Tipificacdo Nacional dos Servicos
Socioasssitenciais, entretanto, este cendrio desafiador permitiu que as equipes que
operam 0s servicos também recriassem novo jeito de fazer, adotando diferentes
estratégias, como envio de videos, orientacdes, divulgacao de informacdes, notas e
avisos referentes a oportunidades de emprego e didlogo permanente com 0s
usuarios através das midias disponiveis.

As atividades coletivas presenciais dos grupos do PAIF tiveram retorno
gradual, obedecendo as normativas locais e as a¢fes do Programa Crianca Feliz
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foram potencializadas com ampliacdo da equipe de visitadores para dar conta da
meta.

PROGRAMA 0219 — PROTEC}AO SOCIAL ESPECIAL
Objetivo:

Desenvolver servicos socioassistenciais especializados a individuos e
familias em situacdo de riscos social e pessoal com violacao de direitos e ruptura de
vinculos familiares e comunitérios.

Implementacdo

Os Servicos da Protecdo Social Especial sdo ofertados nos Centros de
Referéncia Especializado de Assisténcia Social (CREAS), nos Centros de
Referéncia Especializado para Populacdo em Situacdo de Rua — Centros Pop’s, em
Centro Dia e nas Unidades de Acolhimento.

Os CREAS séo unidades publicas da Politica de Assisténcia Social onde
sdo atendidos individuos e familias que estdo vivenciando situacédo de violacdes de
direitos.

Nestas unidades sdo ofertados os Servico de Protecdo e Atendimento
Especializado a Familias e Individuos (PAEFI); o Servico de Protecdo Social a
Adolescentes em Cumprimento de Medidas Socioeducativas em Meio Aberto —
Liberdade Assistida e Prestacdo de Servico a Comunidade, Servico Especializado
em Abordagem social e Protecdo Social Especial para Pessoas com Deficiéncia e
ldosas.

Os Centros de Referéncia Especializado para Pessoas em Situacdo de

Rua — Centro POP séo unidades publica e estatal de referéncia da Protecdo Social
Especial de Média Complexidade voltada para o atendimento especializado a
populacdo em situacdo de rua e se constitui espaco de referéncia para o convivio
social e o desenvolvimento de relacbes de solidariedade, afetividade e

respeito. Essas unidades também funcionam como ponto de apoio para pessoas
gue moram e/ou sobrevivem nas ruas.

O Centro Dia é uma unidade publica especializada de Protecdo Social
Especial de Média Complexidade, que oferta o Servigos de Protecdo Social Especial
para Pessoas com Deficiéncia ou Idosas com algum grau de dependéncia e seus
cuidadores, objetivando diminuir a sobrecarga resultante do cuidado diario destinado
a essas pessoas com deficiéncia ou idosas.
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Acodes do Programa:

Acdo 2107 - Protecdo e Atendimento, Especializado a Familias e Individuos —
PAEFI.

Acdo 2108 — Protecdo Social a Adolescentes em cumprimento de medidas
socioeducativas em meio aberto.

Acao 2109 — Servico Especializado em Abordagem social.

Acao 2110 — Protecao Social Especial para Pessoas com Deficiéncia e ldosas.

Acado 2111 — Protecéo Social Especial para Pessoas em Situagao de Rua

Acao 2112 — AcOes Estratégicas do Programa de Erradicacdo do Trabalho Infantil.
Acgao 2113 — Acolhimento Institucional.

Acgao 2114 — Acolhimento em Familia Acolhedora.

Acao 2115 — Construcao, reforma, equipamento e material permanente para as
Unidades de Atendimento da PSE.

Metas previstas e executadas do programa 0219:

x METAS METAS
AGOES PREVISTAS | EXECUTADAS

E/r:é?:glao e Atendimento, Especializado a Familias e Individuos — 480 407
Protecdo Social a Adolescentes em cumprimento de medidas

; : . 220 260
socioeducativas em meio aberto.
Abordagem social 500 1.225
Protecdo Social Especial para Pessoas com Deficiéncia e ldosas. 180 350
Protecdo social Especial para Pessoas em Situacao de Rua 400 928
AcOes Estratégicas do Programa de Erradicacdo do Trabalho 12 12
Infantil.
Acolhimento Institucional 355 488
Acolhimento em Familia Acolhedora. 40 03
Protecdo Social em Situacfes de Calamidade Publica. 450 0

Fonte: Relatérios de Gestdo 2021 dos Servigcos

RESULTADOS ALCANCADOS E SEUS INDICADORES

Acdo 2107 - Protecdo e Atendimento, Especializado a Familias e
Individuos — PAEFI.

Esse Servico é ofertado exclusivamente nos 05 (cinco) Centros de
Referéncia Especializado de Assisténcia Social — CREAS, onde atuam 93 (noventa
e trés) trabalhadores (as), dentre estes, assistentes sociais, psicélogos e advogados,
0s quais compdem as equipes de referéncia para oferta deste Servico.
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Nome Data da Implantacdo ngaalrr;t;%?)?gsﬁs)
CREAS Coroadinho 10/03/2007 18
CREAS ltaqui Bacanga 08/08/2008 19
CREAS Centro 02/04/2007 21
CREAS Cidade Operaria 03/04/2007 19
CREAS Sol e Mar 28/06/2010 16
TOTAL 93

Fonte: CAD SUAS extraido 23/12/2021

Durante o periodo de janeiro a novembro de 2021, o Servi¢o de Protecao
e Atendimento Especializado a Familias e Individuos — PAEFI, acompanhou uma
meédia de 295 familias/més nas cinco Unidades CREAS. Houve uma crescente
busca por atendimentos nas Unidades, chegando-se a realizar 3.380 atendimentos
particularizados/ano.

Em 2021 estas Unidades receberam 157 novas familias, ocorrendo um
acréscimo de 31% se compararmos com 2020. Houve 93 atendimentos em grupo,
foram realizadas 745 visitas domiciliares.

Acao 2108 — Servico de Protecéao Social a Adolescentes em Cumprimento
de Medida Socioeducativa de Liberdade Assistida (LA) e de Prestacéo de Servigos a
Comunidade (PSC).

O servico tem por finalidade prover atencdo socioassistencial e
acompanhamento a adolescentes e jovens em cumprimento de medidas
socioeducativas em meio aberto, determinadas judicialmente. Esse servi¢co contribui
para o0 acesso a direitos e para a ressignificacdo de valores na vida pessoal e social
dos adolescentes e jovens.

Para a oferta do servico faz-se necessario a observancia da
responsabilizacdo face ao ato infracional praticado, cujos direitos e obrigacdes
devem ser assegurados de acordo com as legislacfes e normativas especificas para
o cumprimento da medida. Sao objetivos do servico:

e Realizar acompanhamento psicossocial aos adolescentes durante o
cumprimento da medida, bem como, sua insercdo em outros servicos
socioassistenciais e de outras politicas publicas setoriais;

e Criar estratégias que visem a ruptura com a pratica do ato infracional,

e Contribuir para a construcdo da autonomia dos adolescentes;

e Possibilitar acessos e oportunidades para a qualificacao profissional e
para inser¢cao no mundo do trabalho;

e Fortalecer a convivéncia familiar e comunitéria.
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Os CREAS atendem os adolescentes que séo sentenciados pelo juiz da
22 Vara da Infancia e da Juventude e encaminhados pelo Nucleo Intersetorial de
Atendimento Socioeducativo em Meio Aberto.

O numero de adolescentes em cumprimento de Medida Socioeducativa
em meio aberto de Liberdade Assistida (LA) e de Prestacdo de Servico a
Comunidade (PSC) em dezembro de 2021 somam 260 adolescentes, segundo
informagdes do CREAS.

O grafico abaixo demonstra a quantidade mensal de adolescentes em
cumprimento de Medida Socioeducativa em meio aberto LA e PSC no periodo
janeiro a novembro/2021.

Acao 2109 - Servigo Especializado em Abordagem social.

E um Servico ofertado de forma continuada e programada, com a
finalidade de assegurar trabalho social de abordagem e busca ativa que identifique,
nos territorios, a incidéncia de trabalho infantil, exploracdo sexual de criancas e
adolescentes, situacao de rua, dentre outras.

Em Séo Luis esse Servi¢co é constantemente realizado em pracas, feiras,
grandes avenidas, espacos publicos onde se realizam atividades laborais, locais de
intensa circulacdo de pessoas e existéncia de comércio, terminais de 06nibus,
rodoviaria, dentre outros, com a finalidade de contribuir na resolucdo de
necessidades imediatas e promover a inser¢cdo dos sujeitos abordados na rede de
servicos socioassistenciais e nas demais politicas publicas na perspectiva da
garantia de direitos.

No periodo de janeiro a novembro de 2021 foram realizadas 2.386
abordagens, sendo 1.225 pessoas abordadas, destas 57% foram novos usuarios.

O local de maior concentracdo dos novos usuarios identificados pelo
Servico foi o terminal Rodoviario de Séo Luis, sendo que a maioria sdo pessoas
adultas do sexo masculino. O quadro abaixo demonstra esta configuracdo destes
usuarios nos espacos de abordagem da equipe do servico.

86



PREFEITURA DE SAO LUIS

CONTROLADORIA-GERAL DO MUNICIPIO
Superintendéncia de Auditoria e Controle de Gestao

Novos usuarios abordados/identificados

LOCAL DA CRIANCAS | ADOLESCENTES JOVENS ADULTOS IDOSOS TOTAL
ABORDAGEM M F M F M F M F M F
ITAQUI BACANGA 16 09 31 14 09 02 18 04 / / 103
COROADINHO 1 1 03 1 / / 38 14 03 1 62
S oS 05 | o1 13 01 o1 | o1 24 | o1 | / 47
CENTRO NOTURNO / / / / / / 16 6 / / 22
CENTRO DIURNO 11 04 02 03 06 03 61 18 03 01 112
RODOVIARIA 4 02 03 01 07 / 119 16 13 01 166
CIDADE OPERARIA 16 08 03 / 03 01 29 14 02 / 76
SOL E MAR 09 04 03 03 08 02 50 17 02 01 99
Total 62 29 58 23 34 09 355 90 23 04 687

Em 2021 foram mapeados 64 espacos com a presenca de populacdo em
situacdo de rua em Sao Luis, sendo que a concentracdo desta populacdo foi no
territorio do CREAS Centro que possui cerca de 79 bairros. Praticamente 34
espacos publicos deste territorio tem a presenca desta populagao.

Acao 2110 — Protecdo Social Especial para Pessoas com Deficiéncia e
ldosas.

O Servico de Protecdo Social Especial para Pessoas com Deficiéncia,
Idosas e SUAS Familias (PCDIF) é destinado para familias com pessoas com
deficiéncia e idosas, com algum grau de dependéncia, que tiveram suas limitacdes
agravadas por violagdes de direitos.

Em S&o Luis este servico é ofertado nos 05 CREAS do Municipio de Sao
Luis e em Centro Dia Adulto e Infantil através de Termo de Colaboracdo com o
Instituto Pobres Servos da Divina Providéncia localizado na Cidade Operaria.

A forma de acesso ao servico se da via demanda espontanea (de
membros da familia e/ou comunidade); encaminhamentos dos Servicos
Socioassistenciais ou de outras Politicas Publicas e por encaminhamentos dos
Orgaos do Sistema de Garantia de Direitos.

A execucao do trabalho em ambos os espacos — CREAS e Centro-Dia —
entretanto em Centro Dia se da de forma interdisciplinar, com acompanhamento de

profissionais do Servico Social, Psicologia, Pedagogia e Terapia Ocupacional

através de visitas domiciliares, visitas institucionais, reunides com familiares, estudos
de caso, sensibilizacdo da rede de atendimento, dentre outros.
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Acao 2111 — Protecéo Social Especial para Pessoas em Situagédo de Rua

Esse Servico é ofertado no Municipio de S&o Luis em 02 unidades de
referéncia — Centro Pop, localizadas no Bairro Centro e Cohab, Centro Pop, ambos
com capacidade para atendimento a 200 (duzentas) pessoas por unidade.

O Centro Pop Centro teve um volume de atendimento superior ao Centro
Pop Cohab. A média de pessoas atendidas/ano no Centro Pop Centro foi de 120
pessoas, porém houve uma queda de 82% no numero de pessoas atendidas se
compararmos janeiro e novembro. Ja o Centro Pop Cohab teve uma média/ano de
76 pessoas, com uma queda de apenas 27% levando em considera¢do 0s usuarios
atendidos em janeiro e novembro. Neste ano neste servico foram realizados 3.799
atendimentos.

Importante registrar que 68 pessoas em situacao de rua foram incluidas
no Cadastro Unico para ter acesso a programas sociais e 41 tiveram seu Cadastro
Unico atualizado.

Atualmente em Sao Luis tém-se 750 familias com pessoas em situacao
de rua cadastradas no Cad Unico e 511 sdo beneficiarias do Programa Bolsa
Familia.

Uma informacédo bastante relevante diz respeito no quesito saude: nos
dias 20 e 21/05/21 numa acdo da SEMUS com o apoio da SEMCAS, 128 (cento e
vinte e oito) usuarios (as) foram vacinados (as) contra a COVID - 19, nos dois
Centros Pop. Houve ainda vacinacédo itinerante para essa populacdo nos locais
abaixo:

e Mercado Central - 20 pessoas
e Praca Deodoro — 12 pessoas
e Jodo Paulo (Cracolandia) — 22 pessoas

Acdo 2112 — AcgOes Estratégicas do Programa de Erradicacdo do
Trabalho Infantil.

ACOES ESTRATEGICAS DO PROGRAMA DE ERRADICACAO DO TRABALHO INFANTIL -

AEPETI
RESULTADOS ALCANCADOS INDICADORES
Pessoas sensibilizadas sobre 0 e 14 Acdes de Sensibilizagdo Contra o Trabalho
enfrentamento e combate ao Trabalho Infantil realizadas em feiras e cemitérios
Infantil. e Realizada triagem de acompanhamento a
casos identificados de Trabalho Infantil junto
ao CADUNICO, PAEFI, PAIF, Abordagem
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Fortalecida as estratégias de erradicagéo
do Trabalho Infantil.

Social e Inclusdo Sécio Produtiva,

Realizado encaminhamento de 92 (noventa e
duas) Criangas e Adolescentes identificados
em situagdo de trabalho infantil para os seus
respectivos CREAS;

01 Entrevista realizada no programa “fala ai

Merma pela Radio 92FM, com representante
do COMIPETI.

03 Cards divulgacbes em redes sociais de em
prol da erradicac&o do Trabalho Infantil.

03 capacitacbes para gestores e
coordenadores da area de Educacao
Municipal e Estadual em articulagdo com a
SRTb-MA, SEMED e SEDUC;

Realizacdo de capacitacdes, por meio de de
LIVES para gestores e coordenadores de
escolas municipais e estaduais,
conscientizando-os sobre os maleficios do
Trabalho Infantil.

Monitoramento dos adolescentes inseridos em
2 (duas) empresas no Programa de
Aprendizagem Jovem Aprendiz;.

Realizacdo de palestra virtual sobre Trabalho
infantil, em alusdo ao 12 de junho - DIA
INTERNACIONAL DE COMBATE AO
TRABALHO INFANTIL.

Participacdo em Capacitacdo / Cursos /
Seminarios em TEMAS DIVERSOS, por meio
de LIVES;

Reunides técnicas para a construgéo do Plano
Municipal de Erradicacdo do Trabalho Infantil;

08 Palestras de sensibilizagdo nos CRAS
sobre os impactos do trabalho infantil;

01 Acdo em comemoragdo ao dia das
criangas, juntamente com o CREAS Sol e Mar
- recreagdo e lanche para criangcas e
adolescentes;

01 Acéo de panfletagem e sensibilizagcdo em
conjunto com Conselho tutelar — COHAB,
abordagem social (busca ativa) e CRAS
COHAB no terminal COHAB.

03 agdes de divulgacdo do Fluxo da SEMCAS
para identificacao das criancas e
adolescentes em situacdo de Trabalho Infantil
aprovado pelo CMDCA elaboragdo do Fluxo

com a REDE;
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Esta acdo compde o conjunto de servigos da Protecdo Social Especial de
Alta Complexidade com a finalidade de acolher em diferentes tipos de equipamentos
(Casa Lar, Casa de Passagem, Residéncia Inclusiva, Abrigo Institucional e

Republica), familias e/ou

individuos com vinculos familiares

rompidos ou

fragilizados, garantindo protecdo integral e restabelecimento de vinculos familiares
e/ou sociais. Este servico é ofertado em 05 unidades de execucdo direta (pela
propria SEMCAS) e 09 unidades pela Rede Socioassistencial Privada através de

Termos de Parceria.

Abaixo as Unidades de Acolhimento Institucional de execucéo direta:

Unidades de Acolhimento DEIE) da~ QLEMIGEDS ¢E
Implantacdo | Trabalhadores (as)

UNIDADE DE ACOLHIMENTO ABRIGO INSTITUCIONAL PARA
IADULTOS E FAMILIAS 14/11/2014 35
UNIDADE DE ACOLHIMENTO ABRIGO LUZ E VIDA 01/07/2008 40
UNIDADE DE ACOLHIMENTO CASA ACOLHER E AMAR 04/11/1986 49
UNIDADE DE ACOLHIMENTO CASA DE ACOLHIDA
TEMPORARIA 28/11/2008 43
UNIDADE DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL RESIDENCIA
INCLUSIVA 01/10/2014 47
TOTAL DE TRABALHADORES EM EXERCICIO 214

FONTE: CAD SUAS / M6dulo de Acompanhamento SEMCAS (dezembro/21

Unidades de Acolhimento Institucional de execucéo indireta

Unidades de Acolhimento LELE) da~ QUETLEREE 22
Implantacdo | Trabalhadores (as)

UNIDADE DE ACOLHIMENTO CASA LAR Il - PEROLAS
CALABRIANAS 24/10/2011 10
UNIDADE DE ACOLHIMENTO CASA LAR Il - RAIZES
CALABRIANAS 27/05/2015 12
UNIDADE DE ACOLHIMENTO CASA LAR IV - DIVINA
PROVIDENCIA 30/03/2016 10
UNIDADE DE ACOLHIMENTO CASA LAR YV - FAROL DA
ESPERANCA 15/03/2018 16
UNIDADE DE ACOLHIMENTO CASA LAR VI - BONS MENINOS | 15/03/2018 9
UNIDADE DE ACOLHIMENTO LAR CALABRIANA - CASA LAR
SEMENTES DO REINO 05/03/2011 10
UNIDADE DE ACOLHIMENTO PARA MULHERES EM
SITUACAO DE RUA - ELISANGELA CARDOSO 22/10/2020 12
UNIDADE DE ACOLHIMENTO REPUBLICA PARA JOVENS 29/12/2020 5
UNIDADE DE ACOLHIMENTO INSTITUICAO DE LONGA
PERMANENCIA PARA IDOSOS 08/09/2020 34
TOTAL DE TRABALHADORES EM EXERCICIO 118

FONTE: CAD SUAS / Médulo de Acompanhamento SEMCAS (dezembro/21)
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A tabela a seguir apresenta as Unidades de Acolhimento Institucional de
execucao indireta, objetos de Termos de Colaboragéo celebrados entre a SEMCAS
e as Entidades responsaveis pela execucdo desses servicos, com 0 numero de
pessoas acolhidas em 2021.

UNIDADES DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL DE EXECUGAO INDIRETA

o]
Nome Entidade Responsavel N de_Pessoas
Abrigadas
Abrigo para Mulheres em Situacéo de Instituto SOLIS 90
Rua — Elisangela Cardoso
Republica para Jovens Instituto SOLIS 04
Instituto Pobres Servos da Divina
Casas Lares A 56
Providéncia
Instituicdo de Longa Permanéncia para Instituto Pobres Servos da Divina 19
Idosos Providéncia
TOTAL e

FONTE: CAD SUAS / Médulo de Acompanhamento SEMCAS (dezembro/21)
Acao 2114 — Acolhimento em Familia Acolhedora.

Além do Acolhimento Institucional a SEMCAS oferta o Servico de
Acolhimento em Familia Acolhedora, implantado em 01 de setembro de 2006,
atualmente conta com 08 trabalhadores.

A Diretoria Técnica de Acolhimento em Familia Acolhedora ganha
protagonismo na gestdo 2021, investindo nesta alternativa, objetivando que os
acolhimentos se tornem cada vez menos institucionalizados e passem a ter o carater
familiar. Nesse sentido, além de garantir o pagamento dos auxilios pecuniéarios as 3
(trés) familias que atualmente acolhem 3(trés) adolescentes através de processo
especifico e ordinario, estdo sendo feitas articulacbes para que seja garantido o
cadastro de um numero maior de familias aptas ao recebimento de criancas e
adolescentes nesta modalidade de acolhimento, reduzindo assim os custos das
vagas de acolhimento institucional e por consequéncia, garantindo um melhor
atendimento a quem precisa.

Para regular as vagas disponiveis a SEMCAS conta com a Central de
Acolhimento, um Servico Publico com funcionamento 24 horas através do telefone
(98) 99156-1184 para que nao haja interrupcdo dos servicos. A média de
atendimentos diarios é de 10 (dez) casos. Os atendimentos significam demandas
oriundas de: Conselhos Tutelares, Ministério Publico Estadual, Poder Judiciario
Estadual, Rede Hospitalar Municipal e Estadual, além de demandas espontaneas
gue surgem cotidianamente para possivel acolhimento nas 11(onze) Unidades de
Acolhimento Institucional vinculadas a SEMCAS. Para tanto, é realizada a triagem
na Central de Acolhimento para que sejam acolhidos ou ndo nas Unidades. A média
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diéria de acolhidos é de 65 (sessenta e cinco) pessoas, que transitam entre entradas
e saidas de acordo com a avaliacao técnica de cada caso realizada pelas equipes
técnicas das Unidades.

SINTESE AVALIATIVA DO PROGRAMA DE PROTECAO SOCIAL
ESPECIAL.

Avancos identificados

e Fortalecimento da parceria com a rede socioassistencial demais
politicas publicas nos territorios para oferta dos diferentes servigos e
completude do atendimento integral a familias e individuos;

e Maior articulacdo com os Conselhos Tutelares;

e Retorno das atividades presenciais, visitas domiciliares e institucionais;
e Fortalecimento da parceria com a politica de saude e
consequentemente melhoria no acompanhamento das demandas de
saude dos/as usuarios/as;

e Maior articulagdo com os atores institucionais vinculados ao Sistema
de Justica.

e Planejamento, execucédo e avaliacdo das atividades de alguns servicos
com a participacao dos usuarios e familiares;

e Fortalecimento de parcerias, durante o periodo da pandemia com
arrecadacao de doacdes direcionadas para as familias acompanhadas;

e Reorganizacdo e redimensionamento das metodologias de trabalho
com 0s usuarios, respeitando os protocolos e restricdes ainda vigentes;

e Dinamicidade e flexibilidade das equipes multiprofissionais dos
servicos com adocdo de novas estratégias para garantir a continuidade do
acompanhamento aos usuarios e familias;

e Continuidade da parceria com a SEDES/SASAN que viabiliza o acesso
diario e gratuito a almoco e jantar para usuarios atendidos pelo Centro
Pop Centro em qualquer Restaurante Popular da regido metropolitana de
Sao Luis mediante apresentacdo de carteirinha de identificacdo e ticket
confeccionados pela SEDES/SASAN, bem como, a participacdo nas
atividades de educacdo alimentar e nutricional (oficinas e rodas de
conversa);

e Fortalecimento da relacdo entre Centros Pops e Restaurante Popular,
sendo ofertado, inclusive, capacitacao sobre pessoas em situacdo de rua
aos servidores dos Restaurantes Populares;

e Trabalho em articulacio com a SEMSA na garantia do beneficio
eventual auxilio alimentacéo;

e Capacitacdo das equipes dos servicos através das plataformas digitais;
e Parceria com o MPT, TRT e OAB-MA nas a¢des municipais contra o
Trabalho Infantil;
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e Estreitamento da relacdo institucional com a 372 Promotoria
Especializada da Infancia e Juventude;

e Manutencgéo de equipe psicossocial permanente na Defensoria Publica
do Estado/Nucleo da Infancia, facilitando o processo juridico de
desacolhimento de criancgas;

e Transferéncia de adolescentes acolhidos para unidades adequadas ao
perfil;

e Criagcdo do setor interno de captacdo de bens e servicos para captar
doacdes para unidade de acolhimento;

e Utilizacdo dos documentos normativos da unidade como ferramenta
para dar suporte quanto ao perfil da pessoa que sera acolhida conforme o
Servico;

e Equipe de Referéncia com profissionais efetivos, conforme preconiza a
NOB-RH-2012, o que potencializa a continuidade da oferta de servigos
mesmo com mudancas de Gestao;

e Mudanca de iméveis de acolhimento com melhoria da acessibilidade;

e Retomada do dialogo com a Residéncia Terapéutica para acolhimento
de pessoas que exigem suporte de saude mental;

e Ampliacdo das equipes com pessoal do Cadastro de Reserva do ultimo
concurso publico para SEMCAS (2018);

e Disponibilidade de veiculo e motorista para suprir as demandas do
Abrigo Institucional para Pessoas em Situa¢cao de Rua.

243 — BENEFICIOS SOCIOASSISTENCIAIS E TRANSFERENCIA DE
RENDA.

Objetivos:

Assegurar 0 acesso aos beneficios socioassistenciais e transferéncia de
renda, garantidos na politica de assisténcia social a familias e individuos em
situacao de vulnerabilidade e risco.

METAS PREVISTAS E EXECUTADAS DO PROGRAMA 0243

~ . Meta executada até
Acao Meta / prevista 14/12/2021
2384 — Beneficios Socioassistenciais. Conceder 5.500 beneficios 7.212 beneficios concedidos
2385 — Gestdo do Cadastro Unico e do ~ . N .
. N&o se aplica Nao se aplica
Programa Bolsa Familia.
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RESULTADOS ALCANCADOS E SEUS INDICADORES

Acdo 2384 — Beneficios Socioassistenciais.

Gestao do cadastro Unico e do programa bolsa familia

Resultados alcancados

Resultados alcangados

Contribuido para o enfrentamento das
situacBes de vulnerabilidade e risco social.

7.212 Beneficios concedidos:

- Beneficio Eventual Moradia: 5.064

- Beneficio Eventual Alimentacdo: 982
- Beneficio Eventual Natalidade: 684
- Beneficio Eventual Viagem: 09

- Beneficio Eventual por Morte: 295

- Beneficio Eventual por Morte: 295 (Em forma de
Servigo: 265 Normal e 15 COVID e em forma de
Pecunia 07 Normal e 06 COVID).

Possibilitado o acesso dos usuérios a outras
politicas publicas.

78 Usuarios encaminhados para o Programa Minha
Casa Minha Vida (PMCMV);

243 usuarios acessando documentacao civil basica (30
Certiddes de nascimento e 213 Carteira de Identidade)

Ac&o 2385 — Gest&o do Cadastro Unico e do Programa Bolsa Familia.

Gestao do cadastro Unico e do programa bolsa familia

Resultados alcancados

Indicadores

Contribuido para o enfrentamento das
situag@es de vulnerabilidade e risco social.

182.490 Familias com Perfii CadUnico
inseridas na base de dados do Governo
Federal;

79.164 Familias e individuos beneficiarios do
Programa Bolsa Familia (232.142
individuos);

69 novas familias pertencentes a Grupos
Populacionais Tradicionais e Especificos
(GPTE) inseridas no CadUNICO, sendo
(Pescadores artesanais (13), catadores de
material reciclavel (29), agricultores
familiares (21), ribeirinha (01), assentada da
reforma agraria (03), familia de preso do
sistema carcerario (2).

Garantida a Gestdo do Cadastro Unico e do
Programa Bolsa Familia através do
acompanhamento das taxas e indices de
atualizagdo cadastral das familias com perfil
do CadUnico (1/2 Salario-Minimo).

81.766 familias atualizadas no perfil do
Cadastro Unico (de 155.205 no perfil
Cadunico — % SM)

Taxa de Atualizacdo Cadastral - DEZ/2020 —
0,80

Taxa de Atualizacdo Cadastral Congelada
Atual — 0,80

Taxa de Atualizagédo Cadastral real — 52,68%
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02 visitas realizadas para verificacdo dos
indicios de irregularidades/omissées nas
informagfes (100% de denuncias recebidas
apuradas).

Possibilitado as familias com perfil Cadastro
Unico acesso a outros beneficios e politicas

publicas.

367 Carteiras emitidas para pessoa idosa
com renda individual igual ou inferior a 02
salarios-minimos, sem meios de
comprovagdo de renda) o direito a

gratuidade nas passagens interestaduais.

Contribuido para qualidade da base de dados

do Cadastro Unico.

e (01 Capacitacéo realizada;
e 34 servidores capacitados;

SINTESE AVALIATIVA DO PROGRAMA DE GESTAO DO CADASTRO
UNICO E TRANSFERENCIA DE RENDA

Avancos identificados

e Significativo numero de atualizacdo (40.560 atualizacbes) no periodo
entre 30/08/2021 até o dia 10/12/2021.

e Parceria com o Comité Gestor de Limpeza Urbana para fragmentacao
de 38.876 Cadernos com + de 05 anos no nosso arquivo;

e Celeridade na concessao dos Beneficios Socioassistenciais.

AREA DE RESULTADO - GESTAO PUBLICA

PROGRAMA 401 — GESTAO DO SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA

SOCIAL/SUAS

Acdo 2117 — Planejamento e Vigilancia Socioassistencial.
Acdo 2118 — Educacédo permanente no SUAS.

METAS PREVISTAS E EXECUTADAS DO PROGRAMA 401

Acao

Meta / prevista

Meta executada até 14/12/2021

Acdo 2117 — Planejamento e
Vigilancia socioassistencial.

Nao se aplica

N&o se aplica

Acdo 2118 — Educacao
permanente no SUAS.

943 Pessoas capacitadas

1200 pessoas capacitadas 1.553 — Participagfes em eventos

232 — Eventos.
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RESULTADOS ALCANCADOS E SEUS INDICADORES

Acgao 2117 — Planejamento e Vigilancia socioassistencial

PLANEJAMENTO E VIGILANCIA SOCIOASSISTENCIAL.

RESULTADOS ALCANCADOS

RESULTADOS ALCANCADOS

Garantido aos usuérios a oferta dos servigos
da Politica de Assisténcia Social com
qualidade.

65% servidores da SEMCAS participaram do
processo de planejamento;

90% dos Planos Operativos setoriais

elaborados.

Favorecido o processo de planejamento,
gestdo e execucdo da politica a partir da
producéo e divulgagéo de informacdes.

Produzidos 20 documentos com subsidios para
assegurar oferta e a efetivacdo do acesso das
familias e individuos aos servigos, programas e
beneficios sécios assistenciais.

02 relatérios territorializados sobre beneficiarios
do BPC emitido e entregue aos CRAS;

01 documento com a extracao territorializada de
dados georreferenciados da base de dados,
més de maio, do CAD Unico;

01 documento nominal dos técnicos de CRAS,
CREAS e Centro Pop com acesso ao peffil
RMA da Rede SUAS por territorio;

01 documento acerca dos usuarios atendidos
nas areas de Risco nas Unidades CRAS, no
periodo de 2013 a 2020;

4 boletins informativos;

02 Modulos da Rede Socioassistencial e de
Metas e Indicadores 2021 atualizados
mensalmente;

01 documento com a territorializagdo da
listagem dos beneficiarios do Vale Gas por
territério CRAS;

01 Informativo com orientacdes acerca do
Censo SUAS 2021,

01 documento os dados de criancas e
adolescentes dos casos de orfandade
decorrente da pandemia da COVID-19.

06 relatérios de monitoramento do Sistema
SISC, do sistema do Prontuario Eletrénico

CRAS e CREAS e do sistema Epcf — Crianca
Feliz;

44 espacos internos e externos da SEMCAS
subsidiado com informagbes com vistas ao
fortalecimento da funcdo de Prote¢do Social do
SUAS

Alimentacdo da base de dados de criangas e
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adolescentes dos casos de orfandade
decorrente da pandemia da COVID-19 com
identificac&o de 28 Orfaos da Covid;

06 Relatérios produzidos (02 relatérios de
acompanhamento do sistema PRONTUARIO
SUAS dos CRAS e CREAS; 03 relatérios do

Sistema SISC e 01 do sistema Epcf — Crianga
Feliz) com informagBes analisadas e indicativos
de correcdo do processo de alimentagdo destes

sistemas;

Coordenada a realizacdo do Censo 2021 em
ambito municipal.

01 informativo produzido com informagdes
orientadoras de preenchimento do Censo SUAS
2021;

03 oficinas realizadas por nivel de protecdo para
orientagbes sobre o preenchimento dos
guestionarios;

67 questionarios com Censo SUAS preenchido
dentro do prazo estabelecido pelo Ministério da
Cidadania;

100% das unidades com Censos SUAS
preenchidos e finalizados;

Possibilitada a padronizagdo e qualidade dos
registros de informacgdes.

28 Unidades / servicos que alimentam os
sistemas em tempo habil e de forma coerente;

190 trabalhadores habilitados na alimentacao
dos sistemas por perfil e acessam 0s mesmos.

44 trabalhadores sociais habilitados na
alimentacdo dos sistemas por perfil e nunca
acessaram 0S mesmos.

11 sistemas de informacdo da SAGI e do
Programa Crianca Feliz monitorados quanto as
informacbes alimentadas pelas é&reas de
Protecdo Social Baésica, Protecdo Social
Especial e SAI com didlogo permanente sobre
possiveis inconsisténcias identificadas;

03 bases de dados monitoradas quanto a
alimentacao por 27 Unidades com extracdo dos
Relatérios Agregados de todas estas Unidades.

Sensibilizados, mobilizados e capacitados
técnicos para qualificacdo dos registros e
insercé@o dos dados atualizados nos sistemas.

03 Oficinas realizadas acerca do preenchimento
do RMA CRAS, CREAS e Centro Pop para
gestores de servico/unidades e técnicos da
Protecdo Social Béasica e Especial de Média
Complexidade.

Articuladas parcerias para aprimoramento dos
sistemas e informacdes locais da politica de
assisténcia social local SIMSUAS.

Negociagdo com a Instituicdo Pequeno
Nazareno de Fortaleza para hospedagem do
sistema com o banco de dados da Plataforma
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Rua Brasil S/N, que coleta dados da populacéo
em situacao de Rua, para controle de Séo Luis
pela SEMIT.

e Concessao para Sao Luis da hospedagem com
banco de dados do Sistema Rua Brasil S/N, que
ficara no controle da SEMIT.

Aprimorados os instrumentos normativos e de
Gestéo da Politica de Assisténcia Social.

e 01 PPA para Gestéo 2022 — 2025 elaborado

e 01 Diagnéstico Socioterritorial atualizado e
ampliado.

e 01 Plano Municipal de Assisténcia Social
elaborado e aprovado pelo CMAS.

Acao 2118 — Educacao permanente no SUAS.

EDUCAGCAO PERMANENTE NO SUAS

RESULTADOS ALCANCADOS

INDICADORES

Supervisdo Técnica instituida através de
Portaria no @mbito da SEMCAS.

01 Projeto de Supervisdo Técnica elaborado e
implementado (Projeto piloto de Supervisdo
Técnica desenvolvido nos 02 Centros POP com 05
encontros realizados em cada Centro.

943 pessoas capacitadas (928 servidores, 12
Conselheiros Tutelares e 03 Conselheiros de
Direito) através de 232 eventos de promocao
interna e externa, totalizando 1.553 participacées.
Nucleo de Educacdo Permanente recomposto com
todos os Orgdos componentes com representacao
indicada.

Possibilitado o aprimoramento dos servi¢os
socioassistenciais através do processo de
educacao permanente.

Realizacdo de 03  Encontros  tematicos
“ESCLARECENDO SUAS DUVIDAS”.  Estratégia
implementada pelo setor com Produ¢éo de CARD,
contato com  palestrante, mobilizacdo e
acompanhamento por ocasido das palestras:

01 Roda de conversa sobre a utilizagdo da cartilha
SUAS/SEDES, no dia 25/02/2021, 09 participantes
Planejamento, divulgacéo, mobilizacéo e realizacao
do curso PRATICAS RESTAURATIVAS NO
SERVICO DE CONVIVENCIA E
FORTALECIMENTO DE VINCULOS;

Articulacdo com EGGEM e facilitadores para
realizacdo dos cursos:

- ELABORACAO DE RELATORIOS TECNICOS -
144 servidores inscritos;

- GESTAO DE PROCESSOS - 48 pessoas
inscritas e 13 certificadas.

Realizacdo do primeiro evento em plataforma
GOOGLE MEET, com o tema ATUACAO DA
EQUIPE DE
REFERENCIA/INTERDISCIPLINARIDADE, tendo
como palestrante Maria de Jesus Bonfim de
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Carvalho, Assistente Social, consultora do
Ministério da Cidadania, com a participacdo de 38
servidores.

e Articulacdo, mobilizacdo e acompanhamento da
Palestra MEU INSS/BPC realizada pela equipe de
Servico Social do INSS Regional S&o Luis;

e Reunides de estudo para implantacdo da
Supervisdo Técnica no SUAS, bem como, contatos
com a area de Educacao Permanente do Ministério
da Cidadania/SNAS, participacéo de
videoconferéncia da Escola do SUAS de Mato
Grosso do Sul, sobre o tema: A Importancia da
Supervisédo Técnica no SUAS.

SINTESE AVALIATIVA DO PROGRAMA DE GESTAO DO SUAS

Avancos identificados

e Implantacdo do Sistema Estadual de Monitoramento da Politica de
Assisténcia Social — SIMPAS, que facilitara a interlocucdo das
informacdes do municipio com o Orgao gestor Estadual da Politica de
Assisténcia Social.

e Divulgacdo pela Assessoria de Comunicacao, através da pagina da
SEMCAS e redes sociais oficiais dos documentos informativos produzidos
na vigilancia socioassistencial;

e Parceria com os setores e EGGEM para potencializar as formacdes
dos trabalhadores.

e Disposicdo e interesse das equipes técnicas para com 0S eventos
formativos, especialmente 0s novos servidores que necessitam
compreender os processos de trabalho inerentes as suas praticas;

e Parceria com a EGGEM permitindo realizacédo de cursos solicitados.
CONSIDERACOES FINAIS

O ano de 2021 foi desafiador no que diz respeito a execucdo das acdes
da Politica de Assisténcia Social. De um lado o desmonte que a Politica vem
sofrendo principalmente no que diz respeito ao corte de recursos e congelamento de
gastos no momento em que a pobreza mais cresce no pais no Brasil e de outro,
continuamos em meio a pandemia de Covid 19 que, embora tenha apresentado
avancos na reducdo de numero de mortes e infectados e no aumento de nimero de
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vacinados, ainda representa grande ameaca a saude da populagédo, o que requer
dos servicos publicos adocdo de protocolos e estratégias que garantam a oferta dos
Servigos e a seguranca sanitaria daqueles que operam e dos que acessam.

Nesse cenario de incertezas e dificuldade destacamos que esta SEMCAS
conseguiu dar conta das suas metas estabelecidas no PPA, éxito atribuido a gestao
e ao conjunto de trabalhadores desta politica, que a depender do lugar que ocupam,
se reinventaram e adotaram as metodologias mais adequadas a natureza do
servico, resguardando as orientacdes e restricbes impostas pelo contexto da
pandemia.

No eixo da Gestdo do Sistema estratégias importantes foram adotadas, a
exemplo das Ac¢des dos 100 primeiros dias, objetivando estabelecer uma agenda de
prioridades, ambientacdo e apropriacdo das acdes da politica de assisténcia social,
suas demandas e desafios, considerando ainda o contexto de restricdes
pandémicas, orcamentarias e financeiras.

Produzir os instrumentos de Gestdo — PPA 2022 — 2025 e Plano Municipal
de Assisténcia Social, ferramentas estratégicas para oferta dessa politica no ambito
do Municipio de S&o Luis, assim como, documentos informativos produzidos a partir
de dados locais, se constituiram momentos para pensar coletivamente sobre o papel
dessa politica publica no contexto de Sao Luis, com indicadores bem adversos
apresentados no Diagnostico Socioterritorial que reafirmou um cenario de aumento
da pobreza e consequentemente de vulnerabilidades diversas, se constituiu um
espacos de revisdo das acdes da politica e sua importancia no enfrentamento das
desigualdades sociais ora acirradas pela crise sanitaria instalada mundialmente.

Acompanhar e monitorar indicadores, funcdo da Vigilancia
Socioassistencial, que tem adquirido importante papel nos ultimos anos na esfera da
gestdo para o levantamento de dados, percepcdo e compreensdo dos diversos
territérios que tomam forma nos municipios, e tem assumido uma valiosa posicéo
dentro da Politica de Assisténcia Social, foi de suma importancia para o
planejamento das acbes do proximo quadriénio, assim como, a producdo de
documentos informativos para auxiliar na tomada de decisdo da Gestao no percurso
do exercicio 2021.

Ao lado disso, a capacitacdo dos trabalhadores, utilizando-se as
ferramentas adequadas para o momento, foi importante instrumento de qualificacao
dos servicos socioasssitenciais ofertados a populacao.

Mas ha de se destacar, que muitos desafios ainda se interpdem na
implementacdo dessa politica, conforme posto nas dificuldades para a
implementacdo de cada Programa, questdes que se espera ao longo no préximo
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exercicio serem trabalhadas e priorizadas, sobretudo aquelas que impactam na
qualidade das acdes ofertadas a populacao.

) HABITACAO (texto sujeito a alteracdes de acordo com informacées do
Orgao/SEMURH)

BLITZ URBANA

Orgdo ligado a Secretaria Municipal de Urbanismo e Habitacio
(SEMURH), foi criada em janeiro de 2011, através do Decreto n° 38873/2011, tendo
como objetivo promover a integracdo e melhoria dos servicos de fiscalizacdo pelos
orgaos da Administracdo Municipal de S&o Luis, visando proporcionar a populagao
ludovicense melhores condi¢cdes ao exercicio da cidadania. Trabalha em parceria
com outras secretarias municipais da capital, tais como: Secretaria Municipal de
Meio Ambiente (SEMMAM), Secretaria Municipal de Obras e Servigos Publicos
(SEMOSP), Secretaria Municipal de Seguranca e Cidadania (SEMUSC), Secretaria
Municipal da Fazenda (SEMFAZ), Secretaria Municipal de Transito e Transportes
(SMTT) e Vigilancia Sanitaria Municipal, além de outros 6rgaos (Ministério Publico,
Policia Federal, Policia Civil, Policia Militar e Corpo de Bombeiros / Defesa Civil)
sempre quando solicitado.

E importante ressaltar que a parceria € o comprometimento dos diversos
orgaos envolvidos na execucdo das acOes a serem empreendidas resultardo
certamente, no reordenamento do espaco publico, em beneficio da coletividade,
razao da existéncia do aparelho estatal. Sua atuacao € embasada pelas leis:

® |eide Zoneamento, Uso e Ocupacao do Solo Urbano;
® Plano Diretor;

® Lein®1.790, de 12 de maio de 1968 — que trata do Cddigo de Posturas
do Municipio;
® Lein®° 033, de 11 de maio de 1976 — que trata do Codigo de Obras;

® Lein® 4.590, de 11 de janeiro de 2006 — que trata da Lei de Muros e
Calcadas;

® Lei n® 4.653 de 21 de agosto de 2006 — que trata da Lei de Grandes
Geradores de Residuos Sélidos.

® Decreto n° 25.300/2003 — que condiciona liberacdo de licenca para
gualquer tipo de publicidade
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SERVICOS E ACOES

® Fiscalizar todas as obras publicas e privadas da cidade, bem como o
cumprimento de todas as legisla¢cdes urbanisticas municipais no que diz
respeito as competéncias das secretarias envolvidas.

® Determinar a postura do municipio com relagdo ao uso e ocupacédo do
solo urbano;

® Fiscalizar toda atividade comercial exercida na cidade em areas
publica ou privada;

® Disciplinar as ocupagdes temporarias com finalidades comerciais ou
fins culturais;

® Fiscalizar obras publicas e privadas;

® Fiscalizar a aplicacdo das legislacdes pertinentes ao Uso e Ocupacéao
do Solo Urbano de Séao Luis;

® Apreensdo de animais de médio e grande porte
® Fiscalizacéo e retirada de placas irregulares
® Desobstrucao de ruas e calcadas

® Fiscalizacdo e desapropriacdo de terrenos baldios sem muros e
calcadas

® |nspecao de funcionamento de eventos, verificando o cumprimento das
normas relativas a localizacéo, instalacéo e horéario de realizacao.

® Conceder licenca para placas publicitarias
® Conceder licenca para realizacdo de qualquer tipo de evento
® Conceder licenca para venda de comércio ambulante.

SETORES
SUPERINTENDENCIA DE FISCALIZACAO DE OBRAS

Competéncia:

® Fiscalizar obras publicas e privadas;

® Fiscalizar e emitir licenca de veiculacdo de publicidade em geral;

® Fiscalizar o cumprimento de toda a legislacédo urbanistica;

® Fiscalizar a aplicagao das legislagbes pertinentes ao Uso e Ocupacao
do Solo Urbano de Sé&o Luis;
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® Fiscalizar e acompanhar a execugdo de obras observando o fiel
cumprimento dos projetos aprovados, até a emissao do habite-se;

® Verificar o licenciamento de construcdo ou reconstrucdo embargando
as obras que néo estiverem licenciados com alvara de construgdo ou que
estejam em desacordo com o projeto aprovado;

® Embargar construcdes clandestinas, irregulares ou ilicitas;

® Verificar as condicdes de colocacédo de andaimes e tapumes nas obras
em execucao, assim como a carga e descarga de material de construgéo
ou nao em via publica;

® Mapear as obras em execucdo no perimetro urbano da cidade,
catalogando-as como licenciadas ou autuadas;

SUPERINTENDENCIA DA AREA DE FISCALIZACAO DE POSTURA

Competéncia:

® Determinar a postura do municipio com relacdo ao uso e ocupacéo do
solo urbano;

® Disciplinar as ocupacdes temporarias com finalidades os comércio ou
fins culturais;

® Fiscalizar de toda atividade comercial exercida na cidade em areas
publica ou privada;

® Desobstrucao do espaco publico através de processos de demolicao.

® Apreensdo de bens e mercadorias que estejam obstruindo o espaco
publico ou infringindo a legislacéo vigente;

® Emitir licenca para realizacao de eventos em espacos publicos;
® Emitir licenca para comércio ambulante;

® Emitir licenca para ocupacdo de terreno, vias e logradouros com
gualquer fim;

® Fiscalizar do funcionamento das atividades industriais, comerciais e de
servicos, de acordo com as nhormas municipais;

® Apreender animais de médio e grande porte soltos indevida por vias
publicas;

® Fiscalizar o cumprimento de toda a legislacédo urbanistica,

® Fiscalizar a aplicacao das legislacdes pertinentes ao centro historico de
Sao Luis;
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SETOR DE MUROS E CALCADAS

Competéncia:

® Mapear terrenos irregulares sem muro e sem calcadas;

® Fiscalizar terrenos que estdo em desacordo com a Lei Municipal n°
4.590

® Notificar os proprietarios de terrenos irregulares para buscar a
regularizacao do imovel.

ACOES DESENVOLVIDAS EM 2021 — POR PROGRAMAS E
PROJETOS (DE ACORDO COM OS EIXOS ESTRATEGICOS PROPOSTOS PELO
PLANO DE GOVERNO)

GESTAO DO PLANEJAMENTO URBANO E RURAL

2133 —NAPLICA(;AO E FISCALI,ZA(;AO DA LEGISLACAO URBANISTICA
— MODERNIZACAO DO NUCLEO DE ANALISE DE PROJETOS

Manutencéao das atividades pertinentes ao Nucleo de Analise de Projetos
SUPERINTENDENCIA DE URBANISMO / SEMURH (2021)

Receitas — Superintendéncia de Urbanismo / NCR

Receita SEMURH — (em R$)

Més 2019 2020 2021
Janeiro 73.431,41 145.598,06 173.664,40
Fevereiro 63.374,75 170.500,83 163.059,53
Marco 308.815,86 218.042,85 11.929,38
Abril 190.253,21 11.165,45 63.039,60
Maio 1.948.310,64 - 79.394,79
Junho 188.271,94 11.565,37 88.801,89
Julho 253.735,51 35.778,51 106.077,75
IAgosto 252.609,11 128.671,65 199.800,51
Setembro 1.149.959,95 346.077,31 245.227,69
Outubro 232.008,51 53.554,86 332.637,88
Novembro 486.302,48 294.822,80 201.710,66
Dezembro 88.507,27 - 326.519,89
Receita Anual 5.235.580,64 | 1.415.777,69 | 2.288.723,89
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SUPERINTENDENCIA DA AREA DE URBANISMO

A Superintendéncia de Urbanismo tem como sua funcdo de analisar os
projetos arquitetdbnicos para emissdo de Alvaras de Construcdo Residencial,
Comercial/Industrial, reforma e ampliagéo, habite-se residéncia e comercial, Tapume
e outros.

Para essas emissfes sao feitas analise de zoneamento,
macrozoneamento e analise de projetos Arquitetdnicos.

ADMINISTRACAO DE CEMITERIOS

Contrato de Gestdo (em processo de reviséo junto a terceirizada) dos 9
Cemitérios de Sao Luis

APLICACAO E FISCALIZACAO DA LEGISLACAO URBANISTICA —
BLITZ URBANA

A Superintendéncia da Area de Fiscalizacdo de Postura — SUAP,
regulamentada pelo Decreto n. 40.901, de 24 de fevereiro de 2011, possui, conforme
o art. 5° do aludido decreto, as seguintes atribuicdes, sendo estas, por sinal, as
atividades desenvolvidas em 2021:

Art. 5° - S#o atribuicbes da Superintendéncia da Area de Fiscalizacdo de
Postura:

| - fiscalizar o cumprimento das atividades relativas ao Codigo de posturas e
demais leis pertinentes;

Il - fiscalizar a legislacéo relativa ao Centro Histérico e Artistico de S&o Luis,

Il - verificar a regularidade do exercicio das atividades comerciais, industriais e
de prestagéo de servigos, objeto de licenciamento publico;

IV - verificar as licencas de ambulantes e impedir o exercicio desse tipo de
COMErcio por pessoas que nao possuam a documentacao exigida,

V - verificar a instalacdo de bancas e barracas em logradouros publicos, quanto
a permisséo para cada tipo de comércio, bem como quanto a observancia de aspectos
estéticos;

VI - inspecionar o funcionamento de feiras livres, verificando o cumprimento das
normas relativas a localizacéo, a instalagéo e ao horéario de funcionamento;

VII - verificar a regularidade da exibicdo e utilizacdo, em via publica, de anuncios,
alto-falantes e outros meios de publicidade, bem como a propaganda comercial afixada em
muros, tapumes e vitrines;

VIII - verificar o horario de fechamento e abertura do comércio em geral e de
outros estabelecimentos;
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IX - verificar, além das indicacdes de seguranca, o cumprimento de posturas
relativas a fabrico, manipulacéo, depdésito, embarque, desembarque, transporte, comércio e
uso de inflamaveis, explosivos e corrosivos;

X - providenciar, junto ao 6rgéo de fiscalizacdo responséavel, a apreenséao, de
veiculos, mercadorias, animais e objetos expostos, negociados ou abandonados em ruas e
logradouros publicos;

Xl - verificar o licenciamento de placas comerciais nas fachadas dos
estabelecimentos ou em outros locais;

XII - verificar o licenciamento para realizacdo de festas populares em vias e
logradouros publicos;

XIII - verificar o licenciamento para instalacdo de circos, shows e outros tipos de
espetaculos publicos, promovidos por particulares, exigindo, inclusive, a apresentacdo de
documento de responsabilidade de engenheiro devidamente habilitado, quando necessario;

XIV - verificar o cumprimento das normas sobre poluicdo sonora, e coibir a
violacdo das mesmas em estabelecimentos de vendas de discos e equipamentos musicais,
clubes, boates, discotecas, bem como aquelas produzidas por alto-falantes, bandas de
musica, uso de buzinas, entre outras;

XV - intimar, autuar, estabelecer prazos e tomar outras providéncias relativas
aos violadores das posturas municipais e da legislacédo urbanistica;

XVI - realizar sindicancias especiais para instrucao de processos ou apuracao de
denuncias e reclamacdoes;

XVII - prover a manutencdo e o abastecimento dos veiculos, bem como sua
regularizacéo junto aos érgaos de transito;

XVIII - impor multas consoante o disposto no art. 532 da Lei Delegada 33/1976;

XIX - emitir relatorios periddicos sobre suas atividades e manter a chefia
permanentemente informada a respeito;

XX — elaborar comunicac¢des diversas e outros documentos que se facam
necessarios ao bom andamento dos trabalhos de sua coordenacao;

XXI — desempenhar outras atribuicdes afins.

ACOES 2021 QUANTITATIVO
PROCESSOS 1510
DENUNCIAS 255
OFICIOS 209
NOTIFICACOES 253
ORDEM DE SERVICOS 27
AUTORIZACOES EMITIDAS (TOTAL) 644
AUTORIZACOES COMERCIO INFORMAL 378
AUTORIZACOES DE EVENTOS 266
REUNIOES 56
ATENDIMENTOS 812
OPERACOES 26
ANIMAIS APREENDIDOS 133
NOTIFICACOES DE CRIACOES IRREGULARES DE ANIMAIS 58
RECOLHIMENTO DE ANIMAIS ATROPELADOS 52
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ORGANIZACAO E MODERNIZACAO DO CADASTRO IMOBILIARIO

- Iniciou a Revisdo dos Cadastros dos imoéveis do municipio e o
mapeamento cartografico.

HABITACAO / HABITACAO URBANA - CONSTRUGCAO DE MORADIAS,
URBANIZACAO E INTEGRACAO DE ASSENTAMENTOS

Este relatério apresenta os trabalhos desenvolvidos pela Prefeitura
Municipal de Sao Luis (PMSL) na area de habitacdo, no ano de 2021, na gestao do
prefeito Eduardo Braide, através da Secretaria Municipal de Urbanismo e Habitacao
— SEMURH, na gestéo do secretario Bruno Costa. Evidenciando que, € finalidade da
instituicdo, entre outras, a consolidacdo de politicas publicas de moradias,
sobretudo, habitacdes de interesse social.

Atualmente, a PMSL tem contratadas 4.066 unidades em fase de obra.
Das quais 3.762 junto a Caixa Econdmica Federal e 304 com o Banco do Brasil. Os
recursos para construcdo das moradias sao provenientes do Fundo de
Arrendamento Residencial — Governo Federal.

Para eficacia da politica a PMSL atua em quatro frentes: contratacéo e
acompanhamento das obras de habitacéo, trabalho técnico social nos residenciais,
cadastro in loco de familias em situacdo de vulnerabilidade social de moradias
(palafitas) e implementacdo de Cadastro Habitacional de Interesse Social. Operou,
também, no atendimento de demandas encaminhadas pela Secretaria de Estado
das Cidades e Desenvolvimento Urbano — SECID, Secretaria Municipal da Crianca e
Assisténcia Social — SEMCAS, Defensoria Publica do Estado de Maranhédo - DPE,
Defensoria Publica da Unido - DPU, Sociedade Maranhense de Direitos Humanos —
SMDH, Conselho Municipal da Pessoa com Deficiéncia, Instituto dos Pobres Servos
da Divina Providéncia — Lar Calabria, entre outros.

O trabalho de maior destaque no ano em questdo foi o lancamento do
Cadastro Habitacional de Interesse Social do Centro Histérico. O qual foi disposto no
Edital 001/2021 — SEMURH, publicado 06 de julho de 2021.

O citado edital tratou do regulamento dos procedimentos e regras para
inscricdo de interessados em aquisicdo de unidades habitacionais de interesse
social do Programa de Revitalizacdo do Centro Histérico de Sao Luis — Maranhé&o,
em observacao a Lei Federal n° 11.124, de 16 de junho de 2005, que dispde sobre o
Sistema Nacional de Habitacdo de Interesse Social — SNHIS.
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Inicialmente, foram disponibilizadas vinte e duas unidades de
apartamento distribuidos entre os iméveis Rua do Giz, n°445 - Bairro Praia Grande
(oito unidades) e Rua da Palma, nos 195/205 — Bairro Desterro (quatorze unidades),
municipio de Sdo Luis — Maranhao, que foram requalificados e restaurados com
recursos de convénios celebrados entre o Instituto do Patriménio Historico e Artistico
Nacional — IPHAN e a Prefeitura Municipal de S&o Luis, por meio da Fundacéo
Municipal de Patrimbnio Histérico - FUMPH, respectivamente os convénios n°
741478/2010 e n° 770787/2012. Os imdbveis em questdo foram objeto de
desapropriacdo promovida pela Prefeitura Municipal de S&o Luis, especificamente,
para constituicdo de habitacOes de interesse social.

No total se inscreveram 422 interessados, dos quais todos foram
devidamente visitados pela equipe da SEMURH para ateste da moradia e, posterior,
realizacdo do sorteio dos contemplados. O certame aconteceu de forma clara e
objetiva com ampla divulgacdo em todos os meios de comunicacéao.

Além do Cadastro Habitacional do Centro Histérico, momento de maior
pique de usuarios no setor de habitacdo, continuamos com nossas atividades
comuns, o que gerou um atendimento 16.206 pessoas em busca de informacoes.

Segue agora acdes que prestamos no exercicio de 2021
ATENDIMENTO AO PUBLICO

a. Atendimento ao publico em geral.

b. Operacgdes do Sistema CadUnico.

c. Envio, anadlise e controle de demanda do Minha Casa Minha Vida para
os entes financeiros (Banco do Brasil e Caixa Econdmica Federal).

d. Fluxo de movimentacdo de expedientes: 399 documentos recebidos e
347 documentos enviados.

VISTORIAS

a. Das familias arroladas nos processos 220.49323/2020 e
220.18647/2020 — solicitacdo de remocao de familias em area de risco na localidade
conhecida como Quebra Pote, exatamente na Rua da Torre s/n, Parque Brasil, S&o
Luis — MA. Com remocéao acontecida em 19/01/2021.

b. Cadastramento socioeconémico de ocupacdes indevidas nas Unidades
203 e 201 da Cidade Operéria.
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c. Unidades habitacionais da Rua 1 - Bairro Planalto Anil, em atendimento
ao processo 220.6950.2021, referente ao oficio n® 278/2021 — Procuradoria Judicial
— Procuradoria Geral do Municipio de S&do Luis — encaminhado para Secretaria
Adjunta de Urbanismo — SEMURH.

d. Acompanhamento da Blitz Urbana em acdo de demolicdo de palafitas
no Jaracaty Pleno.

e. Vistoria aos residenciais Minha Casa Minha Vida — Amendoeira 1 a 4,
Vila Maranhédo 1 a 6, Morada do Sol 1, Pianc6é 1 a 8, Luis Bacelar 1 e 2, Santo
Antonio 1 e 2, Ribeira 1 a 9 e Sao Jerdnimo para fins de resposta ao processo
220.7901/2021 — oficio 328/2021 — PJ/PGM.

f. Vistorias dos Imoéveis do Residencial Pianco | a VI, a pedido do Banco
do Brasil.

g. Cadastramento de ocupacdes da Via Expressa (Jaracaty - Maranhao
Novo) em atendimento ao Inquérito Civil n® 1.19.000.002472/2019-98.

h. Reconhecimento da area do Sitio Carneiras.
i. Vistoria no Residencial Jodo do Vale.

j. Levantamento e cadastro de moradores do Residencial Ribeira em
atendimento a acordo com o Ministério Publico Federal.

k. Cadastro socioeconémico de 63 familias debaixo da ponte do Séao
Francisco.

|. Cadastro socioeconémico de 28 familias do Edificio Santa Luzia — Sao
Francisco.

m. Cadastramento de ocupacdes do Sitio Bethania - Santos Dumont em
atendimento a Defensoria Publica Estadual.

ATENDIMENTO AOS PARCEIROS

a. Conselho Estadual Pacto pela Paz — Comunidade do Mato Grosso —
tratativas de demanda do Residencial Mato Grosso, empreendimento Minha Casa
Minha Vida.
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b. Caixa Econdmica Federal para fins de acompanhamento de contratos
de unidades habitacionais e trabalhos técnicos sociais dos residenciais Morada do
Sol 1, Sao Jerbnimo e Mato Grosso.

c. Banco do Brasil para fins de acompanhamento de contratos de
unidades habitacionais do Piancé 1 a 6 e Ecotajacoaba.

d. Defensoria Publica Estadual de Maranhao — tratativas com o Nucleo da
Moradia e Defesa Fundiaria e NUcleo da Pessoa com Deficiéncia.

e. Secretaria Municipal de Governo — SEMGOV — acompanhamento de
acOes de familias arroladas em processos judiciais de remocdo temporaria de
moradia (especificamente, Salinas do Sacavém) e instituicdo de Grupo Institucional
do Poder Publico dos empreendimentos Minha Casa Minha Vida.

f. Secretaria Municipal da Crianca e Assisténcia Social — SEMCAS -
inclusdes de assistidos SEMCAS em programas habitacionais.

g. Fundacdo Municipal de Patrimdnio Historico — FUMPH — cadastro de
familias interessadas em moradias no Centro Historico de Sao Luis.

h. Secretaria Municipal de Seguranca e Cidadania — SEMUSC -
acompanhamento de acdes de familias arroladas em processos judiciais de
remocao temporaria de moradia.

I. Secretaria de Estado das Cidades e Desenvolvimento Urbano - SECID -
acompanhamento de acdes de familias arroladas no Programa de Aceleracdo do
Crescimento — PAC — Rio Anil.

j. Secretaria Municipal de Inovacéo, Sustentabilidade e Projetos Especiais
— SEMISPE - programa de revitalizacdo do Centro Historico de Séo Luis e Plano de
Adensamento do Centro Historico.

k. Secretaria Municipal da Pessoa com Deficiéncia — inclusdo de Pessoas
com Deficiéncia em situacado de vulnerabilidade socioeconémica.

CRONOGRAMA DO CADASTRO HABITACIONAL DO CENTRO
HISTORICO

06/07 - Lancamento do Edital 001/2021 — SEMURH
12 a 16/07 — Inscri¢cdes na Central de Atendimento da Habitag&o (420 inscrices)
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17 a 28/07 — Visitas domiciliares (840 visitas domiciliares)

02/08 — Divulgacéao do resultado dos deferidos e indeferidos

03 e 04/08 - Fase de recebimento de recursos

05 e 06/08 — Andlise de recursos

06/08 — Divulgacao do resultado dos deferidos e indeferidos pés-recurso

12/08 — Sorteio das 22 Unidades Habitacionais do Centro Histérico

13 a 30/08 — Visitas domiciliares aos sorteados e suplentes

05/08 - Reunido com os moradores do Centro Histérico, representantes da UFMA e
Defensoria Publica Estadual no Convento das Mercés.

LIBERACAO DO CONVENIO FEDERAL E RETOMADA DA OBRA DO
RESIDENCIAL MATO GROSSO

® Trabalho Técnico Social do Residencial Morada do Sol | (1.414 familias
serdo beneficiadas com 138 acdes entre cursos, palestras, oficinas e
plantdo social, com o valor de R$ 1.249.056,22).

® Trabalho Técnico Social do Residencial Sdo Jerénimo (500 familias
serdo beneficiadas com 80 acbes entre cursos, palestras, oficinas e
plantdo social, com o valor de R$ 599.590,22).

® Retomada da obra do Residencial Mato Grosso com 3.000 unidades
habitacionais, empreendimento do Programa Casa Verde Amarela.

PLANO MUNICIPAL DE HABITACAO DE INTERESSE SOCIAL

® Elaboracdo da proposta metodolégica do Plano de Habitacdo de
Interesse Social do Municipio de S&o Luis, para aprovagido e
implementacdo em 2022.

REGULARIZACAO FUNDIARIA

A Superintendéncia da Area de Terras e Habitacdo — SUTHAB,
desenvolve diversas atribuicbes, dentre elas, LEVANTAMENTOS TOPOGRAFICOS
DE IMOVEIS, ANALISE DE CADASTRO IMOVEIS, RETIFICAO DE AREA,
INFORMACOES DE DOMINIALIDADE, AVALIACOES DE IMOVEIS, ANALISE DE
TRANSFERENCIA DE AFORAMENTOS e também aplicando a REGULARIZACAO
FUNDIARIA DE INTERESSE ESPECIFICO E SOCIAL, como parte da politica
habitacional, objetivando a segurancga juridica e o direito & moradia na cidade de Sao
Luis, a qual destaco alguns objetivos:
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a- Identificar os nucleos urbanos informais que devam ser regularizados,
organiza-los e assegurar a prestacdo de servi¢os publicos aos seus ocupantes, de
modo a melhorar as condi¢des urbanisticas e ambientais;

b- criar unidades imobilidarias compativeis com o ordenamento territorial
urbano e constituir sobre elas direitos reais em favor dos seus ocupantes;

c- ampliar o acesso a terra urbanizada pela populacdo de baixa renda, de
modo a priorizar a permanéncia dos ocupantes nos proprios nudcleos urbanos
informais regularizados;

d - promover a integracao social e a geracéo de emprego e renda;
e — estimular a resolucao extrajudicial de conflitos.

Diante do apresentado, cito abaixo, os indicadores quantitativos dos
processos de REUB-E e REUR-S, tramitantes nesta Superintendéncia.

QUANTITATIVOS DE PROCESSOS DE REGULARIZACAO FUNDIARIA
DE INTERESSE SOCIAL-REURB-E (DIVERSOS BAIRROS), TRAMITANTES NA
SUTHAB:

Indicador Quantitativo REURB-E
Quantitativo 69

QUANTITATIVOS DE PROCESSOS DE REGULARIZACAO FUNDIARIA
DE INTERESSE SOCIAL-REURB-S (DIVERSOS BAIRROS), TRAMITANTES NA
SUTHAB:

Indicador Quantitativo REURB-S
Quantitativo 21

REGULARIZACAO FUNDIARIA DE INTERESSE SOCIAL-REURB-S,
FINALIZADA NA COMUNIDADE SAO JOAQUIM DE ITAPERA:

Indicador Quantitativo REURB-S Beneficio
Quantitativo 01 64 familias

Os esfor¢cos dos setores de toda equipe da SEMURH, contribuiu para
melhor desempenho das atividades desenvolvidas dentro dos procedimentos da
Regularizacdo Fundiaria, possibilitando melhor qualidade nos processos de
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regularizacéo fundiéria urbana de interesse social e especifico, apresentando melhor
regularidade sobre a irregularidade da ocupacao urbana.

ASSESSORIA TECNICA

ATIVIDADES DESENVOLVIDAS PELA ASSESSORIA TECNICA -
Exercicio de 2021.

A Astec é vinculada ao Gabinete do Secretario e € responsavel pela
assessoria na elaboracdo de projetos, relatérios, estudos de viabilidade e
acompanhamento na implantacdo de importantes programas da administracao
publica municipal, sdo eles:

PLANEJAMENTO ESTRATEGICO SEMURH

A Astec participou junto ao Gabinete do Secretario na estruturacdo do
planejamento estratégico da Secretaria, através da elaboracdo da missao, visdo e
valores; rearranjo do organograma; elaboracdo de projetos e acdes internos e
externos; implementacdo de gerenciamento dos setores (Plataforma Trello);
implementacdo de e-mails e contatos institucionais; checklists dos servigos
prestados pela Secretaria; implementacdo de reunides de resultados dos setores da
Secretaria.

1] ~ . ~ ~ ~ .
N&o se gerencia o que ndo se mede, ndo se mede o0 que ndo se define,
nao se define o que ndo se entende, e ndo ha sucesso no que nao se gerencia”.
(William Edwards Deming).

Em 2021 foram realizadas 3 reunifes de resultados com os setores da
Secretaria, elaborados 7 apresentacdes com os dados de gerenciamento da
Secretaria e realizado 4 reunifes Liga Administrativa da Semurh, composta por
representantes de todos os setores para alinhamento das demandas e dificuldades
da Secretaria.

SEMURH DIGITAL

Automatizacdo de processos, digitalizacdo de processos e geracdo de
documentacdo automatizada, facilitando a vida do municipe, com acesso remoto a
servicos que atualmente acontecem de forma analdgica (no papel).

Em 2021 a Astec participou de 10 reunides, de desenvolvimento e
acompanhamento da implantacdo do projeto de virtualizagdo dos servigos da
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Secretaria Municipal de Urbanismo e Habitacdo — Semurh, junto as Secretarias
envolvidas.

Status: Em novembro de 2021 foi iniciado o Processo Administrativo n°
220.69476/2021 para licitacdo do projeto.

COORDENACAO DE OPERACAO URBANA

Assessoria técnica realizou o acompanhamento de todas as atividades
desenvolvidas pela Coordenacao de Operacdo Urbana no ano de 2021. Dentre as
principais atividades realizadas:

® Visita e analise de area da Cidade Olimpica e Cidade Operaria para
implantag&o de projeto urbanistico;

® Visita e atualizacdo do projeto da Pragca dos Motociclistas, a ser
viabilizada através de verba parlamentar, junto a Secretaria de Obras e
Servicos Publicos — Semosp;

® Participacdo em 2 audiéncias publicas do Inquérito Civil n°® 295/2018
que versa sobre operagfes urbanas;

e 12 Etapa de Requalificacdo Rua do Giz, entregue em setembro de
2021;

® Conservacao e restauro da Fonte do Ribeirdo, entregue em setembro
de 2021,

® Atualizacdo da formula de célculo da outorga, através da Portaria
Semurh n°36/2021, publicada em 22/11/2021 no Diario Oficial do
Municipio.

DENUNCIA ON-LINE

Considerando a necessidade de acompanhar o0s avancos da
modernizacdo da atualidade, buscando, assim, eficiéncia no Municipio de Séo Luis,
em 2021 a Astec desenvolveu junto a Secretaria Municipal de Tecnologia da
Informacdo - Semit ferramenta online que permite o cadastro de ocorréncias
relacionadas ao controle urbano, por parte do cidaddo e da gestdo publica, tendo
como objetivo a virtualizacdo das dendncias competentes da Blitz Urbana. Em
dezembro de 2021 foi encaminhado para o Gabinete do Prefeito aprovar o projeto.
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SHOPPING POPULAR

Proposta de concesséo para construgcdo, operacdo e manutencdo de um
centro comercial popular voltado a acomodac¢éo de atividades do comércio popular
dos ambulantes no Centro Histérico da cidade de S&o Luis, com objetivo de atender
aproximadamente 1.500 ambulantes.

Em 2021 a Astec participou de 7 reunides de alinhamento junto as
Secretarias envolvidas, colaborando na estruturacdo do projeto do Shopping
Popular, principalmente na modelagem urbano-ambiental.

Status: Em dezembro de 2021 ficou pendente a finalizacdo da
modelagem econdmica e juridica para viabilidade do projeto.

DEMOLICAO DA CHAMINE INDUSTRIAL NO QUEBRA POTE

A Astec participou de 5 reunifes de alinhamento do processo licitatério,
Processo Administrativo n° 220.16076/2021, e realizou 2 Vvisitas de
acompanhamento das obras de demolicdo junto a Coordenacdo de Engenharia. A
demolicéo foi finalizada em setembro de 2021.

METRICA DOS CEMITERIOS PUBLICOS

O municipio de S&o Luis possui 9 cemitérios publicos que séao
administrados pela empresa Empreendimentos Sao Marcos LTDA, o setor
administrativo geral das unidades localiza-se no Cemitério Gavido, o maior. A Astec
realizou durante o ano de 2021 a mensuracdo dos dados recebidos do Relatorio de
Sepultamentos referente aos dados retroativos dos anos de 2016 a 2019 mensal por
cemitério; dados retroativos do ano de 2020 por dia e por cemitério; e dados ano de
2021.

PLANO PLURIANUAL EXERCICIO 2022-2025

Assessoria a Superintendéncia Administrativa através da participacao de
2 reunibes de alinhamento do Plano Plurianual Exercicio 2022-2025 da Semurh
junto a Secretaria Municipal de Planejamento e Desenvolvimento — Seplan.
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VISITAS EM RESIDENCIAIS DO PROGRAMA MINHA CASA MINHA
VIDA

A Astec realizou assessoria junto a Superintendéncia de Habitacao,
através de visitas aos Residenciais da Ribeira e Morada do Sol, em busca de
melhorias p6s ocupacao e alinhamento com o projeto Prefeitura no Bairro.

COMERCIO INFORMAL DO ESPIGAO DA PONTA DA AREIA

A Astec assessorou a Blitz Urbana com objetivo de organizar o comércio
informal do Espigéo da Ponta D’Areia, foi realizado 2 visitas técnicas e elaborado
projeto de ocupacao do comércio informal.

REVITALIZACAO DE VIADUTOS — PROJETO PUBLICIDADE LEGAL

Assessoria na elaboracdo do projeto de revitalizagdo dos principais
viadutos e elevados do municipio, proposta contempla transformar a paisagem da
cidade, em parceria com artistas urbanos e 6rgaos publicos municipais, através de
obras de artes expostas nos viadutos, proporcionando acessibilidade, urbanizacéo,
iluminacao, paisagismo, entre outras melhorias.

UNIDADES HABITACIONAIS DO CENTRO HISTORICO

Assessoria no processo cadastramento, sorteio e entrega das Unidades
Habitacionais do Centro Historico, localizadas na Rua do Giz e Rua da Palma.

REGULARIZACAO FUNDIARIA DA COMUNIDADE SAO JOAQUIM DO
ITAPERA

Assessoria na emissao dos Certificados de Regularizacdo Fundiaria e na
cerimbnia de entrega dos titulos aos proprietarios.

REVITALIZACAO DAS BANCAS DE REVISTAS DA PRACA DEODORO

Acompanhamento do processo de Revitalizacdo das Bancas de Revistas
da Praca Deodoro, através verba de Emenda Parlamentar de autoria do Deputado
Federal Bira do Pindaré.
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HOSPITAL VETERINARIO

Participagdo em reunido de alinhamento do projeto do Hospital
Veterinario, que sera construido no Anjo da Guarda, através de verba da Operacgéo
Urbana.

REVISAO DO PLANO DIRETOR DE SAO LUIS

Participacdo em 4 reunides para discussdes sobre a alteracdo do Plano
Diretor de S&o Luis, liderado pelo Instituto da Cidades, Pesquisa e Planejamento
Urbano e Rural - Incid.

ADENSAMENTO DO CENTRO HISTORICO DE SAO LUIS

Participacdo em 2 reunides de alinhamento do projeto de adensamento
do Centro Histérico de Sao Luis liderado pela Secretaria Municipal de Inovagéo,
Sustentabilidade e Projetos Especiais — Semispe.

OPERACAO URBANA

A Prefeitura de S&o Luis, atravées da Secretaria de Urbanismo e
Habitacdo — Semurh, realizou diversas intervenc¢des urbanisticas, principalmente em
pracas, utilizando-se de recursos oriundos dos planos de Operacdo Urbana que as
empresas privadas requereram para elaboracdo dos seus processos de solicitacédo
de Alvard, a qual ultrapassava o que € permitido na Lei de Zoneamento em gabarito
elou Area Total Maxima Edificada - ATME.

“Procedimento onde a Prefeitura aumenta a area total maxima de
edificacdo (ATME) e o gabarito maximo de terrenos particulares no Municipio de S&o
Luis, a partir de propostas de seus proprietarios, desde que estes se obriguem a
financiar infraestrutura e melhoramentos urbanos, em troca das modificacdes destes
indices urbanisticos de seus terrenos”.

Lei Municipal n° 3.254/1992.
Tipos de obras que podem ser utilizadas com este recurso especifico

As contrapartidas das obras de execucdo as quais podem ser utilizados
recursos de Operacgdo urbana sdo as seguintes: equipamentos de interesse social
(escolas, creches, mercados, hospitais, etc.); habitacdo de interesse social,
implementacdo da infraestrutura (ruas, areas verdes, rede de agua, luz, esgoto e
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telefonia), construcéo e recuperacdo do Patriménio Municipal (edificios, logradouros
€ monumentos).

ATIVIDADES DESENVOLVIDAS PELA COORDENACAO DE
OPERACAO URBANA NO EXERCICIO 2021:

ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO DE OBRAS

Executadas através de verba de operacao urbana, processo em que as
empresas privadas solicitam alteracdo de parametros urbanisticos para beneficio do
seu empreendimento: acréscimo de ATME — Area Total Maxima Edificada e/ou
gabarito.

Obras realizadas em 2021:
Revitalizacdo da Rua do Giz

Servicos Executados:

® Recomposicdo de reboco em éareas de descascamento e
desplacamento;

Pintura de alvenaria;

Revisdo de esquadrias de madeira
Pintura das esquadrias de madeira;
Pintura dos gradis e elementos metalicos;
Supressao vegetal em area de beiral;

® Supressdo de vegetacdo localizada na regido entre os degraus das
escadarias;

® Complementacao de alvenaria de vedacao dos vaos;
Limpeza das molduras dos vaos em pedra de lioz;
Alinhamento de telhas;

Substituicdo de telhas;

Pintura dos corrimdos de madeira;

Limpeza geral da obra;

Remocao de barrado em chapisco;

Recomposic¢éo de barrado com acabamento liso.
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Restauracéo da Fonte do Ribeirdo

Servigos Executados:

Servicos de capina;

Recomposigéo e nivelamento de pavimentagao;
Manutencéo da pavimentacao asfaltica;

Manutenc¢éo da pavimentacéo de calcadas;

Manutencao da iluminacao publica;

Manutencéao de canteiros;

Poda de vegetacéo;

Manutencéo de meios-fios;

Manutencéao de sarjetas;

Retirada de vegetacédo parasita do piso em pedra de Lioz;
Limpeza e protecdo em resina do piso em pedra de Lioz;
Fechamento de aberturas no piso;

Limpeza de tanques e canais;

Pintura geral;

ELABNORAQAO DE PROJETOS ARQUITETONICOS DE INTERESSE DA
ADMINISTRACAO PUBLICA

Com ou sem Uso de verba de Operacao Urbana.

Trabalhos realizados em 2021

Levantamento de area e estudo de viabilidade para instalacdo de Food
Park, em area do Anjo da Guarda;

Levantamento de area e estudo de viabilidade para instalacdo de Food
Park, em area do Filipinho;

Levantamento arquitetbnico de praca na Cohab para elaboracdo de
projeto de reforma;

Levantamento arquiteténico da do Setor de Habitagdo da Semurh;
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Levantamento da area de Food Truck da Litoranea.
ATUALIZACAO DA FORMULA DE OPERACAO

Por instrucdo da Corregedoria Geral do Municipio - CGM realizamos a
atualizacdo da Férmula de Operacao, deixando-a mais clara e justa. A nova férmula
foi aprovada na Comissdo de Operacdo Urbana e Publicada em Diario Oficial
através da portaria n°® 36 de 22/11/2021.

) TRANSPORTES (texto sujeito a alteracdes de acordo com informacdes
do Orgao/SMTT)

No ambito do municipio a Secretaria Municipal de Transito e Transportes-
SMTT é responsavel pelo gerenciamento de transporte coletivo por 6nibus, sistema
de taxi, transporte escolar, transporte de tracdo animal, do transito e sistema viario,
incluindo a implantacdo e manutencao da sinalizacdo estratigrafica e semaforica e,
operacao do estacionamento rotativo.

Também gerencia o Cartdo Metropolitano de Transporte (gratuidade para
portadores de deficiéncia) e o processamento das multas relativas as infracdes de
transito e descumprimento dos regulamentos do transporte coletivo, do taxi, do
transporte escolar e do transporte de tracdo animal. Nas definicbes das questdes
relativas ao transito a SMTT integra o Conselho Estadual de Transito (CETRAN)
participa das decisbes do planejamento urbano da cidade por meio de sua
representacdo no Conselho da Cidade junto com as demais Secretarias e
organizacOes da sociedade civil.

Interligacdo dos semaforos para o Centro de Controle de Operacbes
(CCO) da SMTT dos cruzamentos da Avenida Marechal Castelo Branco, Avenida
Colares Moreira, Avenida Jerbnimo de Albuquerque até o viaduto do Conjunto
Habitacional do Maranh&o (COHAMA) e Avenida Daniel de La Touche, (31 (trinta e
um) cruzamentos centralizados).

EDUCACAO PARA O TRANSITO

Iniciamos o ano de 2021 estruturando a Coordenacédo e formando equipe
técnica de trabalho com perfil para desenvolver as nossas atividades tanto na area
da educacdo como na area da estatistica. Para dar inicio as nossas campanhas
externas buscamos parceria com estabelecimentos privados onde tivemos 0 apoio o
apoio de alguns shoppings da cidade.
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Fazendo um levantamento de demanda para capacitacdo de servidores
da secretaria, elaboramos o projeto ATITUDEDUCA, que visa informar e promover
em nossos servidores reflexdo para iniciar um processo de mudanca de conduta,
como também, mudancas para as regras da convivéncia em grupo. Foram
elaborados outros projetos como:

® ESTACIONAMENTO CONSCIENTE: O intuito é de alertar os
condutores sobre a importancia em respeitar as vagas preferenciais de
estacionamento.

® COETRAN ITINERANTE: Despertar nos pedestres e condutores a
valorizagdo e preservagao a vida, através das mudancas de atitude em
varios pontos da cidade.

e NA DIRECAO CERTA: Orientar nossos condutores sobre
comportamento seguro na saida e chegada da nossa capital para que
possam ter uma viagem tranquila e livre de acidentes.

® CONDUTORA NOTA 10: Homenagear as mulheres pelo seu dia e
conscientiza-las a adotarem pratica de comportamento seguro no que diz
respeito as normas de transito, nas vias de nossa capital.

e TO NA FAIXA COM SEGURANCA: Orientar condutores e pedestres no
gue diz respeito a faixa de pedestre e a valorizacdo da vida tornando-os
assim co-responsaveis de um transito seguro.

e NO TRANSITO COM RESPONSABILIDADE: Projeto permanente de
educacdo para o transito, que viabilize a execucdo de acdes e
campanhas educativas continuas, com o objetivo de sensibilizar a
populacdo em geral quanto ao uso da prevencao por meio da adocdo de
comportamento seguro nas vias de nossa cidade.

® SINAL VERMELHO PARA O COVID 19: O foco da acéo sera alerta 0s
usuarios dos terminais de integracdo para 0 uso da mascara e
higienizacdo adequada das maos.

Para a acdo do Sinal vermelho para o COVID-19 foi elaborado uma
locucéo de conscientizacdo do uso de mascaras, alcool em gel e o distanciamento
social a ser usado nos terminais no momento da execu¢ao da acdo. Com 0 mesmo
foco foi confeccionado placas reaproveitando materiais reciclados pela
Coordenacéo.

A Coordenacdo de Educacdo para o Transito — COETRAN, de acordo
com as suas atribuicbes voltadas para as areas de educacdo e estatistica
desenvolveu nos meses de janeiro e fevereiro as atividades abaixo descritas:
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® Producéo de Projeto "Estacionamento Consciente";

® Producéo de plano anual de agcbes COETRAN 2021 com prioridades
nas Rotatérias, estacionamento, e espacos Publicos de grande
movimento;

Producéo de Projeto para 100 dias de ac¢des impactantes.
Producéo de informativo para panfletos, adesivos e faixa banner
Finalizacdo do projeto para 90 dias impactantes

Treinamento da execucédo de atividades a serem executadas;

® Reciclagem de placas encontradas e outros itens encontrados no
"Cemitério".

® Criacdo de locucao de apresentacdo das mascotes (fase de ensaio);

® Producéo e execucao de trés videos educativos das mascotes;

® [nclusdo de orcamentos conclusivos no projeto.

® Finalizacdo de artes educativas para acdes diversas e estacionamento
consciente.

® Envio de arte gréfica para shopping da ilha para producéo de panfletos
e faixa banner para ac6es de emergéncia da COETRAN.

® Revisdo de projeto AtitudEduca escrito e slides;

® Alinhamento de video com as agentes de transito para a acdo do dia
Internacional da Mulher.

® Finalizacdo de especificacao de solicitacdo de material para Equatorial.

® Envio de Breefing para Secom com ideias de artes graficas para
material educativo a ser produzido pela Equatorial,

® Apresentacdo do Projeto AtitudeEduca para toda Equipe da
COETRAN.

® |nicio de elaboracdo do projeto de capacitacdo para os agentes de
transito;

® Acao “Sinal vermelho para o COVID-19”, realizado nos Terminais de
Integracao.

® Producéo de Locucao para acdo COVID-19.

Deu-se inicio as acdes do més marco com a producdo do nosso cenario
virtual que no primeiro momento foi utilizado para criacdo dos videos de
apresentacao das nossas mascotes Joca, Juca e Gigi.
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Com a concretizagdo do cenario foi criado o projeto “AGENTE
MULTIPLICADOR?”, esse projeto nasceu em parceria com os agentes de transito que
estardo junto com a COETRAN desenvolvendo videos utilizando o cenério virtual
para passar mensagens de conscientizacdo, mensagens sobre educacdo no
transito, mensagens sobre CTB, homenagens entre outras.

No més de marco onde se comemora o Dia Internacional da Mulher foi
elaborado o projeto “Condutora nota 10”, uma ag¢do no intuito de homenagear as
mulheres dessa Secretaria pelo seu dia, mulheres que tém comprovado dia a dia
serem dignas de ocupar e desenvolver qualquer tarefa que antes era realizada
apenas pelo sexo masculino.

Devido ao Decreto estabelecido pela Prefeitura por conta da COVID-19, a
acdo se deu de forma virtual onde foi divulgado um video na rede social da
Secretaria com as servidoras (Loide, Isa e Miriam) mostrando a sua rotina externa e
interna de trabalho como agentes de transito. O video foi elaborado pela equipe da
COETRAN que acompanhou nossas Agentes de Transito no seu dia a dia de
trabalho.

CAMPANHA SINAL VERMELHO PARA A COVID-19

Dando inicio as acdes programadas do més de abril, a equipe da
COETRAN esteve realizando no periodo de 05 a 08 de abril, a acdo Sinal Vermelho
para a Covid-19, com intuito de alertar os usuarios dos terminais para 0 uso correto
da mascara e higienizacdo adequada das maos. A acdo ocorreu nos terminais da
Praia Grande, Terminal do COHAB, Terminal do COHAMA e Terminal do S&o
Cristovao no horario das 15h as 17h.

ATITUDEDUCA: MINHA SEGURANCA E VOCE

Dando inicio as atividades do més de julho, a COETRAN realizou mais
uma etapa do PROJETO ATITUDEDUCA que ocorreu do dia 05 a 07 de julho. Nesta
edicdo especifica do Projeto ATITUDEDUCA, o foco foi conscientizar os motoristas e
cobradores dos coletivos sobre a importancia de atender de forma adequada os
passageiros portadores de algum tipo de deficiéncia ou dificuldade de locomocéo.
Em parceria com a Secretaria Municipal Extraordinaria da Pessoa com Deficiéncia-
SEMEPED, juntamente com a Coordenacdo da Gestdo de Beneficio- CGB, esta
edicdo do projeto foi realizada na empresa de transportes coletivos Viagao Estrela,
na oportunidade, um técnico da COETRAN, Superintendente da SEMEPED e a
Coordenadora da Gestao de Gratuidade, ministraram palestras para os motoristas e
cobradores da empresa, sobre Educacéo no Tréansito, Acessibilidade e Beneficio da
Gratuidade, respectivamente. O projeto teve como primeiro momento na area
externa, uma simulagdo de atendimento a pessoa com deficiéncia, realizada pelos
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préprios motoristas e cobradores da empresa, em seguida deram inicio as palestras
no auditério, no periodo 05 a 08 de julho nos turnos matutino e vespertino.

COETRAN ITINERANTE (TERMINAIS)

Dando continuidade as acfes programadas para o més de setembro, a
equipe da COETRAN executou nos dias 13,14 e 15/09 a acdao COETRAN
ITINERANTE, onde percorreu pelos terminais de integragdo da PRAIA GRANDE,
COHAB e COHAMA, fazendo colagem de adesivos que continham mensagens de
conscientizagdo ao uso dos assentos preferenciais, a colagem foi feita nas
plataformas e dentro dos coletivos. Além das colagens, foi feita uma breve
abordagem de conscientizagéao nas filas dos terminais, com locugéo, placas de selfie
e banner informativo. A acdo teve como objetivo, conscientizar os usuarios dos
transportes coletivos em respeitar os assentos preferencias e fazer valer o direito de
guem tem e realmente precisa.

IMPLANTACAO CENTRALIZAGAO SEMAFORICA “ONDA VERDE”

Interligacdo dos semaforos para o Centro de Controle de Operacoes
(CCO) da SMTT dos cruzamentos da Avenida Marechal Castelo Branco, Avenida
Colares Moreira, Avenida Jerbnimo de Albuquerque até o viaduto do Conjunto
Habitacional do Maranhdo (COHAMA) e Avenida Daniel de La Touche, (31 (trinta e
um) cruzamentos centralizados).

IMPLANTACAO CENTRALIZACAO SEMAFORICA “ONDA VERDE”

Interligacdo dos semaforos para o Centro de Controle de Operacdes
(CCO) da SMTT dos cruzamentos da Avenida Marechal Castelo Branco, Avenida
Colares Moreira, Avenida Jerébnimo de Albuquerque até o viaduto do Conjunto
Habitacional do Maranhdo (COHAMA) e Avenida Daniel de La Touche, (31 (trinta e
um) cruzamentos centralizados).

LOCAIS CONTEMPLADOS

Bairro Jardim Renascenca; Recanto do Vinhais, Coroadinho; COHAJAP
(Avenida Beta e Avenida Alfa); Peninsula; Cidade Operéaria; Sdo Francisco; Bairro
Jardim Ameérica; Vila Luizdo; BCOHAMA; Matdes/Turu; Parque dos Nobres; Santa
Efigénia; Ponta do Farol; Vila Nova Republica; Terminal da Praia Grande; Terminal
do COHAB/COHATRAC; Terminal Distrito Industrial; Terminal Séo
Cristévao; Terminal COHAMA; Vias do Entorno do Hospital Centro
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Médico, MultiCenter SEBRAE; Avenida Jer6nimo de Albuquerque + Faixa Exclusiva
— 5km + 2,850km Avenida Guajajaras (Faixa Exclusiva) — 5,500km; Avenida
Lourencgo Vieira da Silva (Faixa Exclusiva) — 1,100 km; Avenida Daniel de La Touche

— 4,600km; Faixas para pedestres nas Avenidas do Anjo da Guarda, Vila Embratel,
Avenida dos Portugues, Avenida General Arthur Carvalho, Avenida S&o Luis Rei de
Franca, Avenida dos Franceses, Anel Viario, Avenida Carlos Cunha e demais

escolas na Cidade estacionamento SMTT; Interbairros Calhau/Vinhais/Fialho —
4,100km;Interbairros Tirirical/Sdo Cristévdao — 2,100 km; Ciclovia Calcaddo da

Peninsula — 1,400km; Ciclofaixa de interligacdo ciclovia peninsula/ciclovia lagoa
600mts.

SINALIZACAO SEMAFORICA
CRUZAMENTOS SEMAFORICOS IMPLANTADOS

Avenida José Sarney x Rua Sao Raimundo — Vila Mauro Fecury II;
Avenida Principal — Jardim América x Janaina; Avenida Sao Raimundo x Sao

Jerbnimo — Entrada do Sao Raimundo Avenida dos Portugueses — Sa Viana;
Avenida Tancredo Neves x S&do Jerdnimo — Santa Efigénia; Avenida Tancredo
Neves — Cidade Operéaria/Socorrdo Il; Avenida dos Portugueses - Vila Embratel

(Unidade Mista; Avenida Guajajaras — MIX Mateus da Forquilha; Avenida Séo Luis
Rei de Franca x Shopping Rio Anil — Seméaforo com botoeira inteligente e
acessibilidade completa.

CAMPANHA MAIO AMARELO

O movimento Maio Amarelo trata-se de um movimento internacional que
fomenta a conscientizacdo de todos e preconiza que o transito seguro depende do
comportamento individual em detrimento do bem comum, desta forma, o0 més de
maio tornou-se referéncia mundial para acdes reflexivas sobre os numeros de
acidentes, assim como, a cor amarela representando a atencdo e simbologia de
adverténcia. O MOVIMENTO MAIO AMARELO, trabalhou com o mote, RESPEITO E
RESPONSABILIDADE: PRATIQUE NO TRANSITO.

Dando inicio as acdes programadas do més de maio a equipe da
COETRAN esteve realizando no periodo de 03 a 18 nas principais faixas de
pedestre, a Acdo “TO NA FAIXA COM SEGURANCA / BLITZ EDUCATIVA.” O
intuito foi de Conscientizar e Sensibilizar a populacdo quanto aos cuidados no
transito, orientando os condutores e pedestres no que diz respeito ao uso da faixa
de pedestre e do que pode ou ndo pode ser feito no transito.
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Acdo em alusédo ao dia do pedestre, PIT STOP de conscientizagdo do
pedestre.

Prosseguimos com as atividades externas realizando 04 (quatro) blitz
educativas entre os dias 18 a 22, estas, voltadas para as comemoracdes ao dia do
ciclista em parceria com grupos organizados em nossa cidade, intituladas Pedal
Consciente e para condutores fomentando o respeito aos ciclistas nas vias publicas.

Fonte: PMSL

7 — Resultado do controle exercido sobre as operacdes de crédito,
avais e garantias, e dos direitos e haveres do eréario.

Quanto a avaliacéo do resultado do controle exercido sobre as operacdes
de crédito, avais e garantias, e dos direitos e haveres do erario, a Tabela abaixo
demonstra o aporte de recursos de Operacbes de Credito no exercicio de 2021
comparativamente com os numeros registrados em 2020:

ESPECIFICACAO 2020 2021
Operacodes de Crédito R$ 234.142.387,62 R$ 28.282.764,88
Internas R$ 186.977.053,65 R$ 28.282.764,88
Externas R$ 47.165.333,97 R$ 0,00
Receita Corrente Liquida R$ 3.275.359.737,34 R$ 3.521.418.170,83
% da OCE e OCI sobre a RCL 7,15% 0,80%

% Limite definido pela
Resolucdo n° 43 do Senado 16% 16%
Federal

O Senado Federal estabeleceu através da Resolucdo n° 43, que o
montante global realizado em um exercicio financeiro devera ser menor ou igual a
16% da Receita Corrente Liquida para as Operacdes de Crédito Internas e Externas.
Como podemos observar nos dois exercicios em referéncia ao Municipio de Sé&o
Luis cumpriu o limite legal estabelecido pela citada Resolucéo.

Fonte: SEMFAZ
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8- Conclusao

O Orgdo de Controle Interno da Prefeitura Municipal, acompanhou a
execucao orcamentéria, financeira, patrimonial, administrativa e operacional, bem
como analisou as demonstracdes contabeis e o0s registros que deram origem as
mesmas, para entdo, emitir o parecer sobre as contas do exercicio de 2021.

Acompanhou de forma prévia, as acdes referentes as despesas, visando
a protecdo dos ativos, a obtencdo de informagdes adequadas, a promocédo da
eficiéncia operacional, e a estimulacdo da obediéncia e do respeito as politicas da
administracdo, onde analisou 11.788 processos de despesas do Orgao.

Através dos acompanhamentos realizados durante o exercicio em
referéncia, verificamos que todas as recomendacdes/determinacfes expedidas por
este sistema de controle interno foram objeto de acbes com vistas ao cumprimento
das mesmas.

Finalmente, procedemos ao exame do Processo de Prestacdo de Contas
levantado em 31 de dezembro de 2021, correspondente ao exercicio findo naquela
data, elaborado sob a responsabilidade da administracao.

Em nossa opinido, as contas de gestdo da PREFEITURA MUNICIPAL DE
SAO LUIS, representam adequadamente os aspectos legais, em 31 de dezembro de
2021, referente ao exercicio findo naquela data, de acordo com os Principios
Fundamentais de Contabilidade, estando, portanto, a Prestacdo de Contas em
condicbes de ser submetida a apreciacdo do Tribunal de Contas do Estado do
Maranhdo.

Sao Luis — MA., 25 de fevereiro de 2022.

RAIMUNDO NONATO ARAUJO Assinado de forma digital por RAIMUNDO
NONATO ARAUJO DA COSTA:21644748304
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CERTIFICADO DE AUDITORIA N° 48/2022

ORGAO: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO LUIS - PMSL

EXERCICIO: 2021

Considerando que foram examinados os atos de gestdo do responsavel
pela PMSL no exercicio de 2021, atesta-se a verificacdo das contas, no que
concerne a forma de disponibilizacdo e divulgacdo, bem como a formatacéo,
conteudo e organizacdo das pecas e documentos eletrdnicos estabelecidos na
Instrucdo Normativa TCE/MA n° 52, de 25 de outubro de 2017.

O certificado supra ndo elide nem respalda eventuais irregularidades
nao detectadas na presente avaliacdo, nem isenta dos encaminhamentos
administrativos e legais que o caso ensejar.

Sao Luis — MA., 25 de fevereiro de 2022.

Assinado de forma digital por
RAIMUNDO NONATO ARAUJO RAIMUNDO NONATO ARAUJO DA
DA COSTA:21644748304 COSTA:21644748304

Dados: 2022.03.08 16:32:29 -03'00'
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Auditor Matricula n°® 77.802-1

CRISTIANO DE Assinado de forma digital por

CRISTIANO DE SOUSA
SOUSA LEAO:87701626387
Dados: 2022.03.08 22:30:08

LEAO:87701626387 yn

CRISTIANO DE SOUSA LEAO
Coordenador de Auditoria e Controle

- Assinado de forma digital por
W EDUARDO HENRIQUE DA COSTA
MENDES:62319086315
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PREFEITURA DE SAO LUIS
CONTROLADORIA-GERAL DO MUNICIiPIO

PARECER DO DIRIGENTE DO CONTROLE INTERNO

ORGAO: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO LUIS

EXERCICIO: 2021

Em cumprimento ao disposto na Instrucdo Normativa n°® 52/2017 — TCE,
com as alterac¢des da IN° 65/2020 do TCE/MA, e, considerando o resultado da analise
disposto no relatorio do controle interno n°® 48/2022 e certificado de auditoria,
concluimos que as contas da gestéo do referido 6rgdo representam adequadamente
as disposicdes constitucionais e legais, relativas a forma, contetdo e organizacdo dos
demonstrativos e demais pecas comprobatorias.

O parecer supra ndo elide nem respalda eventuais irregularidades nao
detectadas na presente avaliacdo, nem isenta dos encaminhamentos administrativos
e legais que o caso ensejar.

E o parecer.

Sao Luis — MA, 25 de fevereiro de 2022.
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	4 – Fidedignidade das Demonstrações Contábeis Aplicadas ao Setor Público (DCASP) e das demonstrações, quadros e demonstrativos da Lei nº 4.320, de 17 de março de 1964
	5 – Transparência da gestão fiscal – publicação na imprensa oficial e nos meios eletrônicos de acesso público dos planos, orçamentos, leis orçamentárias, etc
	6 – Cumprimento das metas previstas no plano plurianual, a execução dos programas de governo e dos orçamentos fiscal, da seguridade social e de investimentos.
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