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EXPOSIÇÃO CIRCUNSTANCIADA DA GESTÃO – EXERCÍCIO 2021 

A Central Permanente de Licitação do município de São Luis - CPL é órgão da administração 

direta municipal responsável por supervisionar, orientar e uniformizar os procedimentos de 

contratação de bens, serviços e obras, no âmbito do município de São Luís, por meio das 

modalidades licitatórias existentes no ordenamento jurídico brasileiro, competindo-lhe ainda 

processar e julgar as licitações e os procedimentos de contratação direta, por meio de dispensas 

e inexigibilidades. Nesse sentido as atividades desempenhadas pela CPL são consideradas 

como atividades meio. Assim o orçamento da CPL é utilizado apenas para manutenção de suas 

funções. 

Exposição de ações realizadas por essa Central Permanente de Licitação – CPL, no 

exercício de 2021, conforme dados abaixo: 

MODALIDADE QUANTIDADE 

ATA DE REGISTRO DE PREÇO  182 

PREGÃO 43 

DISPENSA 186 

INEXIGIBILIDADE 51 

CREDENCIAMENTO 02 

 

Ata de Regsitro de 
Preços; 182; 39%

Pregão; 43; 9%

Dispensa; 186; 40%

Inexigibilidade; 51; 
11%

credenciamento; 2; 
1%

AÇÕES CENTRAL PERMANENTE DE LICITAÇÕES



 

 

Considerando que a Central Permanente de Licitação – CPL não possui 

atividades finalísticas, sendo executora de atividades-meio, o orçamento dessa CPL, 

destina-se, exclusivamente, ao custeio de sua manutenção, tendo como despesas de 

manutenção os seguintes itens durante o exercício de 2021:  

1. Manutenção e limpeza dos aparelhos de ar-condicionado; 

2. Aluguel do Imóvel; 

3. Locação de veículos; 

4. Combustível para os veículos; 

5. Locação das impressoras e copiadoras; 

6. Serviços de manutenção e conservação do prédio sede da CPL; 

7. Material de expediente e consumo; 

8. Serviço de TI, manutenção geral diária, suporte ao usuário, gestão de 

Backup; 

9. Serviços de limpeza, higienização e conservação do ambiente da CPL 

10. Folha de pagamento efetivos e Serviços Prestados 

11. Custo com Pessoal Requisitado 

Mediante o exposto acima o quadro orçamentário do exercício 2021 encerrou-se conforme 

os dados abaixo: 

Projeto/Atividade 

0412204062.174 - CUSTEIO e INVESTIMENTO 

Dotação Atual SUPLEMENTADO ANULADO Empenhado Liquidado 

R$ R$ R$ R$ R$ 

817.987,00 308.772,00 108.722,00 773,188,44 654.794,28 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

Projeto/Atividade 

0412204062.206 – PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS DIRETA 

Dotação Atual SUPLEMENTADO ANULADO Empenhado Liquidado 

R$ R$ R$ R$ R$ 

3.438.202,84 81.727,39 81.727,39 2.863.288,55 2.863.288,55 

              

              

              

              

              

              

              

              

              

              

  

Dotação Atual; 
R$3.438.202,84

Suplementado; 
R$81.727,39

Anulado; R$81.727,39Empenhado; 
R$2.863.288,55

Liquidado; 
R$2.863.288,55

0412204062.206 - PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS DIRETA

Dotação Atual; 
R$817.987,00 

Suplementado; 
R$308.772,00 Anulado; 

R$108.722,00 

Empenhado; 
R$773.188,44 

liquidado; 
R$654.794,28 

0412204062.174 - CUSTEIO E INVESTIMENTO



 

 

 

 
 
 

Washington Ribeiro Viégas Netto 
Presidente da CPL 

 


		2022-02-02T10:05:48-0300
	WASHINGTON RIBEIRO VIEGAS NETTO:49289136391




