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EXPOSIÇÃO CIRCUNSTANCIADA DA GESTÃO – EXERCÍCIO 20223 

A Central Permanente de Licitação do município de São Luís - CPL é órgão da 

administração direta municipal responsável por supervisionar, orientar e uniformizar os 

procedimentos de contratação de bens, serviços e obras, no âmbito do município de São 

Luís, por meio das modalidades licitatórias existentes no ordenamento jurídico brasileiro, 

competindo-lhe ainda processar e julgar as licitações e os procedimentos de contratação 

direta, por meio de dispensas e inexigibilidades. Nesse sentido as atividades 

desempenhadas pela CPL são consideradas como atividades-meio. Desse modo, o 

orçamento da CPL é utilizado apenas para manutenção de suas funções ordinárias. 

Com o advento da nova lei de licitação, Lei nº 14.133/2021, exsurge a necessidade 

de se promover a regulamentação da matéria de que trata o novo diploma legal. Nesse 

sentido, foram adotadas medidas com vistas à implementação de ações administrativas 

de forma a tornar cada vez mais eficiente o trabalho realizado desta Central Permanente 

de Licitação, objetivando a obtenção da melhor contratação pelo ente público de modo a 

atender as necessidades da sociedade. 

Considerando a necessidade de acompanhar a dinâmica das alterações do 

ordenamento jurídico que rege o processo de contratação pública, buscando a eficiência 

e eficácia nos serviços realizados por esse órgão implantamos ferramentas para auxiliar 

os servidores na execução dos serviços prestados com cursos de capacitação, 

ferramentas de TI, buscamos propiciar um ambiente de trabalho seguro, limpo, arejado e 

agradável. 

No decorrer do exercício de 2023 tramitaram pela Central Permanente de Licitação 

- CPL um total de 1.077 processos, dos quais 776 foram concluídos (72%), 182 encontra-

se em andamento (17%) e 119 foram devolvidos (11%), conforme quadro resumo abaixo:  

 

 



 

 

Quantidade de processos Situação Percentual 
776 Finalizados 72% 
182 Andamento 17% 
119 Devolvidos 11% 

1077   100% 

Do total 1.077 processos descritos acima, 363 tratava-se de processos licitatórios 

dos quais 167 foram concluídos (46%), 144 encontram-se em andamento (40%) e 52 

devolvidos (14%), conforme quadro resumo abaixo: 

Quantidade de processos Situação Percentual 
167 finalizados 46% 
144 andamento 40% 
52 devolvidos 14% 

363    100% 

Os processos administrativos podem ser classificados em diferentes tipos, de 

acordo com o seu conteúdo, objetivo, modalidade e complexidade. O quadro abaixo 

demonstra o quantitativo de processos por tipo, em relação ao total de processos 

registrados em 2023. 

Tipo de Processo Quantidade Percentual 
Pregão Tradicional 100 9,29% 
Pregão Registro de Preços 226 20,98% 
Concorrências 27 2,51% 
Concorrências SRP 2 0,19% 
Credenciamento 6 0,56% 
R.D.C. 1 0,09% 
Inexigibilidade 140 13,00% 
Dispensa 39 3,62% 
Adesão ARP  163 15,13% 
Emergencial 67 6,22% 
Aditivo 261 24,23% 
Prorrogação 21 1,95% 
Aprovação de Minuta 1 0,09% 
Outros 20 1,86% 
Não Compete a CPL 3 0,28% 

  1077 100,00% 



 

 

Considerando que a Central Permanente de Licitação – CPL não possui atividades 

finalísticas, sendo executora de atividades-meio, o orçamento dessa CPL, destina-se, 

exclusivamente, ao custeio de sua manutenção, sendo tais despesas, durante o exercício 

de 2023, as seguintes:  

1. Aluguel do Imóvel; 

2. Locação de veículos; 

3. Combustível para os veículos; 

4. Locação das impressoras e copiadoras; 

5. Serviços de manutenção e conservação do prédio sede da CPL; 

6. Material de expediente e consumo; 

7. Folha de pagamento efetivos e Serviços Prestados 

8. Serviços de Vigilância  

9. Serviços de TI 

10. Mobilizado 

11. Cursos de Aperfeiçoamento 

O quadro orçamentário do exercício 2023 encerrou-se conforme os dados abaixo: 

Projeto/Atividade 

0412204032.141 - CUSTEIO e INVESTIMENTO 

Orçado SUPLEMENTADO ANULADO Empenhado Liquidado 

R$ R$ R$ R$ R$ 

1.053.922,16 7.264,41 7.264,41 581.042,57 464.715,74 

Projeto/Atividade 

0412204032.138 – PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS DIRETA 

Orçado SUPLEMENTADO ANULADO Empenhado Liquidado 

R$ R$ R$ R$ R$ 

3.540,010,32 0,0 0,0 3.540,010,32 3.304.324,65 



 

 

Documento anexo: Relatório Anual 2023 

 

 
Washington Ribeiro Viégas Netto 

Presidente da CPL 



  

 



 



 



 



 



 

 


		2024-02-26T10:09:41-0300
	WASHINGTON RIBEIRO VIEGAS NETTO:49289136391


		2024-02-26T10:29:04-0300
	WASHINGTON RIBEIRO VIEGAS NETTO:49289136391




